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  องค์การบริหารส่วนต าบลเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอันถือได้ว่าเป็นหน่วยงานของรัฐที่มี
ความใกล้ชิดกับประชาชนและรับรู้สภาพปัญหาความต้องการของประชาชนในท้ องถิ่นเป็นอย่างดี ซึ่งตาม
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 
2562 มาตรา 66 ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจหน้าที่ในการพัฒนาต าบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และวัฒนธรรม ประกอบกับพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 ได้ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและหน้าที่ในการ
จัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง รวมถึงการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเอง โดยกระบวนการและขั้นตอนด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้นได้ก าหนดไว้ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
หมวด 3 ข้อ 17 และข้อ 18 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 10594 ลงวันที่ 20 
พฤศจิกายน ๒๕69 เรื่อง แนวทางปฏิบัติการเตรียมความพร้อมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 
2571 - 2575) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 

   ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย จึงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 - ๒๕75) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ฉบับนี้ขึ้น เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม รวมถึงการประสานโครงการพัฒนาเพ่ือขอ
งบประมาณจากหน่วยงานอ่ืนในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัยทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรม รวมถึงการจัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นต่อไป 
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ส่วนท่ี 1 
สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
๑.1 ด้านกายภาพ 
 ๑) ที่ตั้ง องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ 21.40 ตารางกิโลเมตร หรือ
ประมาณ 13,374 ไร่ ตั้งอยู่ทางตอนใต้ของอ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี โดยมีระยะทางห่างจากที่ว่าการ
อ าเภอพุนพิน ประมาณ 9 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 
  ทิศเหนือ  ติดต่อกับ   ต าบลลีเล็ด, ต าบลท่าเคย 
  ทิศใต้   ติดต่อกับ     ต าบลท่าข้าม 
  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ     ต าบลบางโพธิ์ อ าเภอเมืองสุราษฎร์ธานี 
  ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ     ต าบลพุนพิน, ต าบลหัวเตย, ต าบลมะลวน 
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 2) ลักษณะภูมิประเทศ พ้ืนที่โดยทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย มีลักษณะเป็นที่ราบลุ่ม มี
แม่น้ าไหลผ่าน คือ คลองพุนพินซึ่งเป็นสาขาของแม่น้ าตาปี และมีพ้ืนที่บางส่วนเป็นที่ราบเชิงเขาที่เป็นภูเขาโดดใน
พ้ืนที่ราบ มีความสูงราว 20 - 30 เมตร 
 3) ลักษณะภูมิอากาศ ได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ ซึ่งท าให้มีช่วงฤดูฝนยาวนานและมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือพัดผ่านท าให้ฤดูร้อนและฝนระยะเวลาใกล้เคียงกัน ท าให้ฤดูฝนมีน้ ามากเกินไปและฤดูร้อน
เกิดการขาดแคลนน้ าดื่มน้ าใช้ในช่วงฤดูแล้ง 

4) ลักษณะของดิน เป็นดินเหนียวเหมาะส าหรับการท าการเกษตร เช่น ปาล์มน้ ามัน ยางพารา มะพร้าว 
แตงโม ฝรั่ง และพืชผักต่างๆ 

5) ลักษณะของแหล่งน้้า มีแหล่งน้ าธรรมชาติไหลผ่าน คือ คลองพุนพินซึ่งเป็นสาขาของแม่น้ าตาปี 
6) ลักษณะของป่าไม้ มีปุาไม้อยู่ตามภูเขาเป็นเนินเขาขนาดย่อม คือ เขานรเดช เขาดิน เขาศรีวิชัย และ

เขาพระอานนท์ 
 7) ประวัติความเป็นมา ต าบลศรีวิชัย เป็นชุมชนโบราณที่ตั้งอยู่โดยรอบเขาศรีวิชัย กรมศิลปากรสันนิ
ฐานว่าน่าจะเริ่มประมาณ 1,500 - 2,000 ปี พ้ืนที่โดยรอบเขาศรีวิชัยน่าจะเป็นทะเล เป็นท่าเรือโบราณ 
ประชาชนส่วนใหญ่อาศัยอยู่ริมแม่น้ า เป็นเมืองใหญ่ผู้ปกครองมีฐานะเป็นชนชั้นกษัตริย์ จากการค้นพบเทวรูปพระ
นารายณ์บนยอดเขาศรีวิชัย เมื่อปี พ.ศ. 2470 ซึ่งสมเด็จกรมพระยาด ารงราชานุภาพ (บิดาแห่งประวัติสาสตร์
ไทย) ได้รับสั่งให้ มล.จันทร์จิรายุ รัชนี หัวหน้ากองโบราณคดีขณะนั้นน าไปเก็บไว้ ณ พิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ
จนถึงปัจจุบัน เป็นจุดเริ่มต้นให้กรมศิลปากรประกาศข้ึนทะเบียนเขาศรีวิชัยและบริเวณโดยรอบเป็นสมบัติของชาติ 
ตามประกาศในราชกิจจานุเบกษาเล่มที่ 53 ตอนที่ 34 ลงวันที่ 27 กันยายน 2479 จากหลักฐานการขุดพบ
เทวรูปพระนารายณ์ ลูกปัดอินเดียและสถาปัตยกรรมศิลา เช่น ธรณีประตู ฐานเสาหิน บนยอดเขาศรีวิชัย สันนิ
ฐานว่าประมาณพุทธศตวรรษที่ 14 - 15 ชาวอินเดียได้มาติดต่อค้าขายและเผยแพร่ศาสนาฮินดูลัทธิไวษณนิกาย 
จากการขุดพบกรุพระพิมพ์เม็ดกระดุม พระพุทธรูปหินทราย บริเวณถ้ าวัดเขาศรีวิชัยปัจจุบันสันนิฐานว่าประมาณ
พุทธศตวรรษที่ 14 - 15 ศาสนาอินดูเริ่มเสื่อมลงมีการเผยแพร่ศาสนาพุทธเข้ามาสู่บริเวณนี้ 
 จากการเล่าของผู้สูงอายุในพ้ืนที่ และข้อเขียนของพระเทพสิทธินายก อดีตคณะจังหวัดสุราษฎร์ธานีทราบ
ว่าในอดีตก่อนที่กรมพระด ารงราชานุภาพจะรับสั่งให้น าเทวรูปพระนารายณ์ไปเก็บไว้ยังพิพิธภัณฑ์สถานแห่งชาติ 
ประชาชนรอบอาณาบริเวณวัดเขาศรีวิชัย และในเขตอ าเภอพุนพิน อ าเภอใกล้เคียงจะจัดพิธีกรรมเซ่นสรวงพระ
นารายณ์และพิธีอาบน้ าพระนารายณ์ โดยใช้น้ ามะพร้าวอ่อนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ของทุกปี ประเพณีดังกล่าว
ได้หยุดชะงักไประยะหนึ่ง ต่อมาโรงเรียนวัดเขาศรีวิชัยได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของประเพณีดังกล่าว จึงจัดให้มี
การฟ้ืนฟูประเพณีดังกล่าวขึ้นมาอีกครั้งหนึ่งตั้งแต่ปี พ.ศ. 2545 เป็นต้นมา 
 เมื่อ พ.ศ. 2519 ได้แบ่งท้องที่ต าบลลีเล็ดและต าบลพุนพิน มารวมกันเป็นต าบลศรีวิชัย และต่อมาได้ยก
ฐานะเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง จัดตั้งองค์การบริหารส่วนต าบล 
ลงวันที่ 19 ธันวาคม 2539 
 8) หน่วยงานราชการท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนกลาง ที่ตั้งหน่วยงานหรือ
ส านักงานในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย มีดังนี้  

ที่ ชื่อหน่วยงาน สถานที่ตั้ง ช่องทางการติดต่อ 

1 ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย หมู่ที่ 1 ต.ศรีวิชัย อ.พุนพิน จ.สรุาษฎรธ์าน ี 077-491249 
2 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับต าบลศรีวิชัย หมู่ที่ 1 ต.ศรีวิชัย อ.พุนพิน จ.สรุาษฎร์ธาน ี 091-8420368 
3 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลศรีวิชัย หมู่ที่ 1 ต.ศรีวิชัย อ.พุนพิน จ.สรุาษฎร์ธาน ี 087-8875164 

4 โรงเรียนวัดเขาศรีวิชัย หมู่ที่ 1 ต.ศรีวิชัย อ.พุนพิน จ.สรุาษฎร์ธาน ี 077-491240 

5 โรงเรียนวัดสามัคคีธรรมาราม หมู่ที่ 3 ต.ศรีวิชัย อ.พุนพิน จ.สรุาษฎร์ธาน ี 082-2750839 

6 หน่วยบริการประชาชนต าบลศรีวิชัย หมู่ที่ 2 ต.ศรีวิชัย อ.พุนพิน จ.สรุาษฎร์ธาน ี 077-311205 
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๑.2 ด้านขอบเขตความรับผิดชอบ 
 1) เขตการปกครอง ต าบลศรีวิชัย แบ่งออกเปน็ 3 หมู่บ้าน ดังนี้   
 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน พ้ืนที่ อาณาเขตติดต่อ ก้านันผผู้ใหญ่บ้าน 

๑ บ้านหัวเขา     มีพื้นทีป่ระมาณ 3.31 
ตารางกิโลเมตร หรือ
ประมาณ 2,070 ไร ่

- ทิศเหนือ ติดต่อกับ ต าบลลเีล็ด อ าเภอ
พุนพิน 
- ทิศใต้ ติดต่อกับ หมู่ที่ 2 ต าบลศรีวิชัย 
- ทิศตะวันออก ติดต่อกับ คลองพนุพิน 
- ทิศตะวันตก ติดต่อกับ หมู่ที่ 2 ต าบล
ศรีวิชัย 

นายไกรสิทธ์ิ  ประกอบพร 
ต าแหน่ง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1 

๒ บ้านดอนทราย มีพื้นทีป่ระมาณ 
12.62 ตาราง
กิโลเมตร หรือ
ประมาณ 7,884 ไร ่

- ทิศเหนือ ติดต่อกับ หมู่ที่ 3 ต าบล   
ศรีวิชัย  
- ทิศใต้ ติดต่อกับ ต าบลท่าข้าม อ าเภอ
พุนพิน 
- ทิศตะวันออก ติดต่อกับ คลองพนุพิน 
- ทิศตะวันตก ติดต่อกับ หมู่ที่ 6 ต าบล
หัวเตย และหมู่ที่ 7 ต าบลมะลวน 
อ าเภอพุนพิน 

นายสุรพล  ถึงเจริญ 
ต าแหน่ง ก านันต าบลศรีวิชัย 

๓ บ้านทุ่งอ่าว มีพื้นทีป่ระมาณ 5.47 
ตารางกิโลเมตร หรือ
ประมาณ 3,420 ไร ่

- ทิศเหนือ ติดต่อกับ หมู่ที่ 6,9 ต าบล
ท่าเคย อ าเภอท่าฉาง และหมู่ที่ 4 
ต าบลลีเล็ด อ าเภอพุนพิน 
- ทิศใต้ ติดต่อกับ หมู่ที่ 1,2 ต าบล    
ศรีวิชัย และหมู่ที่ 7 ต าบลมะลวน 
อ าเภอพุนพิน 
- ทิศตะวันออก ติดต่อกับ หมู่ที่ 6,7 
ต าบลลีเล็ด และหมู่ที่ 1 ต าบลศรวีิชัย 
อ าเภอพุนพิน 
- ทิศตะวันตก ติดต่อกับ หมู่ที่ 3,7 
ต าบลมะลวน อ าเภอพุนพิน และหมู่ที่ 7 
ต าบลคลองไทร อ าเภอท่าฉาง 

นายบุญมาก  โมอ่อน 
ต าแหน่ง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ ๓ 

  
2) การเลือกตั้ง ข้อมูลการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย และนายกองค์การ

บริหารส่วนต าบลศรีวิชัย เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2569 ดังนี้ 

ประเภท 
การเลือกตั้ง 

เขตเลือกตั้งที ่

จ้านวน 
ผู้มีสิทธิ

เลือกตั้งใน
บญัชีรายชื่อ 

จ้านวน 
ผู้มีสิทธิฯที่มา
แสดงตนขอรับ

บตัรฯ 

จ้านวน
บตัร

เลือกตั้งที่
ได้รบัมา 

จ้านวนบตัร
เลือกตั้งที่ใช้
ลงคะแนน 

จ้านวน
บตัรด ี

จ้านวน
บตัรเสีย 

จ้านวน
บตัรที่ไม่
ประสงค์

ลงคะแนน 
นายก
องค์การ
บริหารส่วน
ต าบล 

1 1,771 1,391 1,780 1,391 1,068 142 181 

สมาชิกสภา
องค์การ
บริหารส่วน
ต าบล 

1 604 459 610 459 454 1 4 
2 499 417 500 471 406 5 6 

3 668 515 670 515 496 1 18 
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1.3 ด้านประชากร 
 1) ประชากรครัวเรือน ปี พ.ศ. 2569 มีประชากรทั้งสิ้น จ านวน 2,222 คน แยกเป็นชาย 1,117 คน 
หญิง 1,105 คน มีความหนาแน่นเฉลี่ย 103.83 คน/ตารางกิโลเมตร โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

หมู่ที ่ หมู่บ้าน 
จ้านวนประชากร 

จ้านวนครัวเรือน 
ปี 2568 ปี 2569 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ปี 2568 ปี 2569 
๑ บ้านหัวเขา     362 349 710 356 344 700 278 279 
๒ บ้านดอนทราย 326 324 648 318 321 639 332 335 
๓ บ้านทุ่งอ่าว 437 436 863 443 440 883 287 287 

รวม 1,125 1,109 2,234 1,117 1,105  2,222 897 901 
 (ท่ีมา : ส านักทะเบียนอ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฏร์ธานี ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2569) 

 
 
2) ช่วงอายุและจ้านวนประชากร จ าแนกตามเพศและตามช่วงอายุ 

 (ท่ีมา : ส านักทะเบียนอ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฏร์ธานี ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2569) 
 
 
 
 

ช่วงอายุ (ปี) 
ปี 2568 ปี 2569 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
น้อยกว่า ๑ ปี 8 4 12 2 6 8 

๑ - ๒ ปี 18 18 36 20 14 34 
๓ - ๕ ปี 41 19 60 42 22 64 

๖ - ๑๒ ปี 83 89 172 76 76 152 
๑๓ - ๑๘ ปี 99 84 183 88 91 179 
๑๙ - ๒๕ ปี 96 99 195 105 98 203 
๒๖ - 39 ปี 207 204 411 203 201 404 
๔0 - 4๙ ปี 177 162 339 176 163 339 
5๐ - 57 ปี 156 138 294 159 137 296 
58 - 59 ปี 37 44 81 36 46 82 
๖๐ - 69 ปี 125 115 240 126 115 241 
70 - 79 ปี 53 72 125 58 73 131 
80 - 89 ปี 22 46 68 21 48 69 
90 - 99 ปี 3 15 18 5 15 20 

100 ปี 0 0 0 0 0 0 
มากกว่า ๑๐๐ ปี 

ขึ้นไป 
0 0 0 0 0 0 

รวมทั้งสิ้น 1,125 1,109 2,234 1,117 1,105 2,222 
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1.4 ด้านการคมนาคมทางบก 
 ถนนที่อยู่ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต้าบลศรีวิชัย ดังนี้ 

รายละเอียดทะเบียนสายทาง องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

ล าดับที่ 
หมายเลข 
สายทาง 

ชื่อสายทาง 
ระยะทาง 

ผิว
จราจร/ 
เขตทาง 

ชนิดผิวทาง (กิโลเมตร) หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

กิโลเมตร เมตร แอสฟัลท ์ เคฟซีล คสล. หินคลุก ลูกรัง 
อื่น
ๆ 

1 417 สายสนามบิน-เมืองสุราษฎร์ฯ 6.500 16.00 6.500           ทางหลวง 
2 4260 สายทุ่งโพธิ-์บางพลา 8.085 8.00 8.085         . ทางหลวง 
3   สายศรีวิชัย-บางปอ 9.090 8.00   9.090         ทางหลวง 
4   สายดอนใหญ-่ทุ่งอ่าว 1.550 6.00 1.550           ทางหลวง 
5   สายศรีวิชัย-พุนพินใต้1 1.110 6.00     1.110       อบต.ศรีวิชัย 
6   สายศรีวิชัย-พุนพินใต้2 1.100 6.00 1.100           อบต.ศรีวิชัย 
7   สายเล่ียงทางด่วน 0.400 4.00     0.400      อบต.ศรีวิชัย 
8   สายหวัท่า 0.950 4.00   0.950         อบต.ศรีวิชัย 
9   สายโรงสูบ 0.430 5.00 0.430           อบต.ศรีวิชัย 

10   สายบางพรหม 0.320 5.00     0.320       อบต.ศรีวิชัย 
11   สายท่าเจริญสุข (ตอน1) 0.520 4.00     0.520       อบต.ศรีวิชัย 
12   สายท่าเจริญสุข (ตอน2) 0.880 5.00     0.490 0.390     อบต.ศรีวิชัย 
13   สายศรีวิชัย1/1 0.890 5.00     0.890       อบต.ศรีวิชัย 
14   สายเหมือนมณ ี 0.830 4.00 0.830           อบต.ศรีวิชัย 
15   สายสระพัง 1.150 6.00     1.150      อบต.ศรีวิชัย 
16   สายนาล่าง-ไผ่พระ 2.275 5.00   1.755 0.520       อบต.ศรีวิชัย 
17   สายเขานรเดช 0.900 4.00     0.900       อบต.ศรีวิชัย 
18   สายเณรชล 0.500 4.00     0.500       อบต.ศรีวิชัย 
19   สายนาล่าง-ทุ่งอ่าว 1.450 4.00     1.450      อบต.ศรีวิชัย 
20   สายดอนชาย-ดอนคอก 2.450 5.00    2.450       อบต.ศรีวิชัย 
21   สายหน้าวัด-ลีเล็ด 0.240 5.00     0.240       อบต.ศรีวิชัย 
22   สายประมง-แหลมสน 1.600 4.00     1.600      อบต.ศรีวิชัย 
23   สายชายเสม็ด-ประมง 1.040 4.00     1.040       อบต.ศรีวิชัย 
24   สายในลุ่ม-แหลมสน (ตอน1) 2.500 5.00         2.500   อบต.ศรีวิชัย 
25   สายในลุ่ม-แหลมสน (ตอน2) 0.735 5.00    0.735       อบต.ศรีวิชัย 
26   สายหนองเม็ง1 0.640 4.00     0.640      อบต.ศรีวิชัย 
27   สายหน้าโรงเรียนวัดทุ่งอ่าว 0.250 5.00     0.250       อบต.ศรีวิชัย 
28   สายหน้าโรงเรียนวัดเขาศรีวิชัย 0.995 5.00     0.995       อบต.ศรีวิชัย 
29   สายเขาอานนท-์บ่อปลา 1.130 4.00         1.130   อบต.ศรีวิชัย 
30   สายหลังเขาพระอานนท ์ 0.500 5.00 0.500           อบต.ศรีวิชัย 
31   เขาพระอานนท ์ 0.310 5.00     0.310       อบต.ศรีวิชัย 
32   สายยายจกุ 0.650 5.00         0.650   อบต.ศรีวิชัย 
33   สายโรงสูบ - บ้านนางพร้อม 0.210 4.00     0.210       อบต.ศรีวิชัย 
34   สายในลุ่ม - กลางทุง่ 1.330 4.00         1.330   อบต.ศรีวิชัย 
35   สายนางพร้อม-พุนพินใต้ 0.360 5.00       0.360    อบต.ศรีวิชัย 
36   สายรอบบอ่ประมง 0.200 4.00     0.200   0.450   อบต.ศรีวิชัย 

ถนนของหน่วยงานอ่ืน    4   สายทาง       ระยะทาง 25.225  16.135 9.090 - - -   
ถนนของ อบต.ศรีวิชัย   32  สายทาง       ระยะทาง 28.845  2.860 2.705 16.920 0.750 6.060   
รวมถนนทั้งหมด          36  สายทาง       ระยะทาง 54.070  18.995 11.795 16.920 0.750 6.060   

(ที่มา : กองช่าง องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ข้อมูล ณ ปี 2568) 
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1.5 ด้านการสือ่สาร เทคโนโลยีและดิจิทัล 
 ช่องทางการติดต่อสื่อสารข้อมูล อบต.ศรีวิชัย เว็บไซต์ อบต.ศรีวิชัย www.srichai.go.th 
  
1.6 ด้านการศึกษาและการพัฒนาคน 
 1) การศึกษา ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 แห่ง มีโรงเรียน 2 แห่ง 
และศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับต าบล  1 แห่ง ดังนี้ 

ที ่ ชื่อสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
จ้านวนเด็กนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

๑ โรงเรียนวัดเขาศรีวิชัย 
  - สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
  - สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 1 ต าบลศรีวิชัย 
อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
  - เบอร์โทรศัพท์ 077-491240 
 
 
 
 

อนุบาล ๑ - - - 
อนุบาล ๒ 3 7 10 
อนุบาล ๓ 3 3 6 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ 7 5 12 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ 10 11 21 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ 10 5 15 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ 13 8 21 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ 13 10 23 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 6 8 14 
มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 29 35 64 
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ 34 37 71 
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 29 23 53 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 13 25 38 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 11 14 25 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 11 9 20 

 รวม 192 200 392 
(ท่ีมา : โรงเรียนวดัเขาศรีวิชัย  ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2569) 

 

ที ่ ชื่อสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
จ้านวนเด็กนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

๒ โรงเรียนวัดสามัคคีธรรมาราม 
  - สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 2 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
  - สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 3 ต าบลศรีวิชัย 
อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
  - เบอร์โทรศัพท์ 082-2750839 

อนุบาล ๑ - - - 
อนุบาล ๒ 14 9 23 
อนุบาล ๓ 6 7 13 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ 9 6 15 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ 6 12 18 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ 10 10 20 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ 6 2 8 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ 10 7 17 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ 6 3 9 

 รวม 67 56 123 
(ท่ีมา : โรงเรียนวดัสามัคคีธรรม   ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2569) 
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ที ่ ชื่อสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
จ้านวนเด็กนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

3 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ศรีวิชัย 1 
บ้านหัวเขา 
  - สังกัด อบต.ศรีวิชัย (ถ่ายโอนมา
จากส านักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแห่งชาติ) 
  - สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 1 ต าบลศรีวิชัย 
อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
  - เบอร์โทรศัพท์ 077-491249 
 

ปฐมวัย 15 5 20 

4 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ศรีวิชัย 2 
บ้านทุ่งอ่าว 
  - สังกัด อบต.ศรีวิชัย (จัดตั้งเอง) 
  - สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 3 ต าบลศรีวิชัย 
อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
  - เบอร์โทรศัพท์ 077-491249 
 

ปฐมวัย 
 
 
 

6 7 13 

 รวม 21 12 33 
(ท่ีมา : ระบบ CCIS ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2569) 
 

ที ่ ชื่อสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
จ้านวนนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

5 ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับต าบล 
ศรีวิชัย 
  - สังกัด สกร.ระดับอ าเภอพุนพิน 
ส านักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัด  
สุราษฎร์ธานี กรมส่งเสริมการเรียนรู้ 
กระทรวงศึกษาธิการ 
  - สถานที่ตั้ง หมู่ที่ 1 ต าบลศรีวิชัย 
อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
  - เบอร์โทรศัพท์ 091-8420368 
 

มัธยมศึกษาตอนต้น 11 14 25 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 14 16 30 

 รวม 25 30 55 
(ท่ีมา : ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับต าบลศรีวิชัย ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2569) 
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1.7 ด้านอตัลักษณ์ท้องถิ่น 
 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีอัตลักษณ์โดดเด่น เป็นแหล่งโบราณคดีส าคัญสมัย   
ศรีวิชัย โดยมีศูนย์กลางอยู่ที่เขาศรีวิชัย (เขาพระนารายณ์) ซึ่งสะท้อนประวัติศาสตร์พันปีผ่านร่องรอยอารยธรรม
โบราณ ต านานความศักดิ์สิทธิ์ และวิถีชีวิตเกษตรกรรมในพ้ืนที่ลุ่มน้ า 
 1) ด้านประวัติศาสตร์และโบราณสถาน 
  - แหล่งโบราณคดีเขาศรีวิชัย : ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
เป็นชุมชนโบราณตั้งแต่พุทธศตวรรษที่ 11 - 12 
  - โบราณวัตถุล้ าค่า : เคยมีการขุดพบเทวรูปพระนารายณ์ (พระวิษณุ), ชิ้นส่วนสถาปัตยกรรมอิฐ
และหินดาน, รวมถึงเครื่องมือและเครื่องประดับโบราณ 
  - ลูกปัดพันปี : พ้ืนที่รอบเขาพบลูกปัดโบราณจ านวนมาก แสดงถึงความรุ่งเรืองของการค้าขาย
และการตั้งถิ่นฐานในอดีต 
 2) ด้านความเชื่อและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  - ต านานพระนารายณ์ปกปูองภัย : ชาวบ้านมีความเชื่อสืบต่อกันมาว่าความศักดิ์สิทธิ์ของ    
เทวรูปบนเขาศรีวิชัย (เขาพระนารายณ์) ช่วยให้ชาวบ้านรอดพ้นจากภัยสงครามในอดีต  ชาวบ้านต าบลศรีวิชัย
ศรัทธาและเคารพองค์พระนารายณ์ เพราะเชื่อว่าท่านจะปกปูองคุ้มครองประชาชนในต าบลศรีวิชัย 
  - จิตส านึกชุมชน : คนในท้องถิ่นร่วมอนุรักษ์และหวงแหนมรดกทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
โบราณของต าบลศรีวิชัย 
 3) ด้านวิถีชีวิตและเศรษฐกิจ 
  - เกษตรกรรมยั่งยืน : พ้ืนที่ส่วนใหญ่พ่ึงพิงทรัพยากรธรรมชาติ ประชาชนประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม และใช้ประโยชน์จากความอุดมสมบูรณ์ของดินและน้ า 
  - การท่องเที่ยว : องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัยวางเปูาหมายให้พ้ืนที่เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้
และท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ 
 
1.8 ด้านความเชือ่ ศาสนา จารีตประเพณี วฒันธรรม 
 1) การนับถือศาสนา ประชากรส่วนใหญ่ในเขตพ้ืนที่ อบต.ศรีวิชัย นับถือศาสนาพุทธ โดยมีศาสนสถาน 
จ านวน 3 แห่ง ดังนี้ 
       - วัดเขาศรีวิชัย  ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑ ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
       - วัดเขาพระอานนท์  ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

      - วัดสามัคคีธรรมาราม ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 2) ประเพณีและงานประจ้าปี มีดังนี ้

      - วันขึ้นปีใหม่ ท าบุญตักบาตร ฟังธรรมเทศนา 
      - ประเพณีสงกรานต์ ท าบุญตักบาตร สรงน้ าพระ รดน้ าผู้สูงอายุ 
      - ประเพณีอาบน้ าพระนารายณ์ในช่วงเทศกาลสงกรานต์ของทุกปี 
      - ประเพณีสวดหมู่บ้าน จบปี จบเดือน 
      - ประเพณีวันรับตายาย (รับเปรต) วันขึ้น 15 ค่ า เดือน 10 เชื่อว่าเป็นวันที่ยมทูตปล่อยวิญญาณ

บรรพบุรุษมารับส่วนบุญจากลูกหลาน จึงท าพิธีรับวิญญาณ 
      - ประเพณีวันส่งตายาย (ส่งเปรต) วันแรม 15 ค่ า เดือน 10 (หลังวันรับ 15 วัน) เชื่อว่าเป็นการส่ง

วิญญาณบรรพบุรุษกลับ ชาวบ้านจึงให้ความส าคัญมากกว่าวันรับ 
      - งานชักพระ ทอดผ้าปุา วันแรม 1 ค่ า เดือน 11 คืนวันพระ 15 ค่ า พระสงฆ์ร่วมกับชาวบ้านท า

เรือพนมพระ รถพนมพระ ตกแต่งพุ่มผ้าปุาแล้วร่วมกันแห่ 
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1.9 ด้านภมูิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
 1) ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

      - ด้านพิธีการทางศาสนา คือ นายจ าเนียร จันทร์สิงขรณ์ มีความรู้ความสามารถด้านพิธีการทาง
ศาสนา พิธีการตั้งศาลพระภูมิเจ้าที่ และเป็นหมอพ้ืนบ้านมีความรู้เรื่องการรักษาโรคเริม และการปัดซางในเด็ก   

      - ด้านหมอพ้ืนบ้านรักษากระดูก คือ นายสมหมาย จ านงพันธุ์ มีความรู้ความสามารถด้านหมอ
พ้ืนบ้านรักษากระดูก ต่อกระดูกตามประเภทของผู้ปุวย เช่น ผู้ปุวยขาหัก แขนหลุด ไหล่หลุด และกระดูกส่วนอ่ืนๆ 
ของร่างกายที่หักหรือหลุดจากอุบัติเหตุ 

      - ด้านช่างตีมีด  คือ (1) นายปลด จ านงพันธุ์ (2) นายปลอด จ านงพันธุ์ (3) นายสมพงษ์ จ านงพันธุ์ 
มีความรู้ความสามารถทักษะด้านการตีมีด 
 2) ผลิตภัณฑ์หรือสินค้าท้องถิ่น ได้แก่ ไข่เค็ม ขนมพ้ืนบ้าน ผลิตภัณฑ์จักรสานไม้ไผ่ มะพร้าวน้ าหอม 
แตงโมทุ่งอ่าว ฯลฯ 
 
1.10 ด้านสาธารณสุข 

1) การสาธารณสุข มีสถานบริการด้านสาธารณสุข จ านวน 1 แห่ง คือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลศรีวิชัย ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

ข้อมูลสถิติด้านสาธารณสุขในเขตพื้นที่ต้าบลศรีวิชัย ในช่วงระยะเวลา พ.ศ. 2569 

ล้าดับที่ ข้อมูล โรค การป่วย 

1 ข้อมูลสถิติชีพ 1,731 คน 
2 อัตราผู้ปุวยนอก 

    - โรคระบบทางเดินหายใจ 
    - ความดันโลหิตสูง 
    - โรคเบาหวาน 
    - โรคระบบกล้ามเนื้อ 
    - โรคระบบผิวหนังและเนื้อเยื่อ 

 
450 (ต่อประชากรแสนคน)
315 (ต่อประชากรแสนคน)
318 (ต่อประชากรแสนคน) 
244 (ต่อประชากรแสนคน)
119 (ต่อประชากรแสนคน) 

3 อัตราการตายและสาเหตุการตาย 
    - โรคความดันโลหิตสูง 
    - โรคเบาหวาน 
    - โรคหัวใจและหลอดเลือด 
    - โรคหอบหืด 
    - อุบัติเหตุ 

 
0.10 (ต่อประชากรแสนคน)
0.25 (ต่อประชากรแสนคน)
0.00 (ต่อประชากรแสนคน) 
0.05 (ต่อประชากรแสนคน)
0.05 (ต่อประชากรแสนคน) 

4 สาเหตุการปุวยตามกลุ่มโรคในงาน OPD ผู้ปุวยนอก รพ.สต.ศรีวิชัย 
    - การติดเชื้อของทางเดินหายใจส่วนบนแบบเฉียบพลันอ่ืนๆ 
    - ฟันผุ 
    - ความดันโลหิตสูงที่ไม่มีสาเหตุน า 
    - เนื้อเยื่อผิดปกติ ปวดกล้ามเนื้อ 
    - เบาหวาน 

 
546 ราย 
462 ราย 
284 ราย 
264 ราย 
256 ราย 

4 โรคที่ต้องเฝูาระวังทางระบาดวิทยา 
    - ไข้เลือดออก 
    - มือเท้าปาก 

 
1 ราย 
1 ราย 
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ข้อมูลสถิติด้านสาธารณสุขในเขตพื้นที่ต้าบลศรีวิชัย ในช่วงระยะเวลา พ.ศ. 2569 (ต่อ) 

ล้าดับที่ ข้อมูล โรค การป่วย 

     - สครับไทฟัส 
    - ไข้หวัดใหญ่ 
    - วัณโรค 

0 ราย 
1 ราย 
1 ราย 

5 จ านวนสตรีมีครรภ์ 7 ราย 
6 จ านวนผู้ปุวยติดเตียง 9 ราย 
7 จ านวนอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) ต าบลศรีวิชัย          49 คน 
8 ข้อมูลด้านสาธารณสุขอ่ืนๆ  - 

(ท่ีมา : รพ.สต.ศรีวิชัย ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2569) 
 
1.11 ด้านสังคมสงเคราะห์ 

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ไดม้ีการด าเนินการรบัลงทะเบียนเพ่ือช่วยเหลือประชาชนด้านสวัสดิการ
ชุมชนและสังคมสงค์เคราะห์ ซึ่งครอบคลุมทั้งกลุ่มผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ และเด็กแรกเกิด เพ่ือให้ผู้มีสิทธิ
ตามเงื่อนไขได้รับเงินอุดหนุนช่วยเหลือจากภาครัฐอย่างทั่วถึง โดยมีผู้ที่ได้รับเบี้ยยังชีพและเงินอุดหนุนเพ่ือการ
เลี้ยงดูเด็กแรกเกิด ดังนี้ (ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2569) 

      - เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จ านวน 436 ราย 
      - เบี้ยยังชีพผู้พิการ จ านวน 63 ราย 
      - เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์ จ านวน - ราย 
      - เงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด จ านวน 83 ราย 
 

1.12 ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ 
 อาชญากรรมผยาเสพติด มีหน่วยบริการประชาชนต าบลศรีวิชัย ตั้งอยู่หมู่ที่ 2 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอ
พุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็นหน่วยงานต ารวจในระดับพ้ืนที่ย่อยในสังกัดสถานีต ารวจภูธรพุนพิน (สภ.พุนพิน) 
มีหน้าทีดู่แลความปลอดภัย รักษาความสงบเรียบร้อย ปูองกันอาชญากรรม และให้บริการช่วยเหลือประชาชนใน
พ้ืนทีร่ะดับต าบล 

ข้อมูลสถิติคดีในเขตพื้นที่ต้าบลศรีวิชัย ปี 2566 - 2569 

ที ่ ประเภทคดี 
จ้านวนคดี 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 
1 คดีเก่ียวกับชีวิต ร่างกาย และเพศ 1 1 4 0 
2 คดีเก่ียวกบัทรัพย์ 0 4 1 1 
3 คดีความผิดพิเศษ 0 0 0 0 
4 คดีท่ีรัฐเป็นผู้เสียหาย 10 10 6 2 
5 คดียาเสพติด 1 7 2 3 
6 คดีจราจร 5 11 3 0 
 รวม 17 33 16 6 

(ท่ีมา : สถานีต าตรวจภูธรพุนพิน ข้อมูล ณ เดือนมิถุนายน 2569) 
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1.13 ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
 1) หน่วยงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย มีการจัดตั้งกองอ านวยการปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัยองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ท าหน้าที่อ านวยการ ควบคุม ปฏิบัติการปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย และเผชิญเหตุ เมื่อเกิดสาธารณภัยขึ้น พร้อมทั้งจัดท าแผนปฏิบัติการในการปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย รวมถึงมีหน้าที่ช่วยเหลือผู้อ านวยการจังหวัดและผู้อ านวยการอ าเภอ ตามที่
ได้รับมอบหมาย พร้อมทั้งสนับสนุนการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีพ้ืนที่
ติดต่อหรือใกล้เคียง หรือเขตพ้ืนที่อ่ืนเมื่อได้รับการร้องขอ โดยมีนายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย เป็น
ผู้อ านวยการ 
 2) สถานการณ์สาธารณภัยที่เกิดขึ้น ที่ผ่านมาในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัยประสบปัญหา
อุทกภัยและปัญหาภัยแล้ง เนื่องจากสภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มติดคลองพุนพิน ในช่วงฤดูฝนที่ฝนตกหนักและภาวะ
น้ าทะเลหนุนสูง ท าให้มีน้ าท่วมขังเป็นเวลานาน ส่วนในช่วงฤดูแล้งที่ปริมาณน้ าจืดในแหล่งน้ าลดลงมากจะมีน้ า
ทะเลไหลย้อนเข้ามาในแม่น้ าล าคลอง ท าให้แหล่งน้ าในพ้ืนที่มีสภาพเป็นน้ ากร่อยและค่อนข้างเค็ม ไม่สามารถ
น ามาใช้ในการอุปโภคได้ ซึ่งสถานการณ์สาธารณภัยที่เกิดขึ้นสร้างความเสียหายแก่อาคารบ้านเรือนประชาชน 
พ้ืนที่เกษตรกรรม เส้นทางการคมนาคม และโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ 
 
1.14 ด้านการไฟฟ้าและแสงสว่าง 
 1) การมีไฟฟ้าใช้ ในเขตพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัยประชาชนมีไฟฟูาใช้ทุกครัวเรือน 

2) การขยายเขตไฟฟ้า องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ได้มีการประสานกับการไฟฟูาส่วนภูมิภาคใน
การด าเนินการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่องเพ่ือให้ครอบคลุมและทั่วถึงทุกครัวเรือน รองรับการ
ขยายตัวของชุมชนและการสร้างที่อยู่อาศัยใหม่ของประชาชนนอกเขตบริการเดิม 
 3) ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ไดม้ีการติดตั้งไฟฟูาส่องสว่าง ดังนี้  
      - ไฟฟูาสาธารณะริมทาง จ านวน  498  จุด      
      - ไฟฟูาพลังงานแสงอาทิตย์ จ านวน  222  จุด 
 
1.15 ด้านการบริหารจัดการบ่อบ้าบัดน้้าเสีย 
 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ได้มีการออกข้อบัญญัติ เรื่อง การติดตั้งบ่อดักไขมันบ าบัดน้ าเสียใน
อาคาร พ.ศ. 2562 โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป ก าหนดให้มีการติดตั้งบ่อดัก
ไขมัน เพ่ือบังคับใช้กับอาคารที่จะปลูกสร้างใหม่ และอาคาร สิ่งปลูกสร้างที่มีอยู่เดิมก่อนที่จะมีประกาศใช้
ข้อบัญญัติท้องถิ่น โดยเฉพาะอาคารปลูกสร้างที่มีการระบายน้ าทิ้งลงหรือไหลไปสู่แหล่งระบายน้ าภายในต าบล 
เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาคุณภาพของน้ า  
 
1.16 ด้านการบริหารจัดการขยะ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ได้มีการจ้างเหมาบริการจัดเก็บ ขน และก าจัดขยะมูลฝอยในพ้ืนที่
ต าบลศรีวิชัย โดยเริ่มด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 มีปริมาณขยะมูลฝอย ประมาณ 283 ตันต่อป ี
 
1.17 ด้านแหล่งน้้า การประปา และการบรหิารจัดการน้้า 

1) แหล่งน้้า ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย มีแหล่งน้ า 3 แห่ง ได้แก่ (1) คลองพุนพิน (2) 
สระพัง (3) บ่อประมง และในปีที่ผ่านมามีปริมาณน้ าฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา 66.30 มิลลิเมตร/ปี 
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2) การประปา ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัยมีน้ าประปาใช้ทุกครัวเรือน โดยองค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีวิชัยได้มีการประสานกับการประปาส่วนภูมิภาคในการด าเนินการวางท่อขยายเขตจ าหน่าย
น้ าประปาในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่องเพ่ือให้ครอบคลุมและทั่วถึงทุกครัวเรือน รองรับการขยายตัวของชุมชนและการ
สร้างที่อยู่อาศัยใหม่ของประชาชนนอกเขตบริการเดิม 

3) การบริหารจัดการน้้า มีสถานีสูบน้ าและระบบคลองส่งน้ าชลประทาน จ านวน 2 แห่ง ดังนี้ 
    - สถานีสูบน้ าบ้านหัวเขา 1 ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีระบบ

คลองส่งน้ า ยาว 4,170 เมตร มีการจัดตั้งกลุ่มผู้ใช้น้ าสถานีสูบน้ าบ้านหัวเขา 1 มีสมาชิก จ านวน 113 ราย 
    - สถานีสูบน้ าบ้านหัวเขา 2 ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี มีระบบ

คลองส่งน้ า ยาว 2,500 เมตร มีการจัดตั้งกลุ่มผู้ใช้น้ าสถานีสูบน้ าบ้านหัวเขา 2 มีสมาชิก จ านวน 112 ราย 
 

1.18 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 1) น้้า มีแหล่งน้ าธรรมชาติ จ านวน 1 แห่ง คือ คลองพุนพิน ซึ่งเป็นสาขาแม่น้ าตาปี 
 2) ป่าไม้ ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มปุาละเมาะ และปุาบริเวณภูเขาหรือเนินเขาขนาดย่อม 

3) ภูเขา มีภูเขาขนาดย่อม จ านวน 4 แห่ง คือ เขานรเดช เขาดิน เขาศรีวิชัย และเขาพระอานนท์  
 
1.19 ด้านการส่งเสรมิอาชีพและแก้ไขปัญหาความยากจน 

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ได้มีการจัดฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนเป็นประจ าทุกปี เพ่ือ
พัฒนาทักษะความรู้ สร้างอาชีพ เพ่ิมรายได้ และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีให้พ่ึงพาตนเองได้ 

 
1.20 ด้านการเกษตร 

ประชากรส่วนใหญ่ในเขตพ้ืนที่ อบต.ศรีวิชัย ประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยมีพืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ 
ได้แก่ ปาล์มน้ ามัน มะพร้าว พืชผัก และการเกษตรอ่ืนๆ ดังนี้ 

หมู่บ้าน 
ยางพารา ปาล์มน้ ามัน มะพร้าว นาข้าว ผัก/ไม้ผล การเกษตร

อื่นๆ รวม 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

หมู่ที่ 1 22 15 615.90 90 247.58 36 - - 51.51 9 - - 914.99 135 
หมู่ที่ 2 45 15 1,596.01 150 47.18 10 29 10 4.62 3 4 1 1,651.81 164 
หมู่ที่ 3 - - 1,174.73 101 177.39 26 18 6 11.50 6 - - 1,363.62 133 
 รวม 67 30 3,386.64 326 472.15 72 47 16 67.63 18 4 1 3,930.42 432 

ที่มา : ส านักงานเกษตรอ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ข้อมูล ณ ปี 2569 
 

1.21 ด้านการประมงและการปศุสัตว์ 
1) การประมง ประชากรบางส่วนในเขตพ้ืนที่ อบต.ศรีวิชัย มีการท าการประมง ดังนี้ 

หมู่บ้าน 
บ่อปลา บ่อกุ้ง ปู และหอย สัตว์น้ าที่เลี้ยงในกระชัง อื่นๆ รวม 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ไร่) 

เกษตรกร 
(ราย) 

หมู่ที่ 1 0.125 1 -   - -  0.125 1 
หมู่ที่ 2 1.5 1 -   - -  1.5 1 
หมู่ที่ 3 1.0 1 -   - -  1.0 1 
รวม 2.625 3 -   - -  2.625 3 

ที่มา : ส านักงานประมงอ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ข้อมูล ณ ปี 2569 
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2) การปศุสัตว์ ประชากรบางส่วนในเขตพ้ืนที่ อบต.ศรีวิชัย มีการท าการปศุสัตว์ ดังนี้   

หมู่บ้าน 
โคเนื้อ กระบือ สุกร ไก ่ เป็ด รวม 

จ านวน 
(ตัว) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ตัว) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ตัว) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ตัว) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ตัว) 

เกษตรกร 
(ราย) 

จ านวน 
(ตัว) 

เกษตรกร 
(ราย) 

หมู่ที่ 1 104 31 - - 17 1 1,540 33 7,035 17 8,696 82 
หมู่ที่ 2 86 23 - - 32 2 1,115 20 360 8 1,593 53 
หมู่ที่ 3 165 65 - - 27 1 1,835 59 665 31 2,027 156 
รวม 355 119 - - 76 4 4,490 112 8,060 56 12,981 291 

ที่มา : ส านักงานปศุสัตวอ์ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ข้อมูล ณ ปี 2569 
 

1.22 ด้านการบริการและการท่องเที่ยว 
มีโบราณสถานเขาศรีวิชัย และโบราณสถานเขาพระอานนท์ ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน 

จังหวัดสุราษฎร์ธานี ซึ่งสามารถพัฒนาให้เป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้และท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ที่มีคุณภาพได ้
 

1.23 ด้านอุตสาหกรรม 
 มีสถานประกอบการด้านโรงงานอุตสาหกรรม จ านวน 1 แห่ง  คือ บริษัทผลิตภัณฑ์และวัตถุก่อสร้าง 
จ ากัด ประเภท โรงงานคอนกรีตผสมเสร็จ ตั้งอยู่หมู่ที่ 1 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
 
1.24 ด้านการพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
 1) การพาณิชย์ ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย มีดังนี้ 
     - ร้านขายของช า     จ านวน 18 แห่ง 
     - ร้านขายอาหารและเครื่องดื่ม    จ านวน   9 แห่ง 
     - ร้านซ่อมและขายอะไหล่รถจักรยานยนต์  จ านวน   2 แห่ง 
     - ร้านซ่อมและขายอะไหล่รถยนต์   จ านวน   3 แห่ง 
     - โรงงานคอนกรีตผสมเสร็จฯ    จ านวน   1 แห่ง 
     - ร้านขายและรับซื้อปาล์มน้ ามัน   จ านวน   3 แห่ง 
     - ร้านขายวัสดุการเกษตร    จ านวน   1 แห่ง 
     - ร้านขายวัสดุก่อสร้าง     จ านวน   1 แห่ง 
     - ร้านขายและรับผลิตเฟอร์นิเจอร์ไม้   จ านวน   1 แห่ง 
     - ร้านขายผ้าถุง ผ้าไทย    จ านวน   1 แห่ง 
     - ร้านขายและรับซื้อของเก่า    จ านวน   1 แห่ง 
     - ร้านขายไม้สนและไม้มะพร้าวแปรรูป   จ านวน   1 แห่ง 
     - ร้านขายปลีกและขายส่งเนื้อสุกรช าแหละ  จ านวน   1 แห่ง 
     - ร้านขายน้ ากะทิสดและรับซื้อผลมะพร้าว  จ านวน   1 แห่ง 

2) กลุ่มอาชีพ/กองทุน มีการรวมกลุ่มและจัดตั้งกองทุนของประชาชนในต าบลศรีวิชัย ดังนี้  

หมู่บ้าน ชื่อกลุ่ม 
จ้านวนสมาชิก 

(คน) 
ประธานกลุ่ม 

หมู่ที่ 1 กองทุนหมู่บ้าน 120 นายอดิศร  ทิพย์บุญทอง 
กองทุนแก้ไขปัญหาความยากจน (ก.ข.ค.จ.) 25 นายไกรสิทธิ์  ประกอบพร 

หมู่ที่ 2 กองทุนหมู่บ้าน 30 นายสุรพล  ถึงเจริญ 
กองทุนแก้ไขปัญหาความยากจน (ก.ข.ค.จ.) 30 นายสุรพล  ถึงเจริญ 
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หมู่บ้าน ชื่อกลุ่ม 
จ้านวนสมาชิก 

(คน) 
ประธานกลุ่ม 

 กลุ่มออมทรัพย์เพ่ือการผลิต 30 นายประสิทธิ์  เวชศาสตร์ 
หมู่ที ่3 กองทุนหมู่บ้าน 112 นายสมาน  บ้านเกาะใต้ 

กองทุนแก้ไขปัญหาความยากจน(ก.ข.ค.จ.) 62 นายบุญมาก  โมอ่อน 
กลุ่มพัฒนาสตรี 20 นางวิเชียร  พ่วงจินดา 
กลุ่มแตงโมปลอดสารพิษบ้านทุ่งอ่าว 50 นายสมาน  บ้านเกาะใต้ 

 
1.25 ด้านแรงงาน 
 ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม การใช้แรงงาน
ส่วนใหญ่จึงเป็นการพ่ึงพาแรงงานในครัวเรือนและจ้างคนในท้องถิ่น แต่ก็จะมีการจ้างแรงงานข้ามชาติ (แรงงาน
ต่างด้าว) บางส่วนเข้ามาเสริมในส่วนของสถานประกอบการหรือเกษตรเชิงพาณิชย์ 

 
1.26 ด้านกีฬาและนันทนาการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ได้มีการจัดการแข่งขันกีฬาเป็นประจ าทุกปี เพ่ือส่งเสริมสุขภาพให้
ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด สร้างความสามัคคีและความสัมพันธ์
อันดีระหว่างคนในท้องถิ่น 

 
1.27 ด้านรายได้ 

ข้อมูลสถานะการเงินการคลัง อบต.ศรีวิชัย 
ตารางแสดงงบประมาณรายรับ - รายจ่ายย้อนหลัง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕68  

ประเภทรายรับ 
รายรับจริง 
ปี 2566 
(บาท) 

รายรับจริง 
ปี 2567 
(บาท) 

รายรับจริง 
ปี 2568 
(บาท) 

รายได้จัดเก็บเอง    
     หมวดภาษีอากร 463,188.03 485,533.61 475,675.46 
     หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 77,970.10 14,597.50 31,193.90 
     หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 323,651.49 433,632.38 439,726.65 
     หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการ
พาณิชย ์

45,668.95 79,685.60 9,352.30 

     หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 392,902.99 819.81 21,793.92 
     หมวดรายได้จากทุน 1,400.00 0.00 0.00 
รายได้ที่รัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรรให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

   

     หมวดภาษีจัดสรร 15,379,877.96 15,061,352.26 17,788,098.17 
รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

   

     หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 9,932,422.48 9,969,701.21 11,100,237.78 
รวมรายรับ 26,617,082.00 26,045,322.37 29,848,078.18 
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ตารางแสดงงบประมาณรายรับ - รายจ่ายย้อนหลัง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕66 - ๒๕68 (ต่อ) 

ประเภทรายจ่าย 
รายจ่ายจริง 
ปี 2566 
(บาท) 

รายจ่ายจริง 
ปี 2567 
(บาท) 

รายจ่ายจริง 
ปี 2568 
(บาท) 

     งบกลาง 4,112,539.50 4,397,392.00 4,680,767.00 
     งบบุคลากร 8,274,797.00 9,284,513.10 9,878,626.81 
     งบด าเนินงาน 3,308,325.78 3,369,623.52 3,575,397.42 
     งบลงทุน 326,783.58 1,787,834.99 660,682.00 
     งบเงินอุดหนุน 1,302,050.00 1,246,500.00 2,022,782.90 
     งบรายจ่ายอื่น 0.00 0.00 0.00 

รวมรายจ่าย 17,324,495.86 20,085,863.61 20,818,165.13 
 

รายรับ – รายจ่าย 
ที่ไม่ตอ้งน้ามาตรา
เป็นงบประมาณ
รายจ่าย 

รบัจริง (บาท) จ่ายจริง (บาท) 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 

     เงินอุ ดหนุน ท่ี
ไม่ ต้ อ งน ามาตรา
เป็ น ง บปร ะมา ณ
รายจ่าย 

12,656,900 5,600,000 17,006,060 12,656,900 5,243,000 17,006,060 

รวมทั้งสิ้น 12,656,900 5,600,000 17,006,060 12,656,900 5,243,000 17,006,060 
ที่มา :  กองคลัง องค์การบริหารสว่นต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี  
 

1.28 ด้านคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 ข้อมูลคุณภาพชีวิตของประชาชนตามตัวชี้วัดข้อมูลความจ้าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) 

ตารางสรุปผลการจัดเก็บข้อมลูความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) ปี 2569 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี

ตัวชี้วัดข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) 
จ านวนท่ีส ารวจ 

ท้ังหมด 
ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ์ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. การฝากครรภ์อย่างมีคุณภาพ 0 คน 0 คน 0.00 0 คน 0.00 
2. เด็กแรกเกิดมีน้ าหนัก 2,500 กรัม ขึ้นไป 0 คน 0 คน 0.00 0 คน 0.00 
3. เด็กแรกเกิดได้กินนมแม่อย่างเดียวอย่างน้อย 6 เดือนแรก
ติดต่อกัน 

0 คน 0 คน 0.00 0 คน 0.00 

4. เด็กแรกเกิดถึง 12 ปี ได้รับการฉีดวัคซีนปูองกันโรคครบตาม
ตารางสร้างภูมิคุ้มกันโรค 

121 คน 121 คน 100.00 0 คน 0.00 

5. เด็กได้รับการดูแลและมีพัฒนาการที่เหมาะสม 31 คน 31 คน 100.00 0 คน 0.00 
6. ครัวเรือนกินอาหารถูกสุขลักษณะ ปลอดภัย และได้มาตรฐาน 606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 
7. ครัวเรือนท่ีมีความรู้และปูองกันตนเองเพื่อควบคุมปัจจัยเสี่ยง
ท่ีคุกคามสุขภาวะ 

606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 

8. ครัวเรือนมีความสามารถดูแลตนเอง/สมาชิก เมื่อมีอาการ
เจ็บปุวยเบื้องต้น 

606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 

9. คนอายุ 6 ปี ขึ้นไป ออกก าลังกายอย่างน้อยสัปดาห์ละ 3 
วันๆ ละ 30 นาที 

1,490 คน 1,490 คน 100.00 0 คน 0.00 

10. ผู้ปุวยติดเตียงได้รับการดูแลจากครอบครัว/ชุมชน ภาครัฐ 
หรือภาคเอกชน 

3 คน 3 คน 100.00 0 คน 0.00 

11. คนในครัวเรือนมีประกันสุขภาพ/สิทธิรักษาพยาบาลและ
ทราบสถานท่ีใช้บริการตามสิทธิ 

1,532 คน 1,532 คน 100.00 0 คน 0.00 

12. คนอายุ 35 ปี ขึ้นไป ได้รับการตรวจสุขภาพประจ าปี 1,013 คน 1,013 คน 100.00 0 คน 0.00 
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ตารางสรุปผลการจัดเก็บข้อมลูความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.) ปี 2569 ต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี (ต่อ) 

ตัวชี้วัดข้อมูลความจ าเป็นพื้นฐาน (จปฐ.) 
จ านวนท่ีส ารวจ 

ท้ังหมด 
ผ่านเกณฑ์ ไม่ผ่านเกณฑ์ 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
13. ครัวเรือนมีความมั่นคงในท่ีอยู่อาศัย และบ้านมีสภาพคงทน
ถาวร 

606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 

14. ครัวเรือนมีการจัดบ้านเรือนและได้รับบริการจัดเก็บขยะมูล
ฝอยท่ีถูกสุขลักษณะ 

606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 

15. ครัวเรือนท่ีไม่ถูกรบกวนจากมลพิษ 606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 
16. ครัวเรือนท่ีมีการปูองกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี และมีการ
เตรียมความพร้อมรับมือภัยพิบัติ 

606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 

17. ครัวเรือนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 
18. ครัวเรือนมีน้ าส าหรับบริโภคอุปโภคเพียงพอตลอดปี 606 คร. 603 คร. 99.50 3 คร. 0.50 
19. ครัวเรือนเข้าถึงไฟฟูาและใช้บริการไฟฟูา 606 คร. 603 คร. 99.50 3 คร. 0.50 
20. ครัวเรือนเข้าถึงและใช้บริการโทรศัพท์เคลื่อนท่ีและ
อินเทอร์เน็ต 

606 คร. 596 คร. 98.35 10 คร. 1.65 

21. ครัวเรือนเข้าถึงบริการขนส่งสาธารณะ 606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 
22. เด็กอายุต่ ากว่า 6 ปี มีพัฒนาการด้านสุขภาพ การเรียนรู้
และพัฒนาการทางบุคลิกภาพตามวัยเด็กก่อนวัยเรียน 

32 คน 32 คน 100.00 0 คน 0.00 

23. เด็กอายุ 6 - 15 ปี ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี 157 คน 157 คน 100.00 0 คน 0.00 
24. เด็กจบชั้น ม.3 ได้เรียนต่อชั้น ม. 4 หรือเทียบเท่า และเด็ก
ท่ีจบการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี ท่ีไม่ได้เรียนต่อและยังไม่มีงานท า
ได้รับการฝึกอบรมด้านอาชีพ 

3 คน 3 คน 0.00 0 คน 0.00 

25. คนอายุ 15 - 59 ปี อ่าน เขียนภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
หรือภาษาท่ีสาม และคิดเลขอย่างง่ายได ้

977 คน 977 คน 100.00 0 คน 0.00 

26. ครัวเรือนได้รับการศึกษาต่อเนื่องและมีทักษะการเรียนรู้ที่
จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 

606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 

27. คนอายุ 15 - 59 ปี มีอาชีพและรายได้ 865 คน 865 คน 100.00 0 คน 0.00 
28. คนอายุ 60 ปีขึ้นไป มีอาชีพและรายได ้ 372 คน 372 คน 100.00 0 คน 0.00 
29. รายได้เฉลี่ยของคนในครัวเรือนต่อปี 606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 
30. ครัวเรือนมีการเก็บออมเงิน 606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 
31. เด็กแรกเกิด - 6 ปี ท่ีครัวเรือนมีรายได้เฉลี่ยไม่เกิน 
100,000 บาทต่อคนต่อปี ได้รับเงินอุดหนุนจากภาครัฐ 

37 คน 37 คน 100.00 0 คน 0.00 

32. ครัวเรือนท่ีมีรายได้เฉลี่ยไม่เกิน 100,000 บาทต่อคนต่อปี 
และมีสมาชิกท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑ์บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ได้รับ
เงินสวัสดิการจากรัฐ 

14 คน 14 คน 100.00 0 คน 0.00 

33. ครัวเรือนได้รับความคุ้มครองตามระบบและมาตรการ
คุ้มครองทางสังคม จากภาครัฐ และหรือชุมชน ภาคเอกชน 

0 คน 0 คน 100.00 0 คน 0.00 

34. ผูสู้งอายุได้รับการดูแลจากครอบครัว ชุมชน ภาครัฐ หรือ
ภาคเอกชน 

374 คน 374 คน 100.00 0 คน 0.00 

35. ผูพ้ิการได้รับการดูแลจากครอบครัว ชุมชน ภาครัฐ หรือ
ภาคเอกชน (ตาม พรบ.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 
2550 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2556) 

10 คน 10 คน 100.00 0 คน 0.00 

36. ครัวเรือนมีความอบอุ่น 606 คร. 606 คร. 100.00 0 คร. 0.00 
37. คนอายุ 6 ปีขึ้นไป ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนาอย่างน้อย
สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

1,501 คน 1,501 คน 100.00 0 คน 0.00 

38. ครัวเรือนมีส่วนร่วมท ากิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ
ชุมชนหรือท้องถิ่น 

606 คร. 606 คร. 100.00 0 คน 0.00 

ระดับความสุขของคนในครัวเรือน 8.71 
ที่มา : ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี ขอ้มูล ณ เดือนมิถุนายน 2569 
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ส่วนท่ี 2  
ประเด็นการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
2.1 วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย
 “โครงสร้างพื้นฐานดี เกษตรมีคุณภาพ สภาพแวดล้อมน่าอยู่  คู่คุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน          
บนพื้นฐานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

 - โครงสร้างพื้นฐานดี หมายถึง ต าบลศรีวิชัยมีเส้นทางการคมนาคม ไฟฟ้า ประปา และแหล่งน้ าท่ีมีคุณภาพ
อย่างท่ัวถึงและเพียงพอ 
 - เกษตรมีคุณภาพ หมายถึง เกษตรกรในต าบลศรีวิชัยท าการเกษตรแบบยั่งยืนเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ผลผลิตทางการเกษตรมีคุณภาพ สามารถแปรรูปผลผลิตเพิ่มมูลค่าสินค้า มีการวมกลุ่มอาชีพเพิ่มอ านาจการต่อรอง
ทางการตลาดสามารถก าหนดราคาผลผลิตได้อย่างเป็นธรรม มีรายได้ท่ีมั่นคงเพียงพอต่อการด ารงชีพ 
 - สภาพแวดล้อมน่าอยู่ หมายถึง ต าบลศรีวิชัยน่าอยู่ สะอาด และปลอดมลพิษ มีสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 
ประชาชนมีความสามัคคีและเอื้ออาทรต่อกัน  
   - คู่คุณภาพชีวิตท่ีดีอย่างยั่งยืน หมายถึง ประชาชนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
เด็กและเยาวชนได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสมและมีคุณภาพ ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ได้รับการ
ช่วยเหลือให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 
 - บนพื้นฐานหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง การพัฒนาท่ียั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
2.2 นโยบายนายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ในคราว
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ครั้งแรก ประจ าปี พ.ศ. 2569 เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2569 ดังนี้ 
 ๑. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  - ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐาน 
  - ก่อสร้าง จัดหา และพัฒนาแหล่งน้ าอุปโภคบริโภคและน้ าเพ่ือการเกษตรให้ครอบคลุมและ
เพียงพอกับการใช้ประโยชน์ 
  - ขยายเขตไฟฟ้าให้กับทุกครัวเรือน และขยายเขตบริการไฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุมทุก
หมู่บ้านอย่างเหมาะสม 
 ๒. นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต สังคม และชุมชน 
  - ส่งเสริม ป้องกัน รักษาและฟื้นฟูสุขภาพ สงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ และผู้ติดเชื้อเอดส์ 
  - ส่งเสริมอาชีพ พัฒนาบุคลากร กลุ่มพัฒนาสตรี กลุ่มเยาวชน และสาธารณสุขมูลฐาน 
  - ยกระดับชีวิตของประชาชนให้มีสุขภาพแข็งแรง ปลอดภัยจากโรค 
  - ดูแลด้านสุขาภิบาลชุมชน และดูแลรักษาความสะอาดของบ้านเมือง 
  - ส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน ให้สามารถพัฒนาชุมชนของตนเองได้ โดยเน้น
กระบวนการมีส่วนร่วม 
  - ส่งเสริมและสนับสนุนการออกก าลังกาย สถานที่เล่นกีฬา/สนามกีฬา จัดการแข่งขันเพื่อสุขภาพ 
  - จัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โดยการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐและเอกชน  
 ๓. นโยบายด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
  - เสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันครอบครัว ชุมชน และสังคม 
  - จัดระบบการรักษาความสงบเรียบร้อยและป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
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  - สร้างจิตส านึกให้ความรู้ประชาชนในการป้องกันภัยด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
  - ส่งเสริมการด ารงชีวิตร่วมกันอย่างสันติสุข 
  - ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมองค์กรภาคประชาชน 
 ๔. นโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  - จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  - อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและเฝ้าระวังการใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า 
  - ส่งเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนร่วม 

๕. นโยบายด้านอาชีพ เศรษฐกิจ และการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ 
  - พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ 
  - ส่งเสริมชุมชนอยู่ดีมีสุข 
  - การประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวแบบองค์รวม  
 ๖. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  - ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา และพัฒนาการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล ส่งเสริมศูนย์พัฒนา   
เด็กเล็กให้พัฒนาไปสู่ความเป็นเลิศด้านพัฒนาการเด็ก ส่งเสริมการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ การศึกษาตาม
อัธยาศัย และแหล่งเรียนรู้ ที่บูรณาการให้ผสมผสานกลมกลืนกับท้องถิ่น 
  - ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่น 
  - พัฒนาองค์ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  - เสริมสร้างคุณธรรม/จริยธรรมให้แก่เยาวชนและประชาชน 
  - พัฒนาและอนุรักษ์โบราณวัตถุ และสถานที่ส าคัญทางประวัติศาสตร์ 
 ๗. นโยบายด้านการเมืองและการบริหารจัดการที่ดี 
  - ส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในสิทธิเสรีภาพหน้าที่ตามรัฐธรรมนูญ และการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และความสัมพันธ์อันดีทุกระดับ 
  - ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการท างานร่วมกับองค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 
และตรวจสอบการท างานตามหลักธรรมาภิบาล 
  - ส่งเสริมให้มีการประชุมประชาคมหมู่บ้าน/ต าบลอย่างต่อเนื่อง สร้างการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนา 
  - จัดให้มีการบริการประชาชนตามโครงการขยายเวลาให้บริการประชาชนช่วงพักเที่ยงอย่าง
ต่อเนื่อง 
  - เน้นการท างานเชิงรุก ตามโครงการ อบต.พบประชาชน อย่างต่อเนื่อง 
  - มีการท างานที่ประสานงานลักษณะร่วมกันท างานระหว่างหน่วยงานราชการ ราชการท้องถิ่น 
และองค์กรเอกชน วัด โรงเรียน และประชาชนในพื้นท่ี 
  - จัดให้มีการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพและความรู้ความสามารถให้แก่ผู้บริหาร/สมาชิกสภา/
พนักงานส่วนต าบล/พนักงานจ้าง 
  - ปรับปรุงประสิทธิภาพบริการประชาชน การพัฒนารายได้ การพัฒนาบุคคลากรขององค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 
  - ก่อสร้างอาคารส านักงานเพ่ืออ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชนที่เข้ารับบริการและเพ่ือ
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน 
  - จัดหาวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่ทันสมัยส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานและให้บริการแก่ประชาชน 
  - พัฒนาระบบสารสนเทศ การประชาสัมพันธ์ และข้อมูลข่าวสารอย่างทั่วถึง 
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

2.3 ความสัมพันธ์ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
 2.3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)
  วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช 
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ 
และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะ
เกิดข้ึนในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการท้ังกับส่วนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กร
ที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล  
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) ความสุขของประชากรไทย (๒) ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ (๓) 
ความพร้อมของกองทัพ หน่วยงานด้านความม่ันคง และการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคง (๔) บทบาทและการยอมรับในด้านความมั่นคงของไทยในประชาคม
ระหว่างประเทศ และ (๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความมั่นคง ประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ (1) การรักษาความสงบในประเทศ (2) การป้องกันและแก้ไข
ปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง (3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อ
ความมั่นคงของชาติ (4) การบูรราการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ (5) การพัฒนา
กลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลายมิติ บนพ้ืนฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมอง
กลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิตและจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่
หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืนๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับ
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปู
ทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง 
โครงสร้างพ้ืนบานทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิม
ศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด 
ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริม
และสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้า
และการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลางและ
ลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศในคราวเดียวกัน  
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) รายได้ประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ 
และการกระจายรายได้ (๒) ผลิตภาพการผลิตของประเทศท้ังในปัจจัยการผลิตและแรงงาน (๓) การลงทุนเพ่ือการ
วิจัยและพัฒนา และ (๔) ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย ๕ ประเด็น ได้แก่ (1) การเกษตรสร้างมูลค่า (2) อุตสาหกรรมและ
บริการแห่งอนาคต (3) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว (4) โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก (5) 
พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ชาติการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาที่
ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ 
สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน 
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และ
การพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง  
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเป็นอยู่ที่ดีของคนไทย (๒) 
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ (๓) การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย โดยประเด็น
ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย 7 ประเด็น ได้แก่ (1) การ
ปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (2) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (3) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 (4) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย (5) การ
เสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญา และสังคม (6) การสร้างสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (7) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่า
ทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่
ส าคัญที่ให้ความส าคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชนท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท าเพ่ือส่วนรวม การกระจายอ านาจและ
ความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชนในการ
จัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อม
ให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดย
รัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง  
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) ความแตกต่างของรายได้และการเข้าถึงบริการภาครัฐระหว่างกลุ่ม
ประชากร (๒) ความก้าวหน้าของการพัฒนาคน (๓) ความก้าวหน้าในการพัฒนาจังหวัดในการเป็นศูนย์กลางความ
เจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี และ (๔) คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ โดยประเด็นยุทธศาสตร์
ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบด้วย 4 ประเด็น ได้แก่ (1) การลดความเหลื่อมล้ า 
สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ (2) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี (3) การ
เสริมสร้างพลังทางสังคม (4) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการ
จัดการตนเอง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีเป้าหมาย
การพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วม
ในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าที่จะเป็นไปได้ โดยเป็นการด าเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทาง
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะน าไปสู่ความยั่งยืน
เพ่ือคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
 



-21- 
แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕71 - ๒๕75) 

องค์การบริหารสว่นต าบลศรีวิชัย อ าเภอพนุพิน จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
 
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) พ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (๒) สภาพแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมได้รับการฟ้ืนฟู (๓) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ (๔) ปริมาณก๊าซ
เรือนกระจก มูลค่าเศรษฐกิจฐานชีวภาพ โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย 6 ประเด็น ได้แก่ (1) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(2) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล (3) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อ
สภาพภูมิอากาศ (4) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่
เติบโตอย่างต่อเนื่อง (5) พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) ยกระดับ
กระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับปรุงสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท
หน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรือในการให้บริการ ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่
ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการน านวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการท างานที่เป็นดิจิทัลเข้ามา
ประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและ
เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และ
โปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตส านึกใน
การปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่
จ าเป็น มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา 
โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ  และการอ านวยความยุติธรรม
ตามหลักนิติธรรม  
  ตัวชี้วัด ประกอบด้วย (๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการสาธารณะของ
ภาครัฐ (๒) ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ (๓) ระดับความโปร่งใสการทุจริต ประพฤติมิชอบและ (๔) ความ
เสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็นยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ ประกอบด้วย 8 ประเด็น ได้แก่ (1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ 
และให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส (2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ (3) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง 
เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ (4) ภาครัฐมีความ
ทันสมัย (5) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสู ง มุ่งมั่น 
และเป็นมืออาชีพ (6) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ (7) กฎหมายมีความสอดคล้อง
เหมาะสมกับริบทต่างๆ และมีเท่าที่จ าเป็น (8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน
โดยเสมอภาค 
  
 2.3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 14 (พ.ศ. 2571 - 2575) 

 แผนพ ัฒนาเศรษฐก ิจและส ังคมแห่งชาติ ฉบ ับที่ 14 (พ.ศ. 2571 - 2575) ม ีว ัตถ ุประสงค์
หลักคือเศรษฐก ิจขยายต ัวส ูงขึน้อย่างทัว่ถ ึงและยั่งยืน โดยไดก้ าหนดเป้าหมายการพ ัฒนาหล ัก 3 ประการ ดังนี้ 

 1) เศรษฐกิจขยายตัวสูงขึ้น จากการยกระดับผลิตภัณฑ์การผลิตและบร ิการผ่านการ
ลงท ุนในเทคโนโลยีและนวัตกรรมการยกระดับคุณภาพและท ักษะฝีมือแรงงานและการเพ ิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันภาคธุรกิจ 
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 2) ประชาชนมีส่วนร่วมและได ้ร ับประโยชน์จากกการขยายต ัวทางเศรษฐก ิจอย ่างทั่วถ ึง 
ความเหลื่อมล้ าลดลงในทุกม ิติ โดยประชาชนทุกกล ุ่มมีโอกาสในการท างาน มีรายได้ที่มั่นคง และเข้าถึงระบบ
สว ัสดิการอย่างเป็นธรรม 

 3) เศ ร ษฐ ก ิจ เต ิบ โตอย ่า งยั ่ง ย ืน  ไม  ่ส ่ง ผลก ร ะทบ เช ิง ล บ ต ่อ สิ ่ง แ ว ด ล ้อ ม แล ะ
ทร ัพยากรธรรมชาต ิ เก ิดสมด ุลและการพัฒนาที่เชื่อมโยงกันอย ่างเป ็นองค ์รวมระหว่างการเต ิบโตทางเศรษฐกิจ 
สังคมและสิ่งแวดล้อม 

 ประเด็นการพัฒนาหลักของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 14 คือ "ซ่อม
และเสริมรากฐาน สร้างอนาคต" โดยมีจุดมุ ่งหมายเพื่อให้เศรษฐกิจขยายตัวสูงขึ้นอย่างทั่วถึงและยั่งยืน 
กำหนดให้ “การเพ ิ่มผล ิตภาพและความสามารถในการแข่งขันด้ วยการซ่อมแซมและเสร ิมรากฐานให้มั่นคง 
ควบค ูไปก ับการสร้างความพร้อมและโอกาสสำหร ับอนาคต” และได้ก าหนดการพัฒนาใน 5  ด้านหลัก หร ือที่
เร ียกว่า “5 เสาหล ักการพัฒนา” ประกอบด้วย 

 เสาหลักท ี่ 1 การพลิกโฉมโครงสร้างเศรษฐกิจ (Transform the Economy) 
  1) การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจรายสาขาและยกระดับเคร่ืองยนตเ์ศรษฐกิจใหม ่ 
     1.1) ซอมภาคการผลิตเดิมที่ม ีศักยภาพผ ่านการเพ ิ่มผลิตภาพและยกระดับมูลค ่าเพ ิ่ม 
     1.2) สร ้างเครื่องยนต์เศรษฐกิจใหม่ (New Growth Engine) ผ ่านการส่งเสริม

อ ุตสาหกรรมและบริการเป้าหมาย     
     1.3) สร้างการลงทุนผ่านการวิจัยและพ ัฒนานวัตกรรมให้ตอบโจทย์ภาคการผลิตและ

บริการ 
   1.3.1) ส่งเสริมการลงทุนด ้านการวิจัยและพ ัฒนา 
   1.3.2) ส่งเสริมและสนับสนุนให ้ผ ู้ประกอบการเข้าถึงและต่อยอดงานวิจัยไปสูเชิง

พาณิชย์ 
   1.3.3) ส่งเสริมและใช้ประโยชน ์จากทรัพย ์สินทางป ัญญา 
   1.3.4) สร้างสภาพแวดล ้อมที่เอ ื้อต่อการพ ัฒนานวัตกรรม 
   1.3.5) ออกแบบแนวทางเพ ื่อสร ้างแรงจูงใจและลดอุปสรรคในการน าเข้าแรงงาน

ทักษะสูงจากต่างประเทศ 
     1.4) สร ้างการพ ัฒนาระบบโครงสร ้างพ ื้นฐาน ระบบโลจ ิสต ิกส ์รวมทั้งโครงสร ้าง

พ ื้นฐานด้านด ิจ ิท ัลให ้ม ีความท ันสม ัย เพ ื่อสร ้างมูลค ่าเพ่ิมให้แกภาคธุรก ิจและพ ัฒนาค ุณภาพการให ้บร ิการเพ ื่อ
รองร ับการขยายต ัวของเม ืองและพ ื้นที่เศรษฐกิจหลักและส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยให้
ความส าคัญกับ 

   1.4.1) พ ัฒนาโครงสร ้างพ ื้นฐานด้านการขนส ่ง การสื่อสาร พลังงานและ
สาธารณูปโภค 

   1.4.2) พ ัฒนาโครงสร ้างพ ื้นฐานในการสนับสนุนเศรษฐกิจดิจิทัล 
   1.4.3) พ ัฒนาโครงสร ้างพ ื้นฐานด ้านมาตรฐานและข ้อมูลและระบบการให้การ

รับรอง (Certification) ร่วมกัน 
  2) การพ ัฒนาระบบน ิเวศที่สร ้างแรงจ ูงใจและเงื่อนไขที่เอ ื้ออำนวยต่อการปร ับต ัวของ

แรงงานภาคธุรก ิจและภาคร ัฐ ตามบริบทที่เปลี่ยนแปลงเร็ว 
     2.1) สร ้างสภาพแวดล ้อมที่จ ูงใจและเอ ื้ออำนวยให้แรงงานปร ับท ักษะตาม

ความต้องการแรงงานที่เปลี่ยนไปอย ่างยืดหยุน ควบคูไปกับการพัฒนากลไกการยกระดับทักษะฝีมือแรงงาน โดยให ้
ความส าคญักับ 
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   2.1.1) วางแผนพัฒนาก าลังคนและเพ ิ่มทักษะแรงงานให ้ตรงตามความต้องการ 
   2.1.2) พัฒนาและต ่อยอดระบบฐานข้อมูลและแพลตฟอร์มที่สามารถบูรณาการ

เชื่อมโยงข้อมูลของหน ่วยงานที่เก่ียวข้อง 
   2.1.3) ก าหนดสิทธิประโยชน ์หรือสร ้างแรงจูงใจให ้แก ่ผู้ประกอบการแรงงานและผู ้

ให ้บริการหลักสูตร 
   2.1.4) ผล ักด ันให้การเท ียบโอนว ุฒ ิการศ ึกษาและมาตรฐานอาช ีพภายใต ้กรอบ

ค ุณว ุฒ ิแห ่งชาต ิได้ผลจร ิงในทางปฏิบัติผ ่านกลไกธนาคารหน ่วยกิต (Credit bank) 
     2.2) ซอมพลว ัตทางธ ุรก ิจ โดยการสร ้างสภาพแวดล้อมที่เอ ื้อต ่อการเข ้าส ู่ตลาด

และการแข่งข ันที่เป ็นธรรม การนำแนวค ิด นวัตกรรมหร ือกระบวนการใหม่มาปรับใช ้กับธุรก ิจ และการพ ัฒนา
กลไกการยกเล ิกก ิจการและการออกจากตลาดที่ให ้โอกาสธุรกิจได ้เริ่มต ้นใหม ่

   2.2.1) สร ้างสภาพแวดล ้อมที่เอ ื้อต ่อการเข ้าสู ่ตลาดและการแข ่งขันที่เป็นธรรม 
   2.2.2) ส ่งเสริมให ้เกิดการน าแนวคิด นวัตกรรมหรือกระบวนการใหม ่มาปรับใช ้กับ

ภาคธุรกิจ 
   2.2.3) สร ้างกลไกการออกจากตลาดที่ให ้โอกาสธุรกิจได ้เริ่มต ้นใหม ่ 
     2.3) สร ้างระบบกลไกที่เอ ื้อให ้ป ัจจ ัยการผล ิตและเงินทุนโยกย ้ายจากกิจกรรมที่ม ี

ศักยภาพลดลงไปส ูอ ุตสาหกรรมและบร ิการแห ่งอนาคต ผ ่านการสน ับสน ุนให ้เก ิดการแลกเปลี่ยนข ้อม ูลและลด
ต ้นท ุนในการโยกย ้ายทร ัพยากร โดยพ ัฒนาระบบกลไกท ี่เอ ื้อให ้ป ัจจ ัยการผล ิตทัง้แรงงาน และปัจจ ัยการผล ิตอ ื่น
ให ้โยกย ้ายไปย ังก ิจกรรมที่ม ีศ ักยภาพ โดยม ีกลไกรวบรวมข ้อม ูลและเปิดให ้ม ีการแลกเปลี่ยนข ้อม ูลเกี่ยวก ับ
ทร ัพยากรการผล ิต สน ับสน ุนการบ ังค ับให  ้กฎหมายและกฎระเบ ียบทีส่ร ้างแรงจ ูงใจให ้เก ิดการแลกเปลี่ยน
ข ้อม ูลทีน่ำไปส ูการแลกเปลี่ยนทร ัพยากรการผล ิต ลดข ้อบ ังค ับที่เป ็นอุปสรรคต ่อการแลกเปลี่ยน 

  3) การลดสัดส ่วนเศรษฐกิจนอกระบบ 
     3.1) ซอมระบบความคุ ้มครองทางสังคม การบูรณาการและบริหารจัดการฐานข ้อมูล

ภาครัฐ 
   3.1.1) ยกระดับระบบความค ุ ้มครองทางสังคมให ้มีความครอบคลุมและเพ ียงพอต่อ

การด ารงชีพ 
   3.1.2) บูรณาการฐานข ้อมูลต ่างๆ ของรัฐบาลเข ้าด ้วยกัน 
   3.1.3) พ ัฒนากฎระเบียบในการคุ ้มครองแรงงานอ ิสระ 
     3.2) สร ้างแรงจูงใจให ้ผ ู้ประกอบการและแรงงานนอกระบบเข ้าสูระบบ 
   3.2.1) ก าหนดมาตรการจูงใจให ้แรงงานนอกระบบที่ม ีแนวโน ้มเพ ิ่มขึ้นอย ่าง

ต ่อเนื่องมาเป ็นแรงงานในระบบ 
   3.2.2) สร ้างแรงจ ูงใจให  ้ผ ู ้ประกอบการและแรงงานนอกระบบเข  ้าส ู  ่ระบบ

เศรษฐก ิจและฐานข ้อม ูลผู ้ประกอบการของภาครัฐ 
   3.2.3) ลดขั้นตอนและต ้นทุนในการจดทะเบียนธุรกิจ 
   3.2.4) ก าหนดแนวนโยบายในการขยายฐานภาษี 
  4) การพ ัฒนา SMEs ให ้มีโอกาสในการแข ่งขันได ้อย ่างเป ็นธรรม 
     4.1) ซอมกลไกการเข ้าถงึแหล่งเงินทุนใหแ้ก ่ผู ้ประกอบการ SMEs 
   4.1.1) ส ่งเสริมความร ู้ทางบัญชีการเงินให ้กับผู ้ประกอบการ SMEs 
   4.1.2) ส ่งเสริมการเข ้าถงึสินเชื่อของ SMEs 
     4.2) สร ้างศ ักยภาพ SMEs ให ้เติบโตและเชื่อมโยงห ่วงโซการผลิต 
   4.2.1) ยกระดับทักษะและศ ักยภาพของผู ้ประกอบการ SMEs 
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   4.2.2) ส ่งเสร ิมให ้เกิดการสร ้างเคร ือข ่ายความร ่วมมือทางธุรก ิจระหว ่าง

ผ ู ้ประกอบการ SMEs กับภาคธุรก ิจขนาดใหญ ่
   4.2.3) แก้ไขระเบียบและกระบวนการเข ้าสู ่ระบบของ SMEs 
  5) การรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 
     5.1) ซอมเสถ ียรภาพทางการคล ัง ปฏ ิร ูปการคล ัง และควบค ุมระด ับหนี้

สาธารณะใหอ้ย ู ่ในระด ับยั่งย ืนเพ ื่อสร้างพ ื้นที่ทางการคลังที่เพ ียงพอส าหรับการเตรียมพร ้อมไว ้รองรับความเสี่ยง
และว ิกฤตในอนาคต 

   5.1.1) เพ ิ่มประสิทธิภาพการใช ้จ ่ายภาครัฐ 
   5.1.2) เพ ิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได ้ภาครัฐ 
   5.1.3) ขยายฐานภาษี จัดเก็บภาษีฐานทรัพย ์สิน และภาษีรูปแบบใหม่ 
     5.2) ซ ่อมกลไกในภาคการเง ินให ้ม ีประส ิทธิภาพ และม ีความย ืดหย ุ ่นเพ ียงพอที่จะ

รองร ับการเปลี่ยนแปลงต ่างๆ ได ้อย ่างมั่นคง 
   5.2.1) แก้ไขป ัญหาหนี้ครัวเรือนและการจัดสรรสินเชื่อให ้สนับสนุนการเติบโตอย ่าง

ยั่งยืน 
   5.2.2) พ ัฒนาโครงสร ้างพ ื้นฐานทางการเงินที่ใช ้ร ่วมก ัน 
   5.2.3) ส ่งเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ ์ทางการเงินที่ตอบโจทย ์การพ ัฒนาอย ่างยั่งยืน 
   5.2.4) ส ่งเสริมทักษะทางการเงินอย ่างเป ็นระบบและต ่อเนื่อง 
   5.2.5) ยกระดับการก ากับดูแลให ้ภาคการเง ินให ้มีความยืดหย ุน ทันสมัย และ

สอดคล ้องกับรูปแบบบริการและผล ิตภัณฑ ์ทางการเงินที่เปลี่ยนแปลงอย ่างรวดเร็ว 
   5.2.6) เสริมสร ้างธรรมาภิบาลในภาคการเงิน 
 เสาหลักท ี่ 2 การปฏิรูปภาครัฐ (Reform the Public Sector) 
  1) การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 
     1.1) ซ ่อมโครงสร ้างและการบริหารจัดการภาครัฐ ให ้มีขนาดเล็กลง คล ่องตัว และ

ม ุ ่งเน ้นผลล ัพธ ์เชิงประจักษ ์โดย 
   1.1.1) ทบทวนภารกิจและบทบาทของหน ่วยงานภาครัฐให ้ชัดเจน 
   1.1.2) ขับเคลื่อนการเปลี่ยนผ ่านหน ่วยงานภาครัฐสู ่ระบบดิจิทัลอย ่างเต็มรูปแบบ   

(Digitalization) 
   1.1.3) ปรับปรุงกระบวนการท าให ้สอดประสานกัน 
   1.1.4) ผล ักด ันการกระจายอำนาจจากส่ วนกลางส ู  ่ท  ้องถิ่นอย  ่างเป็น

ร ูปธรรม เพ ื่อเพ ิ่มประส ิทธ ิภาพของการด าเนินงานในพื้นที่ โดยให ้ท ้องถิ่นม ีอำนาจในการต ัดส ินใจและบร ิหาร
จ ัดการที่เหมาะสมก ับบร ิบทของตนเอง พร ้อมทั้งเสร ิมสร ้างศักยภาพของหน ่วยงานท ้องถิ่นทั้งในด ้านก าล ังคนและสร ้าง
สภาพแวดล ้อมที่เอ ื้อต ่อการพัฒนาในระด ับพ ื้นที ่และพ ัฒนากลไกก าก ับติดตามผลการด าเนินงานที่โปร ่งใส เพ ื่อให ้เกิด
ความรับผิดชอบต ่อผลลัพธ ์อย ่างแท ้จริง 

     1.2) สร ้างภาคร ัฐที่ม ีธรรมาภ ิบาล ม ีประส ิทธิภาพ ย ืดหย ุ ่น และเปิดกว ้าง เพ ื่อให ้
สามารถตอบสนองต ่อประชาชนได ้อย ่างตรงจุด และฟ้ืนนคืนความเชื่อมัน่ต ่อระบบการบริหาร โดย 

   1.2.1) ปรับกฎระเบียบ วิธีท างานและวัฒนธรรมองค ์กรให ้ยืดหยุ ่น 
   1.2.2) ดึงดูดและรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพในระบบราชการ 
   1.2.3) เสริมสร ้างวัฒนธรรมองค ์กรภาครัฐเชิงรุก 
   1.2.4) เสริมสร ้างระบบธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
  2) การปรับปรุงระเบียบ ขั้นตอน และกฎหมาย 
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     2.1) ซอมระเบ ียบ ขัน้ตอน และกฎหมาย ให ้สอดคล ้องก ับบร ิบทเศรษฐก ิจย ุคใหม ่

เพ ื่อความคล ่องต ัวและลดขั้นตอนการอน ุญาต เพ ื่อสน ับสน ุนการประกอบธ ุรก ิจและสร  ้างนว ัตกรรมของ
ผ ู ้ประกอบการท ุกระด ับโดยเฉพาะอย ่างยิ่ง MSMs โดย 

   2.1.1) ตั้งเป้าจ านวนกฎหมายจะถ ูกยกเลิกให ้สามารถท าได ้จริง 
   2.1.2) เสร ิมสร ้างระบบการแข ่งข ันทางการค ้าที่ เป ็นกลาง (Competiton  

Neutrality) และปร ับปร ุงกฎหมายแข ่งขันทางการค ้า 
   2.1.3) พ ัฒนาและประยุกต ์ใช ้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
   2.1.4) พ ัฒนากฎหมายและระเบียบให ้มีความยืดหยุ ่นและเอ ื้อต ่อการสร ้างสรรค ์

นวัตกรรม 
   2.1.5) ปรับกลไกการช าระกฎหมายที่เป ็นอิสระ 
     2.2) สร ้างบทบาทใหม ่ของรัฐที่แตกต ่างจากเดิม เพ ื่อเชื่อมโยงและสนับสนุนมากกว ่า

ควบคุมหรือด าเนนิการเอง โดย 
   2.2.1) ปรับบทบาทภาครัฐให ้เป ็นผู ้อำนวยความสะดวก (Enabler) 
   2.2.2) ออกแบบกรอบกติกาที่ชัดเจนและเป ็นธรรม 
   2.2.3) พ ัฒนาระบบอ านวยความสะดวกด ้านข ้อมูลสาธารณะบนแพลตฟอร ์มกลาง 
  3) การแก ้ไขป ัญหาทุจริตคอร ์รัปช ั่น 
     3.1) ซ ่อมระบบการตรวจสอบ ก าก ับดูแล และปราบปรามปัญหาทุจริตคอร ์รัปช ั่นใน

ทุกระดับและทุกรูปแบบ โดย 
   3.1.1) ปฏ ิร ูประบบการค ัดเล ือกและแต ่งตั้งบ ุคลากรในองค ์กรอ ิสระ ให้ไม ่อย ู ่

ภายใต้อำนาจทางการเม ืองและผลประโยชน ์เพ ื่อให ้สามารถตรวจสอบการท างานของภาครัฐได ้อย ่างอ ิสระ 
   3.1.2) ใช ้ประโยชน ์จากเทคโนโลย ีที่ท ันสม ัยและระบบข ้อม ูลเปิด (Open 

Data) ให ้เป ็นเครื่องม ือตรวจจ ับ และประมวลผลเพ ื่อลดโอกาสและความเสี่ยงของการเกิดทุจริตและลดการใช ้
ดุลยพ ินิจของเจ ้าหน ้าที ่

   3.1.3) พ ัฒนาระบบตรวจสอบและกำก ับด ูแลการจ ัดซ้ือจ ัดจ  ้างภาคร ัฐ เพ ื่อ
ลดช ่องว ่างและความเสี่ยงต ่อการทุจริต 

     3.2) สร ้างระบบป ้องก ัน คานิยมใหม ่และความร ่วมม ือในการเฝ ้าระวัง โดย 
   3.2.1) ส ่งเสร ิมวัฒนธรรมส ุจร ิตและความร ับผ ิดชอบในส ังคมไทย (Integrity 

Culture) ผ ่านการสร ้างค ่าน ิยม ต ่อต ้านการท ุจร ิตต้ังแต ่ระด ับสถานศ ึกษา หน ่วยงานภาคร ัฐ ไปจนถ ึงภาคธ ุรก ิจ 
พร ้อมทัง้กำหนดกลไกแรงจ ูงใจสำหร ับองค ์กรหรือบคุลากรทีมี่ความโปร ่งใสในการด าเนินงาน 

   3.2.2) ส ร  ้า งความร่ วม มือแบบพห ุภ า คี (Multi-Stakeholder 
Collaboration) ระหว ่างภาคร ัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม เพ ื่อร  ่วมก ันกำหนดมาตรฐานและ
กลไกเฝ ้าระว ังการท ุจร ิต โดยใช้แนวทาง “ร ัฐ เปิด”(Open Government) ที่ให้ประชาชนเข ้ามาม ีส ่วน
ร ่วมในการต ิดตาม ตรวจสอบ และเสนอแนวทางเพ ื่อนำไปสู่การปรับปรุงอย ่างต ่อเนื่องและเก ิดผลสัมฤทธิ์อย่าง
เป ็นรูปธรรม 

 เสาหลักท ี่ 3 การยกระดับท ุนมนุษย ์ (Upgrade Human Capital)              
   1) การส ่งเสริมการมีจ านวนประชากรรองรับการพ ัฒนาประเทศ 
      1.1) ซอมแนวโน ้มอ ัตราการเกิดไม ่ให ้ลดลง 

     1.2) เส ร ิมกำล ัง แรงงาน โดยด ึงกล ุ  ่ม ป ระชากรที่ย ั ง ใช้ศ ัก ยภ าพ ได้ ไม  ่เต ็ม ที่ 
(Under-utilizedPopulation) เข ้าสู่ตลาดแรงงาน 

     1.3) สร ้างระบบบริหารจัดการแรงงานต ่างชาติทักษะสูงที่มีประสิทธิภาพ 
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     1.4) สร ้างระบบการบริหารจัดการเมืองในการรองรับการเคลื่อนย ้ายประชากร 
  2) การปร ับแนวค ิดและร ูปแบบการจ ัดการศึกษาและการเร ียนร ู  ้เพ ื่อวางรากฐานท ุนมน ุษย ์ให ้

มีค ุณภาพพร ้อมปร ับต ัวรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
     2.1) เสร ิมท ักษะพ ื้นฐานที่จำเป็น โดยเฉพาะท ักษะด ้านท ักษะทางส ังคม (Soft Skils) 

ท ักษะทางด ้านอารมณ ์  (EQ) ทักษะด ้านดิจิทัล/ป ัญญาประดิษฐ ์       (AI) และความฉลาดทางด ้านศีลธรรมและจริยธรรม 
(MQ)  

     2.2) เสริมการจัดการศึกษาข ้ามศาสตร์ 
     2.3) ซ ่อมบทบาทมหาว ิทยาล ัยให ้เป ็นฐานการผล ิตองค ์ความร ู้งานว ิจ ัย และนวัตกรรม

ที่ตอบโจทย ์การพ ัฒนาประเทศ 
     2.4) ซ ่อมระบบบริหารจัดการการศึกษาท ี่กระจายอำนาจให ้สถานศึกษาที่มีความพร ้อม 
     2.5) สร ้างระบบการเรียนรู ้ตลอดชีวิตที่ยืดหยุ ่น 
  3) การปรับกลไกการพัฒนาทักษะแรงงานที่มุ ่งผลส ัมฤทธิ์ ให้สามารถตอบ

โจทย ์ตลาดงานและการเพ ิ่มขีดความสามารถในการแข ่งขันของประเทศ 
     3.1) ซ ่อมทักษะแรงงานในกล ุ ่ม Semi-skiled/low-skilled ให ้มีงานทำและม ีรายได ้

อย ่างต ่อเนื่อง 
     3.2) สร ้างระบบรวมแพลตฟอร ์มโครงสร ้างพ ื้นฐานดิจิทัลกลางด ้านแรงงาน (Digital 

LaborInfrastructure)  
  4) การวางรากฐานสวัสดิการสังคมที่มั่งคงที่จะนำไปส ู  ่การยกระด ับค ุณภาพชีวิตประชาชน

บนฐานของความยั่งย ืนทางการคลัง 
     4.1) ซอมระบบความค ุ ้มครองทางสังคมด ้วยการพ ัฒนาระบบฐานข ้อมูลทางสังคมแบบ

บูรณาการ (SocialRegistry) 
     4.2) ซ ่อมระบบบริการสุขภาพไปสู ่ระบบทีม่ ุ่งเน ้นคุณค ่า (Value-Based Healthcare) 
     4.3) สร ้างสว ัสดิการเพือ่เพ ิ่มผลิตภาพ (Productive Welfare) 
     4.4) สร ้างระบบสุขภาพเชิงป้องก ัน 
 เสาหลักท ี่ 4 การบริหารจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมอย ่างยั่งยืน (Sustain Resources 

and the Enironment) 
  1) การบร ิหารจ ัดการทร ัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล ้อมให ้เป็นฐานการในการเต ิบโต

ทางเศรษฐก ิจของประเทศอย ่างยั่งยืน 
     1.1) ซ ่อมการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอย ่างเป ็นระบบและยั่งยืน 
     1.2) เสริมการใช ้ประโยชน ์ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพอย ่าง

ยั่งยืน 
     1.3) ซ ่อมการแก ้ไขป ัญหา PM 2.5 อย ่างยั่งยืน 
     1.4) ซ ่อมระบบการจัดการขยะและของเสียให ้ครอบคล ุมตลอดวงจรชีวิตของผลิตภัณฑ์ 
     1.5) สร ้างการพ ัฒนาและขยายการใช ้กลไกทางเศรษฐศาสตร ์เพ ื่อจ ูงใจให ้เก ิดการ

อน ุร ักษ ์ทร ัพยากรธรรมชาต ิและฟ้ืนฟูระบบนิเวศ 
   2) การรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ ื่อสร ้างภูมิคุ ้มก ันทางเศรษฐกิจและ
สังคมไทย 
      2.1) เสริมความสามารถและความพร ้อมในการปรับตัวต ่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมอิากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติให ้กับท ุกภาคส ่วน 
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      2.2) สร ้างระบบข ้อมูลและกลไกการตัดสินใจเพื่อการบริหารจัดการภัยพิบัติทางธรรมชาต ิ
อย ่างบูรณาการ 
   3) การมุ่งสู่สังคมคาร ์บอนต่ าเพ ื่อเพ ิ่มความสามารถในการแข ่งขัน 
      3.1) เสริมสัดส ่วนการผลิตและการใช ้พลังงานหมุนเวียนและพลังงานสะอาดในการผลิต
พลังงานไฟฟ ้าของประเทศ 
      3.2) เสริมการสนับสนุนให ้เกิดสังคมคาร ์บอนต่ าในทุกภาคส ่วน 
      3.3) เสริมกฎหมาย ระเบียบ และกลไกการก าก ับดูแลให ้เอ ื้อต ่อการข ับเคลื่อนสังคม
คาร ์บอนต่ าในทุกภาคส ่วน 
  เสาหลักที่ 5 การถ ่ายทอดและลงท ุนในว ิจ ัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม (Transfer 
and Invest in Research,Techology and Innovation) 
   1) การลงทุนพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
      1.1) สร ้างเทคโนโลย ีเป้าหมายและเทคโนโลย ีส ีเข ียวที่สามารถสน ับสน ุนภาคการ
ผล ิตและบร ิการเป้าหมายของประเทศ 
      1.2) สร ้างแนวทาง/กลย ุทธ ์การลงท ุนเพ ื่อสร ้างฐานความร ู ้และเทคโนโลย ีเป้าหมายผ ่าน
กระบวนการพ ัฒนาและรับการถ ่ายทอด 
   2) การพ ัฒนาระบบนิเวศวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
      2.1) สร ้างแรงจูใจในการพัฒนาผ ่านเครื่องมือทางการเงินและกลไกด ้านอ ุปสงค์ 
      2.2) เสร ิมแนวทางการสน ับสน ุน ความร ่วมม ือ และการพ ัฒนาศ ักยภาพด้าน
การว ิจ ัยและพ ัฒนา เพ ื่อสร ้างเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
      2.3) ซ ่อมแนวทางการใช ้ประโยชน ์จากการวิจัยและขยายผลในเชิงพาณิชย์ 
      2.4) เสริมโครงสร ้างพ ื้นฐานทางค ุณภาพ (NQI) ให ้เป็นรูปธรรมแลเช ื่อมโยงก ับ
เป ้าหมาย (Standard &Trust) 
      2.5) ซ ่อมกลไกทร ัพย  ์ส ินทางป  ัญญาและระเบ ียบกฎหมายเพ ื่อปกป้อ ง และ
สน ับสน ุนการสร ้างเทคโนโลยี (Intellectual property & Regulation) 
 
2.3.3 เป้าหมายการพฒันาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) เป็นชุดเป้าหมาย
การพัฒนาระดับโลกหลังปี 2015 ที่ได้รับการรับรองจาก 193 ประเทศสมาชิกขององค์การสหประชาชาติ เมื่อ
วันที่ 25 กันยายน ค.ศ. 2015 ครอบคลุมช่วงระยะเวลาที่ต้องบรรลุภายใน 15 ปี ได้เป็นทิศทางการพัฒนาที่ทุก
ประเทศที่ต้องด าเนินการร่วมกันมาตั้งแต่ปีค.ศ. 2016 ไปจนถึงปี ค.ศ. 2030 มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย 
ประกอบด้วย 
  เป้าหมายที่ 1 : ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที ่
  เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และ
ส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
  เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันการมีสุขภาวะที่ดี และส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคน
ในทุกช่วงวัย 
  เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม 
และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเพ่ิมบทบาทของสตรีและเด็กหญิงทุกคน 
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  เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันเรื่องน้ าและการสุขาภิบาล ให้มีการจัดการอย่างยั่งยืนและมี
สภาพพร้อมใช้ส าหรับทุกคน 
  เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ 
เชื่อถือได้ และยั่งยืน 
  เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้าง
งานเต็มที่และ มีผลิตภาพ และการมีงานที่มีคุณค่าส าหรับทุกคน 
  เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
  เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ 
  เป้าหมายที่ 11 : ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ มีความครอบคลุม ปลอดภัย ยืดหยุ่น
ต่อการเปลี่ยนแปลง และยั่งยืน 
  เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
  เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ
ผลกระทบที่เกิดขึ้น 
  เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่าง
ยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้
อย่างยั่งยืน ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพกลับมาใหม่ และหยุด
การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ 
  เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึง
ความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
  เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูสภาพหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลกส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
 2.3.4 ประเด็นการพัฒนากลุ่มจังหวัด/ภาค 
  กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย ประกอบด้วย จังหวัดชุมพร จังหวัดสุราษฎร์ธานี จังหวัด
นครศรีธรรมราช จังหวัดพัทลุง และจังหวัดสงขลา โดยมีจังหวัดสุราษฎร์ธานีเป็นศูนย์ปฏิบัติการหลักของกลุ่ม
จังหวัด ได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนา และประเด็นการพัฒนาในระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566 - 2570 (แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวน ปีงบประมาณ 2570) ไว้ดังนี้ 
  เป้าหมายการพัฒนา “การท่องเที่ยว การเกษตร อุตสาหกรรมชีวภาพ ที่มีมูลค่าสูงอย่างยั่งยืน 
เพ่ือลดความเหลื่อมล้ า สู่สังคมเป็นสุข” 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : การพัฒนาการเกษตรสู่เกษตรทันสมัยและเกษตรมูลค่าสูง (ด้านพืช 
ประมง ปศุสัตว์ สมุนไพร และไม้เศรษฐกิจ) 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย :  
   1.1 ผลผลิตปาล์มน้ ามัน ยางพารา ไม้ผล เพ่ิมข้ึน ๕%  
   1.2 ต้นทุนการผลิตปาล์มน้ ามัน ยางพารา ไม้ผล ลดลง ๕%  
   1.3 รายได้จากการท าการเกษตร และ ปศุสัตว์ เพ่ิมข้ึน ๕%  
   1.4 ความสูญเสียจากแมลงศัตรูพืช โรคพืช โรคสัตว์ ลดลง (ซึ่งต้องไม่ใช่โรคอุบัติใหม่) 
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   1.5 มีผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง เช่นผลิตภัณฑ์อาหาร (Functional & Future food) 
Oleochemical ผลิตภัณฑ์เครื่องส าอาง อุปกรณ์ทางการแพทย์ผลิตภัณฑ์สมุนไพรทางการค้า หรือผลิตภัณฑ์อ่ืน
เพ่ิมข้ึน ไม่น้อยกว่า ๕ ชนิดต่อปี 
   1.6 มีตลาด online (Market place) ของผลผลิตทางการเกษตรหลักของพ้ืนที่ใน
ระดับกลุ่มจังหวัด หรือระดับจังหวัด จ านวน ๑ แห่งต่อกลุ่ม หรือ ๑ แหล่งต่อจังหวัด  
   1.7 มีกลุ่มเกษตรกรรวมตัวกันเพ่ือขายผลผลิตทางการเกษตร และสนับสนุนกลุ่ม
เกษตรกรเดิม เช่น สหกรณ ์วิสาหกิจชุมชน จ านวนไม่น้อยกว่า ๕๐ กลุ่ม  
   1.8 ผลผลิต และผลิตภัณฑ์หลัก และผลิตภัณฑ์อาหารของกลุ่มจังหวัดได้รับการรับรอง
มาตรฐานระดับประเทศ หรือระดับนานาชาติกรณีเป็นสินค้าส่งออก  
   1.9 มีผู้ประกอบการเกษตรอินทรีย์ หรือเกษตรปลอดภัยเพ่ิมข้ึนปีละ ๑๐๐ ราย  
   1.10 ด าเนินการโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าปีไม่น้อยกว่า ๓๐ % 
ของโครงการทั้งหมด  
   1.11 มีจ านวนเกษตรกร/กลุ่มเกษตรกร ที่เลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ และแมลงเศรษฐกิจใหม่
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า ๑๐ รายต่อปี 
   1.12 พ้ืนที่ปลูกไม้เศรษฐกิจ เพ่ิมข้ึน ๑,๐๐๐ ไร่ต่อป ี
   1.13 เพ่ิมเกษตรกรผู้ปลูกพืชสมุนไพร ๑๐ ราย/ปี 
   1.14 มีเกษตรกรอัจฉริยะ เพ่ิมข้ึน ปีละ ๒๕ ราย 
   1.15 มีศูนย์สาธิตการเกษตรอัจฉริยะในพื้นที ่จ านวน ๕ ศูนย ์
   1.16 มีศูนย์สาธิตการเพาะเลี้ยงอัจฉริยะในพ้ืนที่ จ านวน ๕ ศูนย ์
   1.17 บุคลากรภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม มีความรู้ในการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ด้านการเกษตร รวมทั้งความรู้ทางการบริหารจัดการตั้งแต่ ต้นน้ า กลางน้ า และปลายน้ าของ
ภาคการเกษตร  
  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : การพัฒนาการท่องเที่ยวและท่องเที่ยวชุมชนสู่การท่องเที่ยวมูลค่าสูง 
อย่างยั่งยืน 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย :  
   2.1 แหล่งท่องเที่ยวเดิมได้รับการพัฒนาจนมีสภาพสมบูรณ์  
   2.2 กิจกรรมการท่องเที่ยวที่ส าคัญในพ้ืนที่ได้รับการยกระดับให้เป็นกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวระดับภูมิภาค และระดับประเทศ  
   2.3 มีแหล่งท่องเที่ยว /กิจกรรมการท่องเที่ยวใหม่ จ านวน ๕ แหล่ง/กิจกรรม ต่อปี  
   2.4 การพัฒนากลุ่มชุมชนเพ่ือการท่องเที่ยวใหม่ หรือกลุ่มท่องเที่ยวเดิมในกลุ่มจังหวัด
อย่างน้อย ๔ กลุ่ม  
   2.5 มี route การท่องเที่ยวใหม่ในกลุ่มจังหวัด ไม่น้อยกว่า ๕ เส้นทาง  
   2.6 มี route การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสถานที่ท่องเที่ยว ทางทะเล และการท่องเที่ยว
ตอนใน ไม่น้อยกว่า ๕ เส้นทาง  
   2.7 มี route การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสถานที่ท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดกับภูมิภาคอ่ืนไม่
น้อยกว่า 2เส้นทาง  
   2.8 มี route การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสถานที่ท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัด กับต่างประเทศไม่
น้อยกว่า ๒ เส้นทาง  
   2.9 มีรูปแบบการท่องเที่ยวผสมผสาน กับภาคเศรษฐกิจอ่ืนจ านวน ๑ รูปแบบ (อาจ
เน้นไปที่การท่องเที่ยวเชิงเกษตร) 
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   2.10 มีกิจกรรมการท่องเที่ยวแบบ MICE ในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัดไม่น้อยกว่า ๑ กิจกรรม 
ต่อปี  
   2.11 ถนนเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยวส าคัญ ของกลุ่มจังหวัดมีความสมบูรณ์  
   2.12 มีเครือข่ายอินเตอร์เน็ตครอบคลุมแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญของกลุ่มจังหวัด  
   2.13 สถานที่ท่องเที่ยวส าคัญของ กลุ่มจังหวัดได้รับการพัฒนา สิ่งอ านวยความสะดวก
เพ่ือรองรับนักท่องเที่ยวสูงอายุ  
   2.14 สถานที่ท่องเที่ยวที่ส าคัญได้รับ การติดตั้งระบบรักษาความปลอดภัยของ
นักท่องเที่ยวอย่างสมบูรณ์  
   2.15 เส้นทางการเดินทางทางบก ทางทะเล และทางอากาศ มีความเชื่อมโยงกันอย่าง
สมบูรณ์  
   2.16 มีกิจกรรมการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวต่างๆ ของกลุ่มจังหวัด  
   2.17 มีการท าตลาดแบบ Integrated Marketing โดยเฉพาะทางช่องทาง online  
   2.18 มีระบบการรักษาความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว  
   2.19 มีระบบการดูแลสุขภาพของนักท่องเที่ยว  
   2.20 มีระบบการดูแลสุขภาพผู้ให้บริการ  
   2.21 การท่องเที่ยวชุมชนในกลุ่มจังหวัด มีศักยภาพในการรองรับนักท่องเที่ยว
ระดับกลาง และระดับบน  
   2.22 บุคลากรภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาชน มีความเข้าใจในสถานการณ์การ
ท่องเที่ยว เข้าใจถึงความเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นและก าลังจะเกิดขึ้น มีความเข้าใจในพฤติกรรมนักท่องเที่ยว 
มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ดิจิตอลเทคโนโลยี และการบริหารจัดการสมัยใหม่เพ่ือประกอบการท่องเที่ยว  
   2.23 มีฐานข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับ การท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมเกี่ยวเนื่องที่ครบถ้วน 
ถูกต้องทันสมัย  
   2.24 การเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูลการท่องเที่ยวของทุกจังหวัด ในกลุ่มจังหวัด 
หรือกับภูมิภาคอ่ืน  
   2.25 มีการประยุกต์ใช้ดิจิตอล เทคโนโลยี และการใช้ Big data และการบริหาร
จัดการสมัยใหม่ เพ่ือบริการนักท่องเที่ยว การตลาด การประชาสัมพันธ์ และการบริหารจัดการการท่องเที่ยว  
   2.26 อุตสาหกรรมเก่ียวเนื่อง เช่น โรงแรม ร้านอาหาร บริการขนส่ง สินค้าชุมชน และ 
OTOP มีเพียงพอ และมีมาตรฐาน เพียงพอต่อการจัดการท่องเที่ยว ในพ้ืนท ี 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : การพัฒนาอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG การค้า การลงทุน และการค้า
ชายแดน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย :  
   3.1 SME ในกลุ่มจังหวัด ได้รับการพัฒนาในด้านต่างๆ ทั้งด้านการบริหารจัดการ การ
บริการ การเงิน/บัญชี การตลาด และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีด้านต่างๆ ในการประกอบการ  
   3.2 เกิด SME /Start up รายใหม่ๆ ในพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า ๕ รายต่อป ี 
   3.3 วิสาหกิจชุมชน ในกลุ่มจังหวัดได้รับการพัฒนาในด้านต่างๆ ทั้งด้านการบริหาร
จัดการ การบริการ การเงิน/บัญชี การตลาด และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีด้านต่างๆ ในการประกอบการ  
   3.4 เกิดวิสาหกิจชุมชนรายใหม่ๆ ในพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า ๕ ราย/ปี  
   3.4 ผลผลิต ผลิตภัณฑ์ชุมชนที่ส าคัญของพ้ืนที่ ไดร้ับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์ในรูปแบบ
ต่างๆ 
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   3.5 มีอุตสาหกรรมชีวภาพเพ่ือการแปรรูปผลผลิต และผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร การ
ประมง และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า เพ่ิมเติมจ านวน ๑ รายต่อป ี 
   3.6 มีตลาด online (Market place) ของผลผลิตทางการเกษตรหลักของพ้ืนที่ใน
ระดับกลุ่มจังหวัด หรือระดับจังหวัด จ านวน ๑ แห่งต่อกลุ่มหรือ ๑ แหล่งต่อจังหวัด  
   3.7 มีกลุ่มเกษตรกรรวมตัวกันเพ่ือขายผลผลิตทางการเกษตรจ านวนไม่น้อยกว่า ๕๐ 
กลุ่ม  
   3.8 มีโครงการที่สอดคล้องกับแนวทาง การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ และระเบียง
เศรษฐกิจ ไม่น้อยกว่า ๕ โครงการ ต่อปี  
   3.9 ผู้ประกอบการ และบุคลากรภาครัฐที่เกี่ยวข้องให้มี ความรู้ มีทักษะในการ
ประยุกต์ใช้ Digital เทคโนโลยี เทคโนโลยีอ่ืน และการจัดการสมัยใหม่  
   3.10 เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร ผู้ผลิต และผู้ประกอบการ ได้รับความรู้ ทักษะในด้าน
การตลาด การตลาดออนไลน์ ไม่น้อยกว่า ๑๐๐ คนต่อปี  
   3.11 เกษตรกร กลุ่มเกษตรกร ผู้ผลิต และผู้ประกอบการ เข้าร่วมกิจกรรมด้านการค้า 
การลงทุน และการตลาด ไม่น้อยกว่า ๑๐๐ คนต่อปี  
   3.12 มีสัดส่วนผู้เรียน สายอาชีพและอาชีวะศึกษา เพ่ิมข้ึน  
  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การขนส่ง โลจิสติกส์ เครือข่ายการ
สื่อสาร และพลังงาน เพ่ือเป็นฐานการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมของกลุ่มจังหวัด 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย :  
   4.1 ถนนสายรองในพ้ืนที่ได้รับ การปรับปรุง ซ่อมบ ารุงให้ได้ ตามมาตรฐาน  
   4.2 มีการใช้ยางพารา ในการสร้างหรือซ่อมบ ารุงถนนสายรองในกลุ่มจังหวัดไม่น้อย
กว่า ๑ เส้นทางต่อปี 
   4.3 มีท่าเทียบเรือน้ าลึกเพ่ือการขนส่งสินค้า จ านวน ๑ แห่ง  
   4.4 มีท่าเทียบเรือส าราญเพื่อการท่องเที่ยว จ านวน ๑ แห่ง  
   4.5 มีทางรถไฟเชื่อมโยงระหว่าง อ่าวไทย และอันดามัน  
   4.6 ทางรถไฟหลักในกลุ่มจังหวัดได้รับการปรับเป็นรถไฟรางคู ่ 
   4.7 มีเส้นทางการขนส่งทางอากาศ ระหว่างกลุ่มจังหวัดกับภูมิภาคอ่ืน หรือ
ต่างประเทศ เพ่ิมข้ึน ๑ เส้นทาง ต่อปี 
   4.8 มีเส้นทางขนส่งสินค้า หรือนักท่องเที่ยวทางเรือระหว่างภูมิภาค ๑ เส้นทาง  
   4.9 มีเครือข่ายอินเตอร์เน็ตในเขตเมือง และสถานที่ท่องเที่ยว ที่ส าคัญในพ้ืนที่ที่
สมบูรณ์  
   4.10 มีเครือข่ายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงในชุมชน เพ่ือสนับสนุนการประกอบการของ
วิสาหกิจ และกลุ่มชุมชน ในทุกชุมชน  
   4.11 ศูนย์กระจายสินค้าเดิมในพื้นที่ได้รับการพัฒนาด้านต่างๆ  
   4.12 ระบบไฟฟ้า ประปา ระบบสื่อสาร ในพ้ืนที่มีความสมบูรณ์และมี ความเสถียร  
   4.13 มีชุมชนที่มีการใช้พลังงานทดแทน พลังงานทางเลือกจ านวน ๕ ชุมชนต่อปี  
   4.14 มีมาตรการในการลดการใช้พลังงานส าหรับหน่วยงานภาครัฐ และสถาน
ประกอบการขนาดใหญ่ในพื้นที ่
  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : การพัฒนาสังคมสู่สังคมเป็นสุข และสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
  ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย :  
   5.1 ปริมาณขยะในพื้นที่ลดลง ร้อยละ ๕ 
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   5.2 น้ าของแม่น้ าสายหลัก แหล่งน้ าธรรมชาติขนาดใหญ่ และน้ าทะเลชายฝั่ง ดีเพ่ิมข้ึน  
   5.3 ปริมาณขยะที่มีการจัดการอย่างถูกต้อง คิดเป็นร้อยละ ๕๐ ของปริมาณขยะ
ทั้งหมด 
   5.4 ปริมาณในน้ าเสียที่ผ่านการบ าบัดอย่างถูกต้อง คิดเป็นร้อยละ ๕๐ ของน้ าเสีย
ทั้งหมด  
   5.5 ชายฝั่งทะเลในพื้นที่ได้รับ การแก้ไข หรือป้องกันการกัดเซาะชายฝั่งอย่างเหมาะสม 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๕ ของชายฝั่งที่มีปัญหาการกัดเซาะชายฝั่งทั้งหมด  
   5.6 ทะเลสาบสงขลาได้รับการแก้ไขเรื่องการตื้นเขิน  
   5.7 การท าการประมงผิดกฎหมาย ในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัด  
   5.8 มีกิจการเดิม หรือกิจการใหม่ ที่มีการลงทุนที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม จ านวนไม่
น้อยกว่า ๕ กิจกรรมต่อป ี 
   5.9 มีกิจการที่สามารถการปล่อยก๊าซเรือนกระจกลงได้ ร้อยละ ๕ จ านวน ๕ กิจการ 
ต่อปี  
   5.10 มีกิจกรรม/โครงการ ด้านการอนุรักษ์ป่า หรือการเพ่ิมพ้ืนที่ป่า ไม่น้อยกว่า ๕ 
กิจกรรมต่อป ี
   5.11 สัดส่วนพื้นที่ป่าเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๐.๑ ของพ้ืนที่ป่าไม ้ 
   5.12 มีพ้ืนที่ป่าเศรษฐกิจ เพ่ิมข้ึน ๑๐๐๐ ไร่ต่อป ี 
   5.13 มีการผลิต กล้าไม ้๑๐๐,๐๐๐ กล้า ต่อปี 
   5.14 คุณภาพดิน และคุณภาพน้ า ในพ้ืนที่ กลุ่มจังหวัดมีคุณภาพตามมาตรฐาน  
   5.15 พ้ืนที่น้ าท่วม และน้ าแล้งลดลง  
   5.16 มีกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรทะเล และชายฝั่ง ไม่น้อยกว่า ๕ กิจกรรมต่อป ี 
   5.17 มีการพื้นฟูพ้ืนที่ปะการัง ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๕ ต่อปี  
   5.18 มีการติดตั้งทุนจอดเรือเพ่ือป้องกันการท าลายปะการัง  
   5.19 มีศูนย์การแพทย์และบริการทางการแพทย์อย่างครบวงจรในเขตภาคใต้ตอนบน  
   5.20 มีเทคโนโลยีทางการแพทย์ และสาธารณสุข เพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุ เช่น
Telemedicine ในพ้ืนที่กลุ่มจังหวัด  
   5.21 มีองค์กรที่มีบทบาทหน้าที่โดยตรงในการดูแลผู้สูงอายุอย่างครบวงจรในพ้ืนที่  มี
แผนพัฒนา และแผนปฏิบัติการประจ าปีในการดูแลผู้สูงอายุ  
   5.22 มีกลไกในการเฝ้าระวังโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ าระดับจังหวัด อุตสาหกรรม และ
องค์กร 
   5.23 มีกลไกในการเฝ้าระวังภัยพิบัติทางธรรมชาติที่ส าคัญของกลุ่มจังหวัด  
   5.24 มีเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมืองและชุมชน ในทุกจังหวัด  
   5.25 มีกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพชุมชนในการพ่ึงพาตนเอง อย่างน้อย ๕ กิจกรรม 
ต่อปี 
   5.26 มีกิจกรรมเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางปัญญาให้กับชุมชนอย่างน้อย ๕ กิจกรรมต่อป ี 
   5.27 มีกิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน อย่างน้อย ๕ กิจกรรม  
   5.28 มีกิจกรรมเสริมสร้างความเข้มแข็งของวิสาหกิจชุมชน อย่างน้อย ๕ กิจกรรมต่อป ี 
   5.29 มีคณะกรรมการบริหารจัดการรายประเด็นพัฒนา หรือรูปแบบอ่ืน ที่จะท าให้เกิด
การท างานเชื่อมโยงร่วมกันของหน่วยงานต่างๆ ที่จ าเป็นต้องท างานประสานงานกัน ในลักษณะเป็นหน่วยงานที่
รับผิดชอบในการพัฒนา ต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า ของประเด็นพัฒนา 



-33- 
แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕71 - ๒๕75) 

องค์การบริหารสว่นต าบลศรีวิชัย อ าเภอพนุพิน จังหวัดสุราษฎร์ธาน ี
 
   5.30 มีกลไก หรือการจัดกิจกรรม เพ่ือสร้างความเข้าใจระหว่าง หน่วยงานภาครัฐ กับ
ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม เพ่ือสร้างการยอมรับการพัฒนาในทุกกิจกรรมการพัฒนาขนาดใหญ่  
   5.31 มีพ้ืนที่เมืองตัวอย่างในการเป็น Smart Living City  
   5.30 มีพ้ืนที่เมืองอารยสถาปัตย์  
 
 2.3.5 ประเด็นการพัฒนาจังหวัด 
  แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎร์ธานี (พ.ศ. 2566 - 2570)  
  เป้าหมายการพัฒนาหรือวิสัยทัศน์จังหวัดสุราษฎร์ธานี “เมืองเกษตรมูลค่าสูง การท่องเที่ยวยั่งยืน 
สังคมเป็นสุข” ภายใต้ 5 ประเด็นการพัฒนา ดังนี้ 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : พัฒนาการผลิตสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมแปรรูปเพื่อสร้างมูลค่าสูง 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : พัฒนาการท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานเพื่อมุ่งสู่ความยั่งยืน 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงระบบโลจิสติกส์ 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : เสริมสร้างพลังทางสังคมเพ่ือคุณภาพชีวิตที่ด ี 
  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 : บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นฐานการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
 
 2.3.6 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในระดับจังหวัด 

 วิสัยทัศน์ “โครงสร้างพื้นฐานดี ประเพณีวัฒนธรรมเด่น เน้นการท่องเที่ยว รักษ์สิ่งแวดล้อม น้อม
น าเศรษฐกิจพอเพียง” ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี  พ.ศ. 
2566 - 2570 ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการบริหารจัดการท้องถิ่นท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล 
 



2.4 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 

ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 

หรือกลยุทธ์ 
ตัวช้ีวัด 
(KPIs) 

จ านวน 
โครงการ 

1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 1. พัฒนาเส้นทางการคมนาคม สาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการ 

1. จ านวนเส้นทางการคมนาคมและระบบระบายน้ าที่ได้
มาตรฐาน 
2. จ านวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้และมีไฟฟ้าสาธารณะอย่าง
เพียงพอ 
3. จ านวนครัวเรือนที่มีน้ าประปาใช้อย่างเพียงพอ 

68 

2 กา ร พัฒนา เ ศ รษฐกิ จ  แล ะ กา ร
ท่องเที่ยว 

1. ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพและปัจจัยการผลิต
ภาคการเกษตร 
2. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 

1. จ านวนประชาชนที่มอีาชีพและรายได้ที่มั่นคงและเพียงพอ
ต่อการด ารงชีพ 
2. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มี
คุณภาพ 

22 

3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 1. ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษา
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. ส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและระงับ
โรคติดต่อ 
3. ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา 
5. ส่งเสริม อนุรักษ์ ท านุบ ารุงศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

1. จ านวนประชาชนทีมี่ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. จ านวนประชาชนที่มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
3. จ านวนเด็กนักเรียน เด็กปฐมวัยทีไ่ด้รับการพัฒนาอย่าง
เหมาะสมตามช่วงวัย 
4. จ านวนประชาชนที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมการอนุรักษ์ ท านุ
บ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิน่ 
5. จ านวนสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
ทีม่ีศักยภาพและพ่ึงพาตนเองได้ 

123 
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                     แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 - ๒๕75) 

องค์การบริหารสว่นต าบลศรีวิชยั อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธาน
 ี 



2.4 ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย (ต่อ) 

ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 

หรือกลยุทธ์ 
ตัวช้ีวัด 
(KPIs) 

จ านวน 
โครงการ 

4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ดูแล และบ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมการจัดการขยะมูลฝอย 

1. จ านวนพ้ืนที่สีเขียว ป่าไม้ ดิน และแหล่งน้ าที่ได้รับการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ดูแล และบ ารุงรักษาให้มีคุณภาพที่ดีขึ้น 
2. จ านวนปริมาณขยะมูลฝอยทีล่ดลง 

13 

5 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 1. พัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการขององค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 
2. พัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานที่เพ่ือให้
บริการและอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 
 

1. คะแนนการประเมนิประสิทธิภาพขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (Local Performance Assessment : LPA) ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 
2. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนผู้เข้ารับบริการ 

30 

รวม 
5  

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
13  

แนวทางการพัฒนาท้องถิ่นหรือกลยุทธ์ 
14  

ตัวช้ีวัด(KPIs) 
256 

โครงการ 
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                     แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕71 - ๒๕75) 

องค์การบริหารสว่นต าบลศรีวิชัย อ าเภอพนุพิน จังหวัดสุราษฎร์ธาน
 ี 



2.5 จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถ่ินในประเด็นการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ความคาดหวังความส าเร็จในเชิงเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี 2571 - 2575 ปี 2571 ปี 2572 ปี 2573 ปี 2574 ปี 2575 
1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 1. มีเส้นทางการคมนาคมและระบบระบายน้้า

ที่ได้มาตรฐานและเชื่อมโยงกันอย่างท่ัวถึง 
2. มีระบบไฟฟ้าแรงต่้าและไฟฟ้าสาธารณะ
ทั่วถึงและเพียงพอ 
3. มีระบบน้้าประปาทั่วถึงและเพียงพอ 

68 20 20 9 8 11 

2. การพัฒนาเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 1. ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพและ
มีปัจจัยที่เอื้อต่อการผลิตทางการเกษตรที่มี
คุณภาพอย่างทั่วถึงและเพียงพอ 
2. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ให้มีคุณภาพ 

22 6 5 4 3 4 

3. การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันและรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
2. เพ่ิมประสิทธิภาพการส่งเสริมสุขภาพ 
ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
3. เด็กนักเรียนและเด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนา
อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย 
4. อนุรักษ์ ท้านุบ้ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม
ให้คงอยู่สืบทอดต่อไปอย่างยั่งยืน 
5. สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพและ
พ่ึงพาตนเองได้ 

123 27 24 23 24 25 
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                     แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕71 - ๒๕75) 
องค์การบริหารสว่นต้าบลศรีวิชยั อ้าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธาน

 ี 



2.5 จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่นในประเด็นการพัฒนา (ต่อ) 

ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 

ความคาดหวังความส าเร็จในเชิงเป้าหมาย 
(Targets) 

ปี 2571 - 2575 ปี 2571 ปี 2572 ปี 2573 ปี 2574 ปี 2575 
4. การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ดูแล และบ้ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความ
อุดมสมบูรณ์ 
2. ลดปริมาณขยะมูลฝอยในชุมน 
 

13 2 3 3 3 2 

5. การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 1. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการ
ให้บริการแก่ประชาชนอย่างมีคุณภาพ 
2. ประชาชนผู้รับบริการได้รับความสะดวกใน
การติดต่อราชการและการใช้อาคารสถานที่ 
 

30 8 6 5 5 6 
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                     แผนพัฒนาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕71 - ๒๕75) 
องค์การบริหารสว่นต้าบลศรีวิชยั อ้าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธาน

 ี 



2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ใช้แนวคิด PDCA/PESTEL Analysis 
PDCA (Plan-Do-Check-Act) วางแผน-ปฏิบัติ-
ตรวจสอบ-ปรับปรุง PDCA เป็นเคร ื่องมือทีใ่ช้เพื่อการ
พัฒนาโครงสร ้างพ้ืนฐาน นอกจากนี้ ยังใช ้ PESTEL 
Analysis ในการวิเคราะห์โดย ก าหนดให้ P : Politic 
หรือการเมือง การก าหนดนโยบายของรัฐบาลและ
ผู้บริหารท้องถิ่นมีส่วนส าคัญของการด าเนินการ
พัฒนาโครงสร ้างพ้ืนฐาน E : Economics หรือ
เศรษฐศาสตร์ การได้รับการจัดสรรงบประมาณส่งผล
ต่อการบริหารงานในการจัดการพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน S : Social หรือสังคม ที่เกี่ยวกับการ
เอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน T : 
Technology หรือเทคโนโลยี ที่น ามาวิเคราะห์ว่า
เกีย่วข้องกับการบริการ การอ านวยความสะดวกให้แก่
ประชาชนมากน้อยเพียงใดเพ่ือการพัฒนาโครงสร ้าง
พ้ืนฐาน E : Environmental หรือสิ่งแวดล้อม เป็น
ปัจจัยด ้าน สิ่งแวดล้อมที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับ
ผลกระทบต่อระบบนิเวศในท้องถิ่น เมื่อมีการพัฒนา
โครงสร ้างพ้ืนฐาน และ L : Legal หรือกฎหมาย ซึ่ง
ปัจจัยเรื่องกฎหมายระเบ ียบต่างๆ นั้นมักจะต้อง
น ามาประเมินควบคู่ไปกับแผน งบประมาณ และ
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นให้สอดคล้องกับอ านาจ
หน ้าทีข่ององค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 

1. โครงสร ้างพ้ืนฐานท ี่ดีต้องครอบคลุม
เชื่อมโยงและมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้
เศรษฐกิจด าเนินไปอย่างราบรื่น 
2. การพิจารณาที่รอบด้าน : การพัฒนา
ต้องค านึงถึงทั้งประโยชน์ทางเศรษฐกิจ 
และผลกระทบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือให้เก ิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
3. ด้านการบร ิการและการจัดการ : (1) 
ความครบถ้วน และรวดเร็ว : การให้บริการ
ที่ตรงตามความต้องการเสร็จ สมบูรณ์ และ
รวดเร็ว (2) ห่วงโซ่คุณค ่า : การพิจารณา
ตลอดวงจรชีวิตของโครงการ (ตั้งแต่การ
วางแผน ออกแบบ ก่อสร้าง บริหารจัดการ) 
เพ่ือรักษาคุณค่าความยั่งยืน 
4. ด้านสิ่งแวดล้อมและธรรมาภิบาล : (1) 
โครงสร ้างพ้ืนฐานสีเขียว :  การออกแบบที่
ค านึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ตั้งแต่ต้น
จนจบ (2) ความยืดหยุ่น : การออกแบบให้ 
ท น ท า น ต่ อ ภั ย ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ ก า ร
เปลี่ยนแปลงได้ตามสภาพอากาศและ (3) 
ธรรมาภิบาล :  การวางแผนและการ
ด าเนินงานโปร่งใส ตรวจสอบได ้

ผลกระทบเชิงบวก :  
1. ด้านเศรษฐกิจ : กระตุ้นการเติบโต
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
ลดต้นทุนการขนส่งพืชผลการเกษตร 
ดึงดูดการลงทุน 
2. ด้านสังคม : เพ่ิมการเข ้าถึงบริการ 
พ้ืนฐาน (น้ า ไฟฟ้า การศึกษา 
สุขภาพ) ยกระดับคุณภาพชีวิต ลด
ความเหลื่อมล้ า สร้างโอกาสทาง
เศรษฐกิจและส ังคมใหชุ้มชน 
3. ด้านสิ่งแวดล้อม : โครงสร้าง
พ้ืนฐานท ี่ยั่ งยืนส่ ง เสริมพลั งงาน
หมุนเวียน สร้างพ้ืนที่สีเขียว 
ผลกระทบเชิงลบ : 
1. ด้านสิ่งแวดล้อม : การก่อสร ้าง
และกิจกรรมที่เกี่ยวข้องสร ้างเสียง
รบกวน ท าลายสภาพแวดล้อมส่งผล
ต่อความหลากหลายทางชีวภาพ 
2. ด้านสังคม : การคอร์รัปชั่นใน
โครงการโครงสร ้างพ้ืนฐานกัดกร่อน
เศรษฐก ิจ  และในขณะเดียวกัน
โครงสร ้างพ้ืนฐานท ี่ไม่เพียงพอก็จ ากดั
โอกาสทางเศรษฐกิจและค ุณภาพชีวิต 
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
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2 การพัฒนาเศรษฐกิจ และการ
ท่องเที่ยว 

ใช้แนวคิด PDCA/ PESTEL Analysis 
PDCA (Plan-Do-Check-Act) วางแผน-ปฏิบัติ-
ตรวจสอบ-ปร ับปรุง PDCA เป็นเครื่องมือที่ใช้เพ่ือ
สนับสนุนส่งเสริมการสร้างงาน สร ้างรายได้ การจัด
กิจกรรมการท่องเทีย่ว และการพัฒนาสิ่งอ านวยความ
สะดวกให้เพ ียงพอและได้มาตรฐาน นอกจากนี้ยังใช ้ 
PESTEL Analysis โดยก าหนดให้ P : Politic หรือ
การเมือง การก าหนดนโยบายของรัฐบาลและผู้บริหาร
ท้องถิ่นมีส่วนส าคัญของการด าเนินการพัฒนาอาชีพ
และแหล่งท่องเที่ยวในชุมชน E : Economics หรือ
เศรษฐศาสตร์ การได ้รับการจัดสรรงบประมาณส่งผล
ต่อการบริหารงานในการจัดการด ้านอาชีพต่างๆ 
รวมถึงแหล่ง ท่องเที่ยวในต าบล S : Social หรือสังคม 
ที่เกี่ยวกับการเอ้ืออ านวยต่อการพัฒนาเป็นแหล ่ง
ท่องเที ่ยว รวมถึงการมีทัศนคติต่อการใช ้ชีวิตเพ่ือ
บริการต่อนักท่องเที่ยว T : Technology หรือ
เทคโนโลยี ที่น ามาวิเคราะห์ว ่า เกี่ยวข้องกับการ
บร ิการ การอ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชนมาก
น้อยเพียงใดเพ่ือการท่องเที่ยว E : Environmental 
หรือสิ่งแวดล้อม เป็นปัจจัยด ้าน สิ่งแวดล้อมเกี่ยวข้อง
โดยตรงกับผลกระทบต่อระบบนิเวศในท้องถิ่น เมื่อ
นักท่องเที่ยวเข ้ามาเที่ยว และ L : Legal หรือ
กฎหมาย ซึ่งปัจจัยเรื่องกฎหมายและระเบียบต่างๆ 
นั้น มักจะต้องน ามาประเมินควบคู ่ไปก ับแผน  

1. การเพ่ิมม ูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 
ต้องส่งเสริมและพัฒนาองค์ความรู้และ
ปัจจัยการผลิตภาคการเกษตร การแปรรูป
และการสร ้างม ูลค่าเพ่ิม การจัดการความ
เสี่ยง เช่น วางแผนการผลิตให ้สอดคล้องกับ
สภาพอากาศและความต้องการของตลาด 
2. ด้านเศรษฐกิจ ในการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจ ต้องเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขัน ลดความเหลื่อมด้านรายได้ มีการ
สร้างงาน สร้างอาชีพในชุมชน 
3. การเข ้าถึงสิ่งอ านวยความสะดวกที่
เหมาะสมกับการท่องเที่ยว การสร้างสิ่ง
ดึงดูดใจ การเข ้าถึงสิ่งอ านวยความสะดวก
และโครงสร ้างพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนาและ
บริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวให้มีคุณภาพ
และตอบสนองนักท่องเที่ยวได้ดีทีสุ่ด 
4. ต้องมีส  ิ่งดึ งดูดใจนักท่องเที่ยว 
ประกอบด้วย (1) ลักษณะทางกายภาพ 
เช่น ความสวยงามของธรรมชาติ ความ
สมบ ูรณ ์ของสภาพเดิม (2) คุณค่า เช่น ม ี
ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และ (3) มีกิจกรรม เช่น 
ความน่าสนใจของกิจกรรมนันทนาการ การ
เรียนรู้วิถีชีวิตชุมชน 

ผลกระทบเชิงบวก : 
1. ด้านเศรษฐกิจ (1) เพ่ิมโอกาสใน
การ ประกอบอาชีพ สร ้างรายได้ 
เ พ่ิมมู ลค่ าทรัพยากร ในท้ องถิ่ น 
ยกระดับเศรษฐกิจ ครัวเรือนและ
ชุมชน (2) การสร้างมูลค ่าเพ่ิมด้วย
การแปรร ูป ลดสินค้าล้นตลาด สร ้าง
งานใหม่ เพ่ิมอายุเก็บรักษาสร้าง
รายได้ที่ต่อเนื่อง (3) เกษตร
ผสมผสานชว่ยบรรเทาผลกระทบจาก
โลกร้อน โดยพิจารณาพืช ส ัตว์ 
ประมงร่วมกัน 2. ด้านการท่องเที่ยว 
มีการสร้างงาน มีธุรกิจ บ้านพัก รี
สอร์ท ร้านค ้า ร้านอาหาร มีการจ้าง
งาน กระจายรายได้เข ้าสู่ชุมชน 
ผลกระทบเชิงลบ : 
1. ผลิตผลทางการเกษตร (1) การ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ : ภ ัย
แล้ง น้ าท่วม อุณหภูม ิสูงขึ้น  ท า
ให้ผลผลิตลดลงสร้างความเสียหาย
ทางเศรษฐกิจ (2) ต้นทุนการผลิตสูง 
: การน าเข้าและใช ้สารเคมีก าจัด
ศัตรูพืชเพ่ิมขึ้น (3) การแข่งขัน : มี
การปลูกพืชผลทางการเกษตรชนิด
เดียวกันมากเกินความต้องการของ
ตลาด 
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2 การพัฒนาเศรษฐกิจ และการ
ท่องเที่ยว (ต่อ) 

งบประมาณ  และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับอ านาจหน้าที่ขององค์การบร ิหารส่วน
ต าบลศรีวิชัย 

 2. การท่องเที่ยวส่งผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม เช่น มีปริมาณขยะที่
เพ่ิมขึ้น เกิดมลพิษและมีการท าลาย
ทรัพยากรธรรมชาต ิมากขึ้น 
 

3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ใช้แนวคิด PDCA/PESTEL Analysis 
PDCA (Plan-Do-Check-Act) วางแผน-ปฏิบัต ิ-
ตรวจสอบ-ปรับปรุง PDCA เป็นเคร ื่องมอืที่ใช้เพ่ือการ
พัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตให้ครอบคลุมทุกด้านไม่
ว่าจะเป็นด้านความปลอดภ ัยในชีวิตและทรัพย ์สิน 
ด้านสุขภาพอนาม ัย ด้านการศึกษา ด้าน
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ด้านสวัสดิภาพของผู้ด้อยโอกาสและประชาชนทุกช่วง
วัย นอกจากนี้ ยังใช ้ PESTEL Analysis ในการ
วิเคราะห์โดยก าหนดให้ P : Politic หรือการเมือง 
การก าหนดนโยบายของรัฐบาลและผู้บริหารท้องถิ่นมี
ส่วนส าคัญของการด าเนินการพัฒนาสังคมและ
ค ุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท ี่ E : Economics 
หรือเศรษฐศาสตร์ การได้รับการจัดสรรงบประมาณ
ส่งผลต่อการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิตที่รอบด้าน  
S : Social หรือสังคม ท ี่เกี่ยวกับการสร ้างความ
เข้มแข็งของชุมชนและพัฒนาคุณภาพชีวิต ทัศนคติต่อ
การใช ้ชีวิตที่เกี่ยวกับการอยู่ร่วมกันในชุมชน T : 
Technology หรือเทคโนโลยี ที่น ามาวิเคราะห์ว่า 

1. ทัศนคติของประชาชนที่มีต่อระบบ
การเมืองการปกครองมีความหลากหลาย
มากขึ้นตามปัจจัยด้านอายุ การศึกษา และ
การเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ส่งผลให้ความ
ต้องการพัฒนามีความแตกต่างกันอย่าง
ชัดเจน ผู้บริหารท้องถิ่นต้องปรับนโยบายให้
สอดคล้องกับบริบทของประชาชนในท้องถิ่น 
2. การเข้ามาม ีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
ประชาชนส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3. การบริหารจัดการชุมชนที่ไม่ยึดหลัก
กฎหมาย ระเบียบ หรือไม่ก าหนดข้อบังคับ
ที่ ชั ด เ จ น อ า จ ส่ ง ผ ล ต่ อ ก า ร ใ ช  ้จ่ า ย
งบประมาณท่ีฟุ่มเฟือยและไม่คุ้มค ่า 
4. การเรียนรู้ร่วมกันของชุมชน ภูม ิปัญญา
ท้องถิ่น และวัฒนธรรมชุมชน หากใช้
แนวคิดเช ิงวิเคราะห์ไม ่สอดรับกับสิ่งที่มีอยู่
จริง อาจก่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่
เป็นไปตามความคาดหวังของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

ผลกระทบเชิงบวก : 
การพัฒนาสังคมและค ุณภาพชีวิตมี
ผลกระทบเชิงบวกอย่างมากต่อท ั้ง
บุคคลและสังคม (1) ด้านสุขภาพ
แ ล ะจ  ิต ใ จ  : ร่ า ง ก า ย แ ข็ ง แ ร ง 
ปราศจากโรค มีอารมณ์แจ่มใส 
จัดการความเคร ียดได้ดี มีความสุข 
และพึงพอใจในชีวิต (2) ด้าน
การศึกษา : ได ้รับการพัฒนาในทุก
ช่วงวัยสามารถ ศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้นได้อย่างมีประสิทธ ิภาพ (3) 
ด้านสังคมและส ิ่งแวดล้อม : อยู่
ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข มี
ความสัมพันธ ์ที่ดี ชุมชนน่าอยู่  มี
ความปลอดภ ัยในชีวิตและทรัพย ์สิน 
(4) ด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน : เป็น
รากฐานส าคัญในการพัฒนาประเทศ
ให้ เติบโตอย ่างสมดุลและยั่ งยืน 
โดยเฉพาะส าหรับกลุ่มเปราะบาง 

    -40-  
                                                            แผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕71 - ๒๕75) 

องค์การบริหารสว่นต าบลศรีวิชยั  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  



2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
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3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
(ต่อ) 

เกีย่วข้องกับการบริการ การอ านวยความสะดวกให้แก่
ประชาชนมากน้อยเพียงใด เพ่ือการพัฒนาสังคมและ
ค ุณภาพชวีิต  E : Environmental หรือสิ่งแวดล้อม 
เป็นปัจจยัด ้านสิ่งแวดล้อมท่ีเกีย่วข้องโดยตรงกับ
ผลกระทบต่อระบบนิเวศในทอ้งถิ่นเม่ือมีการพัฒนา
สังคมและค ุณภาพ ชีวิต และ L : Legal หรือ
กฎหมาย ซึ่งปัจจัยเรื่องกฎหมายและระเบียบต่างๆ 
นั้น มักจะต้องนำมาประเมน ิ ควบคูไ่ปกับแผน 
งบประมาณ และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับอ านาจหน ้าที่ขององค์การบริหารสว่น
ต าบลศรวีิชัย 

5. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนใน
ท้องถิ่นท ี่จะก่อให้เกิดความสุขได้นั้น หาก
ขาดการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตให้มี
ความมั่นคงทั้งต่อตนเอง ครอบคร ัว ชุมชน
และสังคม ด้วยการพัฒนาค ุณภาพชีวิต 4 
ทาง คือ ทางกาย/ทาง จิตใจและอารมณ์/
ทางสังคมและสิ่งแวดล้อม/และทางปัญญา 
ก็จะท าให้การพัฒนาคุณภาพชีวิตนั้น ไม่
เป็นไปตามวัตถุประสงค์และไม่บรรลุ
เป ้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นท ี่วางไว ้ 

อย่างผู้สูงอายุ และผู้ด้อยโอกาส 
ผลกระทบเชิงลบ : 
1. การขาดส ิ่งอ านวยความสะดวก
ทางการศึกษาส่งผลให้นักเรียนไม่
ผ่ านเกณฑ์ทดสอบการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และไม่ ยกระดับการศึกษา
ให ้สูงขึ้นกว่าเดิม 
2. นโยบายของรัฐบาลและผู้บริหาร
ท้องถิ่นมีผลต่อการพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต รวมถึงข้อจ ากัดด้าน
งบประมาณที่มีไม่เพียงพอต่อการ
พัฒนา 
3. การละเลยเด็ก เยาวชน สตรี 
ผู ้สูงอายุ ผู้พ ิการ ผู้ด้อยโอกาสจะ
ส่งผลต่อการ พัฒนาคนในชุมชน 

4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ใช้แนวคิด PDCA/PESTEL Analysis 
PDCA (Plan-Do-Check-Act) วางแผน-ปฏิบัต ิ-
ตรวจสอบ-ปรับปรุง PDCA เป็นเคร ื่องมือส าคัญที่ใช้
เพ่ือการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม
ในพ้ืนท ี่ นอกจากนี้ ยังใช ้ PESTEL Analysis ในการ
วิเคราะห์โดย ก าหนดให้ P : Politic หรือการเมือง 
การก าหนดนโยบายของ รัฐบาลและผ ู้บริหารท้องถิ่น
มี ส่ ว น ส า คั ญ ข อ ง ก า ร ด า เ นิ น ก า ร พั ฒ น า
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม E : Economics  

1. ทรัพยากรธรรมชาติถูกท าลาย เนื่องจาก
มีการบุกรุกท าลายป่า ท าให ้เกิดปัญหา
ระบบนิเวศน์ ปัญหาฝนแล้ง น้ าท่วม 
2. ขยะและสิ่งปฏิกูลในชุมชนที่เพ่ิมขึ้นเป็น
ปั ญ ห า ที่ ท า ง ห น่ ว ย ง า น จ ะ ต้ อ ง ใ ห้ 
ความส าค ัญในการบริหารจัดการอย่าง
ถูกต้องและเป็นระบบอย ่างต่อเนื่อง 
3. ประชาชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ผลกระทบเชิงบวก : 
1. ก า ร พั ฒ น า ด้ า น
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ส่งผลดีต่อระบบนิเวศในชุมชน ป่าไม้ 
ได้รับการฟ้ืนฟู มีการดูแลรักษาป่า
ต้นน้ าให้ม ีความสมบูรณ์ซึ่งจะส ่งผล
ต่อ เนื่ อง ไปถึ ง ระบบน้ า อุป โภค
บริโภค และน้ าเพ่ือการเกษตร ที่จะ
ไม่ขาดแคลนแม ้จะเป็นข่วงหน้าแล้ง
ก็ตาม 
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2.6 การวิเคราะห์ปจัจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
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4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม (ต่อ) 

หรือเศรษฐศาสตร ์การได้รับการจัดสรรงบประมาณ
ส่งผลต่อการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม S : Social หรือสังคม ทีเ่กีย่วกับการ
พัฒนา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม T : 
Technology หรือเทคโนโลย ีทีน่ ามาวเิคราะหว์่า
เกีย่วข้องกับการบริหารจ ัดการทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อมท่ีมีอยู ่ได้อย ่างไร E : Environmental 
หรือสิ่งแวดล้อม เป็นปัจจัยด ้าน สิ่งแวดล้อมท่ี
เกีย่วข้องโดยตรงกับผลกระทบต่อการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ L : Legal 
หรือกฎหมาย  ซึ่งปัจจัยเรื่องกฎหมายและระเบยีบ
ต่างๆ นั้น มักจะต้องน ามาประเมินควบคู่ไปกับแผน 
งบประมาณ และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับ อ านาจหน ้าทีข่ององค์การบริหารสว่น
ต าบลศรวีิชัย 

 2. ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร ด้ า น 
สิ่งแวดล้อมที่มีคุณภาพจะช่วย ลด
ปริมาณขยะ ลดภาวะโลกร้อน ลด
มลพิษต่างๆ ที่จะเกิดขึ้นในชุมชน 
ส่งผลให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
ขึ้น 
ผลกระทบเชิงลบ : 
1. ทรัพยากรธรรมชาติมีความเสื่อม
โทรม : การใช้ทรัพยากรธรรมชาติที่
เกินขนาด ขาดการวางแผน และ
ละเลยการบ ารุงรักษา ส่งผลให้ดิน 
น้ า ป่าไม้ และอากาศเสื่อมสภาพลง
อย่างรวดเร็ว 
2. ผลกระทบต่อสุขภาพและชวีิต
มนุษย ์: มลพิษทางอากาศ และน้ า
ส่งผลต่อโรคระบบทางเดินหายใจ 
โรคหวัใจ และอาหารปนเปื้อนพิษ 
นอกจากนี้ภยัพิบัติทางธรรมชาติ 
เช่น น้ าท่วมและแล้งที่รุนแรงขึ้น ยัง
ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและความ
ปลอดภยัในชีวิต 

5 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี ใช้แนวคิด PDCA/GG (Good Governance) 
PDCA (Plan-Do-Check-Act) วางแผน-ปฏิบัต ิ-
ตรวจสอบ-ปรับปรุง PDCA เป็นเครื่องมือทีใ่ช้เพื่อการ 

1. เป้าหมายหลักของการบร ิหาร 7 ประการ 
(1) ประโยชน ์สุขของประชาชน : ความผาสุก
และความเป็นอยู่ท  ี่ดีของประชาชนเป็น
ศูนย์กลาง (2) ผลสมฤทธ ิ์ต่อภารก ิจของรัฐ :  

1. ผลกระทบต่อประชาชนและสังคม 
: (1) ประชาชนได้รับบริการที่สะดวก 
รวดเร็ว ตรงตามความต้องการและม ี
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2.6 การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 
ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น หลักการวิเคราะห ์ ผลการวิเคราะห์ ผลกระทบ 

5 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
(ต่อ) 

บริหารจัดการบ ้านเมืองที่ดี นอกจากนี้ยังใช้ GG 
(Good Governance) ในการวิเคราะห์ โดย
ก าหนดให้หลักธรรมาภิบาลที่ ใช ้ในการวิเคราะห์ 
ประกอบด้วย (1) หลักนิติธรรม : การบริหารภายใต้
กฎหมาย (2) หลักค ุณธรรม : การ ปฏิบัติงานโดยมี
ศ ีลธรรม จริยธรรม (3) หลักความโปร่งใส : การ
เปิดเผยข้อมูลและกระบวนการ (4) หลักการมีส่วน
ร่วม : ให้ประชาชนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีส่วนร่วม 
(5) หลักความรับผิดชอบ : ตรวจสอบได้และ
รับผิดชอบต่อผลงาน (6) หลักความคุ้มค่า : เกิดผลดี
ที่ส ุด คุ้มค่าที่ส ุด  และ (7) หลักการตอบสนอง : 
ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน นอกจากนี้
ยังใช้วิธ ีการวิเคราะห์  (1) วิเคราะห์เป้าหมาย : 
ตรวจสอบว ่าการท างานของหน่วยงานบรรลุเป้าหมาย 
7 ประการหลักหรือไม่ (2) ประเมินกลไก : พิจารณา
ว่ามีการน าหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในกระบวนการ
ท างานจริงมากน้อยเพียงใด (3) ตรวจสอบ
กระบวนการ : ดูว่ามีการลดขั้นตอน การปรับปรุง 
และการ ประเมินผลอย ่างสม่ าเสมอหรือไม่ และ (4) 
วัดผลกระทบ : ประเมินว่าประชาชนได้รับประโยชน์
จริง มีความสะดวก และพึงพอใจต่อการบริการหรือไม่ 

การท างานต้องบรรลุเป้าหมายที ่ก าหนดไว้ (3) 
ประสิทธ ิภาพและความคุ ้มค่า : ใช้ทรัพยากร
อย่างคุ ้มค่า (4) ไม่มีขั้นตอนเกินความจ าเป็น : 
ลดความซ้ าซ้อนและล ่าช้า (5) ปรับปรุงทันต่อ 
สถานการณ์ : ตอบสนองต่อการเปล ี่ยนแปลง
ได ้รวดเร ็ว (6) ประชาชน ได้รับการอ านวย
ความสะดวก : การบริการต้องสะดวกและตรง
ความต้องการ และ (7) มีการประเมินผล
สม่ าเสมอ : ตรวจสอบและปรับปรุงการท างาน 
2. ผลการว ิเคราะห์ GG ช่วยให้เห ็น ภาพรวม
ว่าการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วน
ต าบลศรีวิชัย มีประสิทธ ิภาพเพียงใด และจะ
ปรับปรุงให้ดีขึ้นเพื่อสร ้างประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชนได้อย ่างไร 
3. ผลการว ิเคราะห์เพื่อน าไปใช ้ (1) การ
ก าหนดตัวชี้วัด โดยตั้งเป้าหมายและตัวช ี้วัดที่
ชัดเจนในแต่ละด ้าน เช่น จ านวนเร่ืองร้องเรยีน
ลดลง ความพึงพอใจของประชาชน การลด
ต้นทุนต่อหน่วยบริการ (2) การประเมิน โดยใช ้
ข้อมูลจากผู้ให้บริการผู้รับบริการ และข้อมูล
ภายในหน ่วยงาน เพื่อวัดระดับการมีธรรมภิ
บาล (3) การปรับปร ุง โดยน าผลการประเมิน
มาปรับปรุงพัฒนากระบวนการท างานอย่าง
ต่อเนื่อง และ (4) การสร ้างวัฒนธรรม โดย 
สร้างความตระหนักและความเข้าใจร่วมกันใน
สังคมเรื่องการบริหารจดัการที่ดี 

คุณภาพชีวิตดีขึ้น (2) สังคมเข้มแข็ง
และมีเสถียรภาพ ลดความข ัดแย้ง 
ลดปัญหาอาชญากรรม และความ 
รุนแรงในสังคม และ (3) ความเป็น
ธรรมในสังคม เมื่อระบบมีความ
โปร่งใส ย ุติธรรม จะช่วยลดช่องว ่าง 
และความเหล ื่อมล้ า 
2. ผลกระทบต่อภาครัฐและองค์การ 
บริหารส่วนต าบลศรีวิชัย : (1) การ
ใช้ทรัพยากรที่ มีประสิทธิภาพและ 
คุ้มค่า เกิดผลสัมฤทธ ิ์สูงสุดต่อภารก ิจ
ของรัฐ (2) ลดการทุจริต สร้างความ 
โปร่งใส ยุติธรรม ลดปัญหาคอร ์รัป
ชัน (3) ภาพลักษณ์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีวิชัย ได้ร ับความ
เชื่อมั่นและยอมรับจากประชาชน 
และ (4) มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน ทุก
ภาคส่วนท างานร่วมกันได้ ส่งเสริม
การพัฒนาที่มั่นคง 
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2.7 สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 
ความคาดหวัง 

(Expect) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 1. มีเส้นทางการคมนาคมและระบบระบายน้้าที่ได้
มาตรฐานและเชื่อมโยงกันอย่างทั่วถึง 
2. มีระบบไฟฟ้าแรงต่้าและไฟฟ้าสาธารณะทั่วถึงและ
เพียงพอ 
3. มีระบบน้้าประปาทั่วถึงและเพียงพอ 
 

1. ประชาชนได้รับความสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัยใน
การใช้เส้นทางคมนาคม 
2. ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือนและมีไฟฟ้าสาธารณะ
อย่างทั่วถึงและเพียงพอ 
3. ประชาชนมีน้้าประปาใช้อย่างทั่วถึงและเพียงพอ 

กองช่าง 

2 การพัฒนาเศรษฐกิจ และการท่องเที่ยว 1. ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพและมีปัจจัยที่
เอ้ือต่อการผลิตทางการเกษตรที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและ
เพียงพอ 
2. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มี
คุณภาพ 
 

1. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่มั่นคงและเพียงพอต่อการ
ด้ารงชีพ 
2. แหล่งท่องเที่ยวมีคุณภาพและเพ่ิมโอกาสสร้างรายได้
ให้แก่ประชาชนในพื้นท่ี 

ส้านักปลัดฯ 
กองช่าง 

3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันและรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
2. เพ่ิมประสิทธิภาพการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและ
ระงับโรคติดต่อ 
3. เด็กนักเรียนและเด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนาอย่าง
เหมาะสมตามช่วงวัย 
4. อนุรักษ์ ท้านุบ้ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นอันดีงามให้คงอยู่สืบทอด
ต่อไปอย่างยั่งยืน 
5. สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
ได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพและพ่ึงพาตนเองได้ 
 

1. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. ประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
3. เด็กนักเรียนและเด็กปฐมวัยเติบโตเหมาะสมตามช่วงวัย
และมีคุณภาพ 
4. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิน่อันดีงามคงอยู่สืบทอดต่อไปอย่างยั่งยืน 
5. สตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสมี
ศักยภาพและพ่ึงพาตนเองได้ 

ส้านักปลัดฯ 
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2.7 สรุปภาพรวมประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ล าดับ ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 
จุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น 

(Goals) 
ความคาดหวัง 

(Expect) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ดูแล และบ้ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
2. ลดปริมาณขยะมูลฝอยในชุมน 
 

1. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความยั่งยืนไม่
เสื่อมโทรม 
2. สภาพแวดล้อมน่าอยู่และปลอดภัยจากมลพิษ 

ส้านักปลัดฯ 
กองช่าง 

5 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี 1. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและการให้บริการ
แก่ประชาชนอย่างมีคุณภาพ 
2. ประชาชนผู้รับบริการได้รับความสะดวกในการติดต่อ
ราชการและการใช้อาคารสถานที่ 
 

1. องค์การบริหารส่วนต้าบลศรีวิชัยมีการบริหารจัดการ
องค์กรได้มาตรฐานตามหลักธรรมาภิบาล 
2. ประชาชนมีความพึงพอใจในการให้บริการและการ
บริหารงานของ อบต.ศรีวิชัย 
 

ส้านักปลัดฯ 
กองคลัง 
กองช่าง 
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ส่วนท่ี 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสู่การปฏิบัติ 

 
3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ล าดับ 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

ของ อบต.ศรีวิชัย 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ของ อปท.ในระดับจังหวัด 
สุราษฎร์ธาน ี

ประเด็นการพัฒนา 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

เป้าหมาย 
การพัฒนาที่ย่ังยืน 

(SDGs) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 14 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

จ านวน
โครงการ 

1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

ประเด็นที่ 3 : พัฒนา
โครงข่ายคมนาคม
ขนส่งเชื่อมโยง
ระบบโลจิสติกส์ 
 

เป้าหมายที่ 91 
 

เสาหลักที่ 17 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน
การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 

68 

2 การพัฒนาเศรษฐกิจ และการ
ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน
คุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการ
ท่องเที่ยว 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ประเด็นที่ 1 : 
พัฒนาการผลิตสินค้า
เกษตร อุตสาหกรรม
แปรรูปเพื่อสร้าง
มูลค่าสูง 
ประเด็นที่ 2 : 
พัฒนาการท่องเที่ยวที่
ได้มาตรฐานเพ่ือมุ่งสู่
ความยั่งยืน 
 

เป้าหมายที่ 82 

 

 

เสาหลักที่ 17 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน
การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน 

22 
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3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถ่ิน (ต่อ) 

ล าดับ 
ประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

ของ อบต.ศรีวิชัย 

ประเด็นการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ของ อปท.ในระดับจังหวัด 
สุราษฎร์ธาน ี

ประเด็นการพัฒนา 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

เป้าหมาย 
การพัฒนาที่ย่ังยืน 

(SDGs) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

ฉบับท่ี 14 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

จ านวน
โครงการ 

3 การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน
คุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้าน
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ประเด็นที่ 4 : 
เสริมสร้างพลังทาง
สังคมเพ่ือคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี 

เป้าหมายที่ 33 

เป้าหมายที่ 44 

เป้าหมายที่ 165 

 

 

 

เสาหลักที่ 38 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน
การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ยุทธศาสตรช์าติดา้นการ
สร้างโอกาสและความ
เสมอภาคทางสังคม 
 

123 

4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการ
ท่องเที่ยว 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ประเด็นที่ 5 : บริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
เป็นฐานการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

เป้าหมายที่ 156 

 

 

 

 

เสาหลักที่ 49 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้าน
การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

13 

5 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการ
บริหารจัดการท้องถิ่นที่ดี
ตามหลักธรรมาภิบาล 

- เป้าหมายที่ 165 เสาหลักที่ 210 ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้าน
การปรับปรุงสมดุลและ
พัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

30 
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3.1 สรุปภาพรวมของโครงการพัฒนาท้องถ่ิน (ต่อ) 
 

1
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป้าหมายที่ 9 : สรา้งโครงสรา้งพื้นฐานท่ีมีความยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลมุและยั่งยืน และส่งเสรมินวัตกรรม 

2
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจา้งงานเต็มที่และ มผีลติภาพ และการมีงานท่ีมีคุณค่าส าหรับทุกคน 

3
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป้าหมายที่ 3 : สรา้งหลักประกันการมสีุขภาวะทีด่ี และส่งเสรมิความเป็นอยู่ทีด่ีส าหรับทุกคนในทุกช่วงวัย 

4
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป้าหมายที่ 4 : สรา้งหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมคีุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนบัสนุนโอกาสในการเรียนรูต้ลอดชีวิต 

5
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มปีระสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

6
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อยา่งยั่งยืน ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและ 

  ฟื้นสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสญูเสยีความหลากหลายทางชีวภาพ 
7
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 14 (พ.ศ. 2571 - 2575) เสาหลักท่ี 1 การพลิกโฉมโครงสร้างเศรษฐกิจ (Transform the Economy) 

8
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 14 (พ.ศ. 2571 - 2575) เสาหลักท่ี 3 การยกระดับทุนมนุษย์ (Upgrade Human Capital) 

9แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 14 (พ.ศ. 2571 - 2575) เสาหลักท ี่ 4 การบริหารจัดการทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน (Sustain Resources and the Enironment) 
10แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 14 (พ.ศ. 2571 - 2575) เสาหลักท ี่ 2 การปฏิรปูภาครัฐ (Reform the Public Sector) 
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                                                                   แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕71 - ๒๕75) 
องค์การบรหิารส่วนต าบลศรีวิชัย  อ าเภอพุนพิน  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  



3.2 บญัชสีรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1. การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 20 19,095,214    20 25,067,079    9 37,250,925    8 23,701,697    11 52,323,011    
2. การพฒันาเศรษฐกิจ และการทอ่งเที่ยว 6 19,780,000    5 115,150,000  4 3,450,000       3 150,000         4 10,150,000    
3. การพฒันาสังคมและคุณภาพชีวติ 27 8,254,000       24 5,950,000       23 5,350,000       24 7,160,000       25 21,050,000    

4. การพฒันาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

2 110,000         3 2,646,000       3 2,210,000       3 610,000         2 110,000         

5. การบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี 8 38,110,000    6 1,610,000       5 1,110,000       5 1,110,000       6 1,610,000       

รวมทั้งสิ้น 63 85,349,214    58 150,423,079  44 49,370,925    43 32,731,697    48 85,243,011    
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ป ี2573

จ านวน
โครงการ

ป ี2574

จ านวน
โครงการ

ป ี2575

จ านวน
โครงการ

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)

บัญชสีรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)

ป ี2571

จ านวน
โครงการ

ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน

ป ี2572

จ านวน
โครงการ

แบบ ผ.01 



3.3 บญัชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยยายพร้อม (ตอน
 2) หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 5 เมตร ยาว
 360 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

1,730,900      -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

2 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยหลังเขา (ตอน 
2) หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 4 เมตร ยาว
 500 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 1,923,320      -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

3 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยหวัทา่ หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 5 เมตร ยาว
 380 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 2,489,274      -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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งบประมาณ
วัตถุประสงค์โครงการ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

ที่

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 บกุเบกิถนน สาย

หน้าวดั-บอ่ปลา 
(ตอน 2) หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 5
 เมตร ยาว 750 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 -                 -                 2,295,712      -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

5 บกุเบกิถนน สายหวั
ทา่ (ตอน 2) หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 5
 เมตร ยาว 100 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

301,295         -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

6 บกุเบกิถนน สาย
เขานรเดช-ในไร่ หมู่
ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 5
 เมตร ยาว 265 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 798,431         -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี
1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 บกุเบกิถนน สาย

เลียบคลองบาง
พรหม หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 6
 เมตร ยาว 1,500 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 -                 -                 -                 5,423,220      ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

8 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายเหมือนมณี - 
ยายจุก หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 4 เมตร ยาว
 600 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

3,144,312      -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

9 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยยายปา หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 4 เมตร ยาว
 150 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 786,078         -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
10 ก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายนาล่าง - ไผ่พระ
 หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 6 เมตร ยาว
 2,500 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 14,424,900    -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

11 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายศรีวชิัย - พนุพนิ
ใต้ (ตอน 2) หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 6 เมตร ยาว
 2,000 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 -                 11,539,920    -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

12 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอยเขาดิน หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 4 เมตร ยาว
 250 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 -                 -                 1,310,130      ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
13 ก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายคลองเรือ - ยาย
จุก หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 5 เมตร ยาว
 260 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

961,660         -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

14 บกุเบกิถนน สาย
ทางด่วน - คลอง
ใต้ก๋อง หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 5
 เมตร ยาว 1,500 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 4,519,425      -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

15 บกุเบกิถนน สาย
ทางด่วน 417 - 
ดอนทราย  หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 5
 เมตร ยาว 1,000 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 -                 3,012,950      -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
16 บกุเบกิถนน สายนา

ล่าง - (ศรีวชิัย - 
บางปอ) หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 5
 เมตร ยาว 1,500 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 -                 -                 4,519,425      -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

17 บกุเบกิถนน ซอย
ทพิย์ประชา (ตอน 
2) หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 5
 เมตร ยาว 150 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

451,924         -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

18 บกุเบกิถนน ซอย
บางซ่อนของ - (ทุ่ง
โพธิ ์- บางพลา) หมู่
ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 5
 เมตร ยาว 1,000 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 3,012,950      -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
19 บกุเบกิถนน สาย

เลียบคลองบางซ่อน
ของ หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 6
 เมตร ยาว 1,000 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 -                 3,615,540      -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

20 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
รอบบอ่ประมง หมู่ที่
 3

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 4 เมตร ยาว
 360 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

1,886,587      -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

21 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายในลุ่ม - กลางทุ่ง
 (ตอน 1) หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 5 เมตร ยาว
 1,300 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 8,515,845      -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
22 ก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายกลางทุ่ง -หนอง
เม็ง (ตอน 2) หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 5 เมตร ยาว
 1,340 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 8,777,871      -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

23 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายเสม็ด - ประมง 
(ตอน 2) หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 5 เมตร ยาว
 500 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

1,506,475      -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

24 ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายในลุ่ม - แหลม
สน (ตอน 1) หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 4 เมตร ยาว
 1,000 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 -                 3,846,640      -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
25 ก่อสร้างถนน

คอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายในลุ่ม - แหลม
สน (ตอน 2) หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 5 เมตร ยาว
 556 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 -                 -                 3,642,161      ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

26 บกุเบกิถนน สาย
หนองเม็ง 1 (ตอน 
2) หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

บกุเบกิถนน กวา้ง 5
 เมตร ยาว 170
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

512,201         -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

27 ก่อสร้างทางเทา้
ถนนสายหน้า
โรงเรียนวดัเขาศรี
วชิัย หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีทางเทา้ใช้ใน
การสัญจรได้
อย่างสะดวก 
ปลอดภยั

ก่อสร้างทางเทา้ 
กวา้ง 2 เมตร ยาว 
200 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 900,000         -                 -                 -                 ประชาชนมี
ทางเทา้ใช้ใน
การสัญจรได้
สะดวก 
ปลอดภยั

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)

 -58-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
28 ขยายผิวจราจร 

ถนนสายศรีวชิัย
พนุพนิใต้ (ตอน 1) 
หมู่ที่ 1, 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ขยายผิวจราจร 
กวา้ง 2 เมตร ยาว 
1,500 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 3,930,390      -                 -                 ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

29 ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนในเขตพื้นที่ 
อบต.ศรีวชิัย

เพื่อใหป้ระชาชน
มีถนนใช้ในการ
สัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว

ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนในเขตพื้นที่ 
อบต.ศรีวชิัย 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

500,000         500,000         500,000         500,000         500,000         ประชาชนมี
ถนนใช้ในการ
สัญจรได้
สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

30 ติดต้ังปา้ยจราจร 
สัญญาณไฟจราจร 
ปา้ยชื่อถนน ซอย 
คลอง แนวเขต 
อบต.ศรีวชิัย

เพื่ออ านวยความ
สะดวกปลอดภยั
ใหแ้ก่ประชาชน
ในการใช้เส้นทาง
คมนาคม

ติดต้ังปา้ยจราจร 
สัญญาณไฟจราจร 
ปา้ยชื่อถนน ซอย 
คลอง แนวเขต 
อบต.ศรีวชิัย 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 300,000         -                 -                 300,000         ประชาชน
ได้รับอ านวย
ความสะดวก
ปลอดภยัใน
การใช้
เส้นทาง
คมนาคม

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
31 ก่อสร้างสะพาน

คอนกรีตเสริมเหล็ก
บา้นบางพรหม หมู่ที่
 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีสะพานใช้ใน
การสัญจรได้
อย่างสะดวก 
รวดเร็ว

ก่อสร้างสะพาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
 กวา้ง 7 เมตร ยาว
 10 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 -                 -                 647,500         ประชาชนมี
สะพานใช้ใน
การสัญจรได้
อย่างสะดวก 
รวดเร็ว

กองช่าง

32 ก่อสร้างทอ่ลอด
เหล่ียม ถนนสาย
บางร่อนทอง หมู่ที่ 1

เพื่อใหก้าร
ระบายน้ าเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธภิาพ 
แก้ไขปญัหาน้ า
ทว่มขัง

ก่อสร้างทอ่ลอด
เหล่ียม ขนาด 1 - 
2.40 x 2.40 x 
8.00 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

374,480         -                 -                 -                 -                 การะบายน้ า
เปน็ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ลดปญัหาน้ า
ท่วมขัง

กองช่าง

33 ก่อสร้างทอ่ลอด
เหล่ียม ถนนสาย
คลองเรือ - ยายจุก 
(บางซ่อนของ) หมู่ที่
 2

เพื่อใหก้าร
ระบายน้ าเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธภิาพ 
แก้ไขปญัหาน้ า
ทว่มขัง

ก่อสร้างทอ่ลอด
เหล่ียม ขนาด 2 - 
2.10 x 2.10 x 
15.00 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

817,780         -                 -                 -                 -                 การะบายน้ า
เปน็ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ลดปญัหาน้ า
ท่วมขัง

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
34 ก่อสร้างทอ่ลอด

เหล่ียม ถนนสาย
ประมง - แหลมสน 
หมู่ที่ 3

เพื่อใหก้าร
ระบายน้ าเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธภิาพ 
แก้ไขปญัหาน้ า
ทว่มขัง

ก่อสร้างทอ่ลอด
เหล่ียม ขนาด 1 - 
2.10 x 2.10 x 
8.00 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

329,600         -                 -                 -                 -                 การะบายน้ า
เปน็ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ลดปญัหาน้ า
ท่วมขัง

กองช่าง

35 ก่อสร้างทอ่ลอด
เหล่ียม ถนนสาย
ประมง - แหลมสน 
(บอ่ประมง) หมู่ที่ 3

เพื่อใหก้าร
ระบายน้ าเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธภิาพ 
แก้ไขปญัหาน้ า
ทว่มขัง

ก่อสร้างทอ่ลอด
เหล่ียม ขนาด 1 - 
1.80 x 1.80 x 
8.00 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 271,390         -                 -                 -                 การะบายน้ า
เปน็ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ลดปญัหาน้ า
ท่วมขัง

กองช่าง

36 ก่อสร้างทอ่ลอด
เหล่ียม ถนนสายใน
ลุ่ม - แหลมสน (ตอน
 2) หมู่ที่ 3

เพื่อใหก้าร
ระบายน้ าเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธภิาพ 
แก้ไขปญัหาน้ า
ทว่มขัง

ก่อสร้างทอ่ลอด
เหล่ียม ขนาด 1 - 
2.10 x 2.10 x 
8.00 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 329,000         -                 -                 -                 การะบายน้ า
เปน็ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ลดปญัหาน้ า
ท่วมขัง

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
37 ก่อสร้างทอ่ลอด

เหล่ียม ถนนสาย
แหลมสน หมู่ที่ 3

เพื่อใหก้าร
ระบายน้ าเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธภิาพ 
แก้ไขปญัหาน้ า
ทว่มขัง

ก่อสร้างทอ่ลอด
เหล่ียม ขนาด 1 - 
2.40 x 2.40 x 
10.00 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 658,380         -                 -                 -                 การะบายน้ า
เปน็ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ลดปญัหาน้ า
ท่วมขัง

กองช่าง

38 ก่อสร้างรางระบาย
น้ าคอนกรีตเสริม
เหล็กในเขตพื้นที่ 
อบต.ศรีวชิัย

เพื่อใหก้าร
ระบายน้ าเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธภิาพ 
แก้ไขปญัหาน้ า
ทว่มขัง

ก่อสร้างรางระบาย
น้ าคอนกรีตเสริม
เหล็กในเขตพื้นที่ 
อบต.ศรีวชิัย 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 -                 -                 1,500,000      การะบายน้ า
เปน็ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ลดปญัหาน้ า
ท่วมขัง

กองช่าง

39 ขุดลอกคลองบาง
พรหม หมู่ที่ 1

เพื่อใหก้าร
ระบายน้ าเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธภิาพ 
แก้ไขปญัหาน้ า
ทว่มขัง

ขุดลอกคลอง กวา้ง
 4 เมตร ยาว 
1,500 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 -                 500,000         -                 การะบายน้ า
เปน็ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ลดปญัหาน้ า
ท่วมขัง

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
40 ขุดลอกคูระบายน้ า

ในเขตพื้นที่ อบต.ศรี
วชิัย

เพื่อใหก้าร
ระบายน้ าเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธภิาพ 
แก้ไขปญัหาน้ า
ทว่มขัง

ขุดลอกคูระบายน้ า
ในเขตพื้นที่ อบต.
ศรีวชิัย 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

300,000         300,000         300,000         300,000         300,000         การะบายน้ า
เปน็ไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ลดปญัหาน้ า
ท่วมขัง

กองช่าง

41 ขยายเขตไฟฟา้แรง
ต่ าในเขตพื้นที่ อบต.
ศรีวชิัย
- สายทา่เจริญสุข 
หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

ขยายเขตไฟฟา้แรง
ต่ า ระยะทาง 600 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

481,500         -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

กองช่าง

42 ขยายเขตไฟฟา้แรง
ต่ าในเขตพื้นที่ อบต.
ศรีวชิัย
- สายเลียบคลอง
ใต้ก๋อง หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

ขยายเขตไฟฟา้แรง
ต่ า ระยะทาง 
2,000 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

1,605,000      -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
43 ขยายเขตไฟฟา้แรง

ต่ าในเขตพื้นที่ อบต.
ศรีวชิัย
- สายยายปา หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

ขยายเขตไฟฟา้แรง
ต่ า ระยะทาง 150 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

120,375         -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

กองช่าง

44 ขยายเขตไฟฟา้แรง
ต่ าในเขตพื้นที่ อบต.
ศรีวชิัย
- สายนาล่าง - (ศรี
วชิัย-บางปอ) หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
มีไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

ขยายเขตไฟฟา้แรง
ต่ า ระยะทาง 
1,500 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

1,203,750      -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

กองช่าง

45 ขยายเขตไฟฟา้แรง
ต่ าในเขตพื้นที่ อบต.
ศรีวชิัย
- สายเสม็ด - ประมง
 (ต้ังแต่บา้นนาย
เขมราช อทิรมณี ถึง
บา้นนายประเทอืง 
แดงอิ่ม) หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
มีไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

ขยายเขตไฟฟา้แรง
ต่ า ระยะทาง 550 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

361,125         -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
46 ขยายเขตไฟฟา้แรง

ต่ าในเขตพื้นที่ อบต.
ศรีวชิัย
- สายทุ่งอ่าว - ดอน
ใหญ่ (ฝ่ัง
ชลประทาน) หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
มีไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

ขยายเขตไฟฟา้แรง
ต่ า ระยะทาง 
2,500 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

2,006,250      -                 -                 -                 -                 ประชาชนมี
ไฟฟา้ใช้อย่าง
ทั่วถึง

กองช่าง

47 ติดต้ังไฟฟา้
สาธารณะในเขต
พื้นที่ อบต.ศรีวชิัย
- ไฟฟา้ส่องสวา่ง 
ถนนสายรอบเขานร
เดช หมู่ที่ 2

เพื่อใหป้ระชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัในชีวติ
และทรัพย์สิน

ติดต้ังไฟฟา้
สาธารณะส่องสวา่ง
 จ านวน 67 จุด  
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 1,003,660      -                 -                 -                 ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

48 ติดต้ังไฟฟา้
สาธารณะในเขต
พื้นที่ อบต.ศรีวชิัย
- ไฟฟา้ส่องสวา่ง 
ถนนสายชายเสม็ด -
 ประมง หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัในชีวติ
และทรัพย์สิน

ติดต้ังไฟฟา้
สาธารณะส่องสวา่ง
 จ านวน 15 จุด  
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 224,700         -                 -                 -                 ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
49 ติดต้ังไฟฟา้

สาธารณะในเขต
พื้นที่ อบต.ศรีวชิัย
- ไฟฟา้ส่องสวา่ง 
ถนนสายประมง - 
แหลมสน หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัในชีวติ
และทรัพย์สิน

ติดต้ังไฟฟา้
สาธารณะส่องสวา่ง
 จ านวน 15 จุด  
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 224,700         -                 -                 -                 ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

50 ติดต้ังไฟฟา้
สาธารณะในเขต
พื้นที่ อบต.ศรีวชิัย
- ไฟฟา้ส่องสวา่ง 
ถนนสายในลุ่ม - 
แหลมสน หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัในชีวติ
และทรัพย์สิน

ติดต้ังไฟฟา้
สาธารณะส่องสวา่ง
 จ านวน 20 จุด  
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 299,600         -                 -                 -                 ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

51 ติดต้ังไฟฟา้
สาธารณะในเขต
พื้นที่ อบต.ศรีวชิัย
- ไฟฟา้ส่องสวา่ง 
ถนนสายหนองเม็ง 1
 หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัในชีวติ
และทรัพย์สิน

ติดต้ังไฟฟา้
สาธารณะส่องสวา่ง
 จ านวน 10 จุด  
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 149,800         -                 -                 -                 ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
52 ติดต้ังไฟฟา้

สาธารณะในเขต
พื้นที่ อบต.ศรีวชิัย
- ไฟฟา้ส่องสวา่ง 
ถนนสายแหลมสน 1
 หมู่ที่ 3

เพื่อใหป้ระชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัในชีวติ
และทรัพย์สิน

ติดต้ังไฟฟา้
สาธารณะส่องสวา่ง
 จ านวน 10 จุด  
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 149,800         -                 -                 -                 ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

53 ติดต้ังไฟฟา้ส่อง
สวา่งพลังงาน
แสงอาทติย์ (Solar 
Cell) ภายในต าบล
ศรีวชิัย

เพื่อความสะดวก
และปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน

ติดต้ังไฟฟา้ส่อง
สวา่งพลังงาน
แสงอาทติย์ (Solar 
Cell) จ านวน 800
 จุด รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 -                 -                 -                 36,000,000    ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

54 ปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟา้สาธารณะใน
เขตพื้นที่ อบต.ศรี
วชิัย

เพื่อความสะดวก
และปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สินของ
ประชาชน

ปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟา้สาธารณะใน
เขตพื้นที่ อบต.ศรี
วชิัย รายละเอียด
ตามแบบแปลน

500,000         200,000         200,000         200,000         200,000         ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
55 ขยายเขตประปา

ภมูิภาคในเขตพื้นที่ 
อบต.ศรีวชิัย

เพื่อใหป้ระชาชน
มีน้ าประปาใช้
อุปโภคบริโภค
อย่างทั่วถึงและ
เพยีงพอ

ขยายเขตประปา
ภมูิภาคในเขตพื้นที่
 อบต.ศรีวชิัย 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 -                 -                 2,500,000      ประชาชนมี
น้ าประปาใช้
อุปโภค
บริโภคอย่าง
ทั่วถึงและ
เพยีงพอ

กองช่าง

รวม 55 โครงการ 19,095,214    25,067,079    37,250,925    23,701,697    52,323,011    
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บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี
1. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ส่งเสริมและพฒันา

อาชีพทางการเกษตร
เพื่อส่งเสริม
ความรู้และทกัษะ
ในการประกอบ
อาชีพทาง
การเกษตรใหแ้ก่
เกษตรกร

จัดกิจกรรมส่งเสริม
และพฒันาอาชีพ
ทางการเกษตร ปลีะ
 1 คร้ัง

50,000           50,000           50,000           50,000           50,000           เกษตรกร
สามารถ
ประกอบอาชีพ
ทางการเกษตร
ได้อย่างมี
คุณภาพ มั่นคง
และยั่งยืน

ส านักปลัดฯ

2 ส่งเสริมสนับสนุน
การด าเนินงานตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีง

เพื่อใหป้ระชาชน
มีความรู้ความ
เข้าใจในการน า
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพยีงไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวติประจ าวนั

จัดกิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนการ
ด าเนินงานตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพยีง 
ปลีะ 1 คร้ัง

50,000           50,000           50,000           50,000           50,000           ประชาชนมี
ความรู้ความ
เข้าใจหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกจิ
พอเพยีงและ
น าไป
ประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน

ส านักปลัดฯ

3 ฝึกอบรมส่งเสริม
อาชีพใหแ้ก่ประชาชน

เพื่อใหป้ระชาชน
ได้มีความรู้และ
ทกัษะในการ
ประกอบอาชีพ
เสริมเพิ่มรายได้

จัดฝึกอบรมส่งเสริม
อาชีพใหแ้ก่
ประชาชน  ปลีะ 1 
คร้ัง

50,000           50,000           50,000           50,000           50,000           ประชาชนมี
ความรู้และ
ทกัษะในการ
ประกอบอาชีพ
เสริมสร้าง
รายได้เพิ่มขึ้น

ส านักปลัดฯ

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

2. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการทอ่งเที่ยว

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 ปรับปรุงคลองส่งน้ า

 สถานีสูบน้ าบา้นหวั
เขา 1 หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีน้ าใช้เพื่อ
การเกษตรอย่าง
ทั่วถึงและเพยีงพอ

ปรับปรุงคลองส่งน้ า
 ระยะทาง 1,500 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

4,815,000      -                 -                 -                 -                 ประชาชนมีน้ า
ใช้เพื่อ
การเกษตร
อย่างทั่วถึง
และเพยีงพอ

กองช่าง

5 ปรับปรุงคลองส่งน้ า
 สถานีสูบน้ าบา้นหวั
เขา 2 หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชน
มีน้ าใช้เพื่อ
การเกษตรอย่าง
ทั่วถึงและเพยีงพอ

ปรับปรุงคลองส่งน้ า
 ระยะทาง 1,500 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

4,815,000      -                 -                 -                 -                 ประชาชนมีน้ า
ใช้เพื่อ
การเกษตร
อย่างทั่วถึง
และเพยีงพอ

กองช่าง

6 ปอ้งกันน้ าเค็มคลอง
ทุ่งอ่าว หมู่ที่ 3 
ต าบลศรีวชิัย 
อ าเภอพนุพนิ 
จังหวดัสุราษฎร์ธานี

เพื่อปอ้งกัน
น้ าเค็มหนุนสูง
เข้าสู่พื้นที่
เกษตรกรรมและ
แหล่งน้ าจืด

ก่อสร้างอาคาร
ประตูปอ้งกันน้ าเค็ม
 กวา้ง 8 เมตร ยาว
 10 เมตร สูง 10 
เมตร รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 15,000,000    -                 -                 -                 ลดปญัหา
น้ าเค็มหนุนสูง
เข้าสู่พื้นที่
เกษตรกรรม
และแหล่งน้ า
จืด

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
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แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

2. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการทอ่งเที่ยว (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 ก่อสร้างอาคาร

พพิธิภณัฑ์ต าบลศรี
วชิัย

เพื่อใช้เปน็สถานที่
เกบ็รวบรวม
โบราณวัตถุเปน็
แหล่งเรียนรู้และ
สถานที่ทอ่งเที่ยว

 - ก่อสร้างอาคาร
พพิธิภณัฑ์ต าบลศรี
วชิัย จ านวน 1 แหง่
 รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 -                 -                 -                 10,000,000    มสีถานที่เกบ็
รวบรวม
โบราณวัตถุ
เปน็แหล่ง
เรียนรู้และ
สถานที่

กองช่าง

8 ก่อสร้างบนัไดทางขึ้น
โบราณสถานเขาศรี
วชิัย หมู่ที่ 1

เพื่อใหป้ระชาชนผู้
เข้าเที่ยวชม
โบราณสถานได้รับ
ความสะดวกและ
ปลอดภยัมากยิ่งขึ้น

ก่อสร้างบนัไดทาง
ขึ้นโบราณสถาน 
กวา้ง 6 เมตร ยาว 
270 เมตร 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

10,000,000    -                 -                 -                 -                 ประชาชนผู้เข้า
เที่ยวชม
โบราณสถาน
ได้รับความ
สะดวกและ
ปลอดภยัมาก
ยิง่ขึน้

กองช่าง

9 ปรับปรุงภมูิทศัน์
รอบบอ่สระพงั หมู่ที่
 2

เพื่อพฒันาใหเ้ปน็
แหล่งทอ่งเที่ยว 
พกัผ่อนหย่อนใจ 
ออกก าลังกาย 
และนันทนาการ

 - ร้ัวคาวบอย สูง 1 เมตร 
ยาว 600 เมตร
 - อาคารเอนกประสงค์ 
ขนาด 10x20x3.5 เมตร 
จ านวน 1 หลัง
 - ศาลานัง่พัก ขนาด 5x5 
เมตร จ านวน 4 หลัง
 - เคร่ืองออกก าลังกาย 
จ านวน 5 ชุด             
รายละเอยีดตามแบบแปลน

-                 -                 3,300,000      -                 -                 ประชาชนได้มี
แหล่ง
ท่องเที่ยว 
เพื่อพักผ่อน
หย่อนใจ ออก
ก าลังกาย 
และนนัทนาการ

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
 -71-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

2. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการทอ่งเที่ยว (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
10 ก่อสร้างเขื่อน

ปอ้งกันการกัดเซาะ
ริมตล่ิงคลองพนุพนิ 
ต าบลศรีวชิัย 
อ าเภอพนุพนิ 
จังหวดัสุราษฎร์ธานี

เพื่อปอ้งกันการ
กัดเซาะริมตล่ิง
คลองพนุพนิ 
รักษาศาสนสถาน
 และส่งเสริม
แหล่งทอ่งเที่ยว
เชิง
ประวติัศาสตร์
และ
สถาปตัยกรรม
โบราณสถานวดั
เขาพระอานนท์

 - เขื่อน คสล. 
ระยะทางยาว 420 
เมตร
- ทางเทา้ คสล. เลียบ
เขื่อน ระยะทางยาว 
420 เมตร
- ทางปั่นจักรยาน 
ระยะทาง 420 เมตร
- งานไฟฟา้ส่องสว่าง
ระยะทาง 420 เมตร
- ปา้ยจุดเช็คอนิ 1 
แหง่
- ฯลฯ
รายละเอยีดตามแบบ
แปลน

-                 100,000,000  -                 -                 -                 ปอ้งกนัการกดั
เซาะริมตล่ิง
คลองพนุพนิ 
รักษาศาสน
สถาน และ
ส่งเสริมแหล่ง
ทอ่งเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์
และ
สถาปตัยกรรม
โบราณสถานวัด
เขาพระอานนท์
 เปน็ที่รู้จักมาก
ขึ้น

กองช่าง

รวม 10 โครงการ   -  - 19,780,000    115,150,000  3,450,000      150,000         10,150,000     -  -

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
 -72-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

2. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการทอ่งเที่ยว (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ฝึกอบรมชุด

ปฏบิติัการจิตอาสา
ภยัพบิติัประจ า
องค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น

เพื่อเสริมสร้าง
ประสิทธภิาพใน
การปฏบิติัหน้าที่
ใหแ้ก่ชุด
ปฏบิติัการจิต
อาสาภยัพบิติั

ฝึกอบรมชุด
ปฏบิติัการจิตอาสา
ภยัพบิติัของ
องค์การบริหารส่วน
ต าบลศรีวชิัย ปลีะ 
1 คร้ัง

80,000           80,000           80,000           80,000           80,000           ผู้เข้ารับการอบรม
สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ช่วยเหลือ
เจา้พนักงานใน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยในพืน้ที่เกิดเหตุ
ได้อยา่งถูกต้อง 
รวดเร็ว เป็นระบบ
 และมีมาตรฐาน

ส านักปลัดฯ

2 ฝึกอบรมอาสาสมัคร
ปอ้งกันภยัฝ่ายพล
เรือน (อปพร.)

เพื่อเสริมสร้าง
ประสิทธภิาพใน
การปฏบิติัหน้าที่
ใหแ้ก่อาสาสมัคร
ปอ้งกันภยัฝ่ายพล
เรือน (อปพร.)

ฝึกอบรม
อาสาสมัครปอ้งกัน
ภยัฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) ปลีะ 1 คร้ัง

80,000           80,000           80,000           80,000           80,000           อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือนสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่
ช่วยเหลือเจา้
พนักงานในการ
ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยในพืน้ที่เกิดเหตุ
ได้อยา่งถูกต้อง 
รวดเร็ว เป็นระบบ
 และมีมาตรฐาน

ส านักปลัดฯ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -73-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 จัดต้ังศูนย์

ปฏบิติัการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วน
ทอ้งถิ่น อ าเภอ
พนุพนิ จังหวดัสุ
ราษฎร์ธานี

เพื่อใช้เปน็สถานที่
กลางศูนย์ปฏบติั
การร่วมในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อ านาจหนา้ที่ของ
องค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่นใน
พื้นที่อ าเภอพนุพนิ
 จังหวัดสุราษฎร์
ธานี

อดุหนนุงบประมาณ
ใหแ้กอ่งค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่นที่เปน็
เจ้าภาพตามโครงการ
จัดต้ังศูนย์ปฏบิติัการ
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หนา้ที่ขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
อ าเภอพนุพนิ จังหวัด
สุราษฎร์ธานี

10,000           10,000           10,000           10,000           10,000           การด าเนินการ
ในการช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่นในพื้นที่
อ าเภอพุนพิน 
จังหวัดสุราษฎร์
ธานี เป็นไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น

ส านักปลัดฯ

4 ก่อสร้างอาคารศูนย์
พกัพงิ อบต. ศรีวชิัย

เพื่อใช้เปน็
สถานที่ในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่น

ก่อสร้างอาคารศูนย์
พกัพงิ จ านวน 1 
แหง่ รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 -                 -                 -                 15,000,000    การช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อ านาจหนา้ที่
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น

กองช่าง

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -74-

งบประมาณ
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี
3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
5 จัดซ้ือรถบรรทกุ 

(ดีเซล) แบบบรรทกุ
น้ า ขนาด 6 ตัน 6 
ล้อ ปริมาณ
กระบอกสูบไม่ต่ า
กวา่ 6,000 ซีซี 
หรือก าลัง
เคร่ืองยนต์สูงสุดไม่
ต่ ากวา่ 170 
กิโลวตัต์

เพื่อใช้ในการ
ปฏบิติังานและ
ช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อ านาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครอง
ส่วนทอ้งถิ่น

จัดซ้ือรถบรรทกุ 
(ดีเซล) แบบ
บรรทกุน้ า ขนาด 6
 ตัน 6 ล้อ ปริมาณ
กระบอกสูบไม่ต่ า
กวา่ 6,000 ซีซี 
หรือก าลัง
เคร่ืองยนต์สูงสุดไม่
ต่ ากวา่ 170 
กิโลวตัต์ จ านวน 1 
คัน

2,573,000      -                 -                 -                 -                 การปฏบิติังาน
และการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนตาม
อ านาจหนา้ที่
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ทอ้งถิ่นเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น

ส านักปลัดฯ

6 ติดต้ังกล้องโทรทศัน์
วงจรปดิ (CCTV) ใน
พื้นที่ อบต.ศรีวชิัย

เพื่อรักษาความ
สงบเรียบร้อย
และความ
ปลอดภยัในชีวติ
และทรัพย์สิน
ของประชาชน

ติดต้ัง
กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) 
ในพืน้ที ่อบต.ศรี
วิชัย จ านวน 29  
ตัว รายละเอยีด
ตามทีก่ าหนด

-                 -                 -                 1,610,000      -                 ประชาชน
ได้รับความ
ปลอดภยัใน
ชีวติและ
ทรัพย์สิน

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -75-

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี
3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (ต่อ)

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 ส่งเสริมสุขภาพ

ผู้สูงอายุและผู้พกิาร
เพื่อใหผู้้สูงอายุ 
ผู้พกิารมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี

จัดกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพใหแ้ก่
ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร ปี
ละ 1 คร้ัง

50,000           50,000           50,000           50,000           50,000           ผู้สูงอายุ ผู้
พกิารมี
สุขภาพ
อนามัยที่ดี

ส านักปลัดฯ

8 ปอ้งกันและแก้ไข
ปญัหายาเสพติด

เพื่อปอ้งกันและ
แก้ไขปญัหายา
เสพติด

จัดกจิกรรมการ
ปอ้งกนัและแกไ้ข
ปญัหายาเสพติด ปี
ละ 1 คร้ัง

50,000           50,000           50,000           50,000           50,000           ปญัหายา 
เสพติดลดลง

ส านักปลัดฯ

9 ปอ้งกันและควบคุม
โรคพษิสุนัขบา้ (ตาม
โครงการสัตวป์ลอดโรค คน
ปลอดภยั จากโรคพิษสุนขับา้ฯ)

เพื่อปอ้งกันและ
ควบคุมการ
ระบาดของโรค
พษิสุนัขบา้

จัดกิจกรรมปอ้งกัน
และควบคุมโรคพษิ
สุนัขบา้ฯ ปลีะ 1 
คร้ัง

50,000           50,000           50,000           50,000           50,000           สัตวป์ลอดโรค
 คนปลอดภยั
จากพษิสุนัขบา้

ส านักปลัดฯ

10 ปอ้งกันและควบคุม
โรคติดต่อและโรค
ระบาด

เพื่อใหป้ระชาชน
ปลอดภยัจากโรค
โรคติดต่อและโรค
ระบาด

จัดกิจกรรมป้องกันและ
ควบคุมโรคติดต่อและ
โรคระบาด ปีละ 1 คร้ัง

60,000           60,000           60,000           60,000           60,000           ประชาชน
ปลอดภยัจาก
โรคโรคติดต่อ
และโรคระบาด

ส านักปลัดฯ

11 โครงการตาม
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

เพื่อใหป้ระชาชน
ได้รับบริการด้าน
สาธารณสุขอย่าง
ทั่วถึง

อุดหนุนงบประมาณให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้านใน
การด าเนินโครงการตาม
พระราชด าริด้าน
สาธารณสุข ปีละ 1 คร้ัง

60,000           60,000           60,000           60,000           60,000           ประชาชน
ได้รับบริการ
ด้าน
สาธารณสุข
อย่างทั่วถึง

ส านักปลัดฯ

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -76-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
12 จัดซ้ือเคร่ืองพน่

หมอกควนั
เพื่อใช้ในการฉีด
พน่สารเคมี
ปอ้งกันและ
ก าจัดแมลง
พาหนะน าโรค

จัดซ้ือเคร่ืองพน่
หมอกควนั จ านวน 
1 เคร่ือง

59,000           -                 -                 -                 -                 ลดปญัหา
โรคติดต่อและ
โรคระบาดที่มี
แมลงเปน็
พาหนะน าโรค

ส านักปลัดฯ

13 จัดการแข่งขันกีฬา
ต าบลศรีวชิัย

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนได้ออก
ก าลังกาย พฒันา
ทกัษะการเล่น
กีฬาและ
เสริมสร้างความ
สามัคคี

จัดกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาต าบล
ศรีวชิัย ปลีะ 1 คร้ัง

100,000         100,000         100,000         100,000         100,000         ประชาชนได้
ออกก าลังกาย
 พฒันาทกัษะ
การเล่นกีฬา 
และ
เสริมสร้าง
ความสามัคคี

ส านักปลัดฯ

14 ส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนได้ออก
ก าลังกาย พฒันา
ทกัษะการเล่น
กีฬาและ
เสริมสร้างความ
สามัคคี

ส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬา ปี
ละ 1 คร้ัง

30,000           30,000           30,000           30,000           30,000           ประชาชนได้
ออกก าลังกาย
 พฒันาทกัษะ
การเล่นกีฬา 
และ
เสริมสร้าง
ความสามัคคี

ส านักปลัดฯ

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -77-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
15 ก่อสร้างลานออก

ก าลังกายพร้อม
ติดต้ังเคร่ืองออก
ก าลังกายกลางแจ้ง

เพื่อใหป้ระชาชน
มีสถานที่ออก
ก าลังกาย
เสริมสร้าง
สุขภาพอนามัยที่ดี

ก่อสร้างลานออก
ก าลังกายพร้อม
ติดต้ังเคร่ืองออก
ก าลังกายกลางแจ้ง 
จ านวน 1 แหง่ 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 500,000         -                 -                 -                 ประชาชนมี
สถานที่ออก
ก าลังกาย
เสริมสร้าง
สุขภาพ
อนามัยที่ดี

กองช่าง

16 สนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหาร
สถานศึกษา (ศพด.
อบต.ศรีวชิัย)

เพื่อใหศู้นย์พฒันา
เด็กเล็กมีการ
บริหารจัดการ
อย่างมีคุณภาพ

สนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก 
อบต.ศรีวชิัย จ านวน
 2 แหง่

700,000         750,000         800,000         850,000         900,000         ศูนย์พฒันา
เด็กเล็กมีการ
บริหาร
จัดการที่มี
คุณภาพ

ส านักปลัดฯ

17 อาหารเสริม (นม) 
ส าหรับเด็กปฐมวยั
ในศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กและนักเรียนใน
โรงเรียนในเขตพื้นที่
 อบต.ศรีวชิัย

เพื่อใหเ้ด็กปฐมวัย
และเด็กนกัเรียน
ได้รับประทาน
อาหารเสริม (นม)
 ที่มคุีณภาพอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง

จัดซ้ืออาหารเสริม 
(นม) ส าหรับเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและนกัเรียน
ในโรงเรียนในเขต
พื้นที่ อบต.ศรีวิชัย 
จ านวน 4 แหง่

700,000         750,000         800,000         850,000         900,000         เด็กปฐมวัยและ
เด็กนกัเรียน
ได้รับประทาน
อาหารเสริม 
(นม) ที่มี
คุณภาพอย่าง
เพยีงพอและ
ทั่วถึง

ส านักปลัดฯ

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -78-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
18 อาหารกลางวนัเด็ก

นักเรียนโรงเรียนวดั
เขาศรีวชิัย

เพื่อใหเ้ด็ก
นักเรียนได้
รับประทาน
อาหารกลางวนั 
ที่มีคุณภาพอย่าง
เพยีงพอและทั่วถึง

อุดหนุน
งบประมาณ
ค่าอาหารกลางวนั
เด็กนักเรียนใหแ้ก่
โรงเรียนวดัเขาศรี
วชิัย

1,600,000      1,650,000      1,700,000      1,750,000      1,800,000      เด็กนกัเรียน
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน
 ที่มคุีณภาพ
อย่างเพยีงพอ
และทั่วถึง

ส านักปลัดฯ

19 อาหารกลางวนัเด็ก
นักเรียนโรงเรียนวดั
สามัคคีธรรมาราม

เพื่อใหเ้ด็ก
นักเรียนได้
รับประทาน
อาหารกลางวนั  
ที่มีคุณภาพอย่าง
เพยีงพอและทั่วถึง

อุดหนุน
งบประมาณ
ค่าอาหารกลางวนั
เด็กนักเรียนใหแ้ก่
โรงเรียนวดัสามัคคี
ธรรมาราม

550,000         600,000         650,000         700,000         750,000         เด็กนกัเรียน
ได้รับประทาน
อาหารกลางวัน
 ที่มคุีณภาพ
อย่างเพยีงพอ
และทั่วถึง

ส านักปลัดฯ

20 จัดงานวนัเด็ก
แหง่ชาติ

เพื่อใหเ้ด็กได้
เรียนรู้และพฒันา
ทกัษะทั้งทาง
ร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และ
สติปญัญา ผ่าน
กจิกรรม
นนัทนาการที่
เหมาะสม

จัดกิจกรรมงานวนั
เด็กแหง่ชาติ ปลีะ 1
 คร้ัง

80,000           80,000           80,000           80,000           80,000           เด็กได้เรียนรู้
และพฒันา
ทกัษะทั้งทาง
ร่างกาย 
อารมณ์ สังคม
 และสติปญัญา

ส านักปลัดฯ

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -79-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
21 จัดซ้ือครุภณัฑ์เคร่ือง

เล่นส่งเสริม
พฒันาการเด็กปฐมวยั

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
ปฐมวัยมีพัฒนาการ
ที่ดีเหมาะสมตามวัย
ครบทั้ง 4 ด้าน 
ได้แก่ ด้านร่างกาย 
ด้านสติปัญญา ด้าน
อารมณ์ และด้าน
สังคม

 -จัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ือง
เล่นส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย ศพด.อบต.
ศรีวิชัย 1 (บ้านหัวเขา)
 จ านวน 1 ชุด
 - จัดซ้ือครุภัณฑ์เคร่ือง
เล่นส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย ศพด.อบต.
ศรีวิชัย 2 (บ้านทุ่งอ่าว)
 จ านวน 1 ชุด

500,000         -                 -                 -                 -                 เด็กปฐมวยัมี
พฒันาการที่
เหมาะสมตาม
วยัครบทั้ง 4 
ด้าน

ส านักปลัดฯ

22 จัดซ้ือ
เคร่ืองปรับอากาศ 
(ส าหรับศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก อบต.ศรีวชิัย)

เพื่อเสริมสร้าง
สภาพแวดล้อม
ในหอ้งเรียนที่
เอื้อต่อการเรียนรู้
ของเด็กปฐมวยั

 -จดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 
ส าหรับ ศพด.อบต.ศรีวิชัย 1 
(บ้านหวัเขา) จ านวน 1 เคร่ือง
 -จดัซ้ือเคร่ืองปรับอากาศ 
ส าหรับ ศพด.อบต.ศรีวิชัย 2 
(บ้านทุง่อา่ว) จ านวน 1 
เคร่ือง

172,000         -                 -                 -                 -                 เด็กปฐมวยัมี
ความสุขและ
มีสมาธสินใจ
ต่อการเรียนรู้
ได้ดียิ่งขึ้น

ส านักปลัดฯ

23 ปรับปรุงภมูิทศัน์
บริเวณศูนย์พฒันา
เด็กเล็ก อบต.ศรีวชิัย

เพื่อใหบ้ริเวณ 
ศพด. อบต.ศรี
วชิัย มีความ
สวยงามเปน็
ระเบยีบเรียบร้อย

ปรับปรุงภมูิทศัน์
บริเวณ ศพด. อบต.
ศรีวชิัย จ านวน 2 
แหง่ รายละเอียด
ตามแบบแปลน

-                 300,000         -                 -                 300,000         บริเวณ ศพด. 
อบต.ศรีวิชัย มี
ความสวยงาม
เปน็ระเบยีบ
เรียบร้อย

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -80-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
24 ปรับปรุงซ่อมแซมต่อ

เติมอาคารศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก อบต.
ศรีวชิัย

เพื่อให้อาคาร
สถานที่ศพด.อบต.
ศรีวิชัย มีความ
เหมาะสมและ
ปลอดภัยเป็นไปตาม
มาตรฐานการ
ด าเนินงานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น

ปรับปรุงซ่อมต่อ
เติมแซม ศพด. 
อบต.ศรีวิชัย 
จ านวน 2 แห่ง 
รายละเอยีดตาม
แบบแปลน

300,000         300,000         300,000         300,000         300,000         อาคารสถานที่ 
ศพด.อบต.ศรีวชิัย
 มีความเหมาะสม
และปลอดภัย
เป็นไปตาม
มาตรฐานการ
ด าเนินงานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น

กองช่าง

25 จัดงานประเพณีวนั
ลอยกระทง

เพื่อสืบสานและ
อนุรักษป์ระเพณี
อันดีงาม

จัดงานประเพณีวนั
ลอยกระทง ปลีะ 1
 คร้ัง

100,000         100,000         100,000         100,000         100,000         ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการ
สืบสานและ
อนรัุกษ์
ประเพณีอนัดี
งาม

ส านักปลัดฯ

26 สืบสานประเพณีวนั
สงกรานต์ รดน้ าขอ
พรผู้สูงอายุ

เพื่อสืบสานและ
อนุรักษป์ระเพณี
อันดีงาม

จัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวนั
สงกรานต์ รดน้ าขอ
พรผู้สูงอายุ ปลีะ 1
 คร้ัง

60,000           60,000           60,000           60,000           60,000           ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการ
สืบสานและ
อนรัุกษ์
ประเพณีอนัดี
งาม

ส านักปลัดฯ

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -81-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
27 จัดกิจกรรมวนั

ส าคัญทางศาสนา
เพื่อส่งเสริมและ
ท านุบ ารุงศาสนา

จัดกิจกรรมวนั
ส าคัญทางศาสนา 
วนัเข้าพรรษา ฯลฯ
 ปลีะ 1 คร้ัง

60,000           60,000           60,000           60,000           60,000           ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการ
ส่งเสริมและ
ท านบุ ารุงศาสนา

ส านักปลัดฯ

28 จัดกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติเนื่องใน
วนัส าคัญต่างๆ

เพื่อเปน็การแสดง
ความจงรักภกัดี
ต่อสถาบนั
พระมหากษตัริย์

จัดกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติเนื่องใน
วนัส าคัญต่างๆ ปลีะ
 4 คร้ัง

90,000           90,000           90,000           90,000           90,000           ประชาชนได้ร่วม
แสดงความ
จงรักภักดีต่อ
สถาบัน
พระมหากษัตริย์

ส านักปลัดฯ

29 โครงการจัดงานรัฐ
พธิ ีงานพธิ ีศาสนพธิี
 ฯลฯ และปกปอ้ง
เทดิทนูสถาบนั
ส าคัญหลักของชาติ 
สนับสนุนพระราช
กรณียกิจหรือพระ
กรณียกิจของพระ
บรมวงศานุวงศ์ ใน
พื้นที่อ าเภอพนุพนิ 
จังหวดัสุราษฎร์ธานี

เพื่อให้ประชาชนทุก
หมู่เหล่าได้ร่วมกัน
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดีและน้อม
ร าลึกถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวฯ พระ
มหากษัตริไทยใน
อดีต และพระบรม
วงศาสนุวงศ์ทุก
พระองค์

อุดหนุนงบประมาณ
ให้แก่ที่ท าการปกครอง
อ าเภอพุนพินตาม
โครงการจัดงานรัฐพิธี 
งานพิธี ศาสนพิธี ฯลฯ 
และปกป้องเทิดทูน
สถาบันส าคัญหลักของ
ชาติ สนับสนุนพระราช
กรณียกิจหรือพระ
กรณียกิจของพระบรม
วงศานุวงศ์ ในพื้นที่
อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี ปีละ 1 คร้ัง

40,000           40,000           40,000           40,000           40,000           ประชาชนทุกหมู่
เหล่าได้ร่วมกัน
แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี
และน้อมร าลึก
ถึงพระมหา
กรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวฯ 
พระมหากษัตริ
ไทยในอดีต และ
พระบรมวงศาส
นุวงศ์ทุกพระองค์

ส านักปลัดฯ

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -82-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
30 พฒันาสตรีและ

เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัว

เพื่อเสริมสร้าง
ภมูิคุ้มกันด้าน
จิตใจแก่สตรี และ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัว

จัดกิจกรรมพฒันา
สตรีและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ครอบครัว ปลีะ 1 
คร้ัง

50,000           50,000           50,000           50,000           50,000           สตรีมีความรู้
ความเข้าใจ
ในบทบาท
หน้าที่
เสริมสร้าง
ความเข้มแข็ง
ของครอบครัว

ส านักปลัดฯ

31 ส่งเสริมการพฒันา
เด็กและเยาวชน

เพื่อใหเ้ด็กและ
เยาวชนได้รับ
การพฒันาและ
เติบโตอย่างมี
คุณภาพ

จัดกิจกรรมส่งเสริม
การพฒันาเด็กและ
เยาวชน ปลีะ 1 คร้ัง

50,000           50,000           50,000           50,000           50,000           เด็กและ
เยาวชนได้รับ
การพฒันา
และเติบโต
เปน็
ประชากรที่มี
คุณภาพ

ส านักปลัดฯ

รวม 31 โครงการ   -  - 8,254,000      5,950,000      5,350,000      7,160,000      21,050,000     -  -

3. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต (ต่อ)

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2571 - 2575)
 -83-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 ก่อสร้างงานปอ้งกัน

ตล่ิง ถนนสายทา่
เจริญสุข หมู่ที่ 1

เพื่อปอ้งกันการ
พงัทลายของตล่ิง

 กอ่สร้างงาน
ป้องกนัตล่ิง 
ระยะทาง 700 
เมตร รายละเอยีด
ตามแบบแปลน

-                 -                 2,100,000      -                 -                 ลดปญัหาการ
พงัทลายของ
ตล่ิง

กองช่าง

2 ก่อสร้างเขื่อน
ปอ้งกันตล่ิง ถนน
สายชายเสม็ด - 
ประมง หมู่ที่ 3

เพื่อปอ้งกันการ
พงัทลายของตล่ิง

 กอ่สร้างเขื่อน
ป้องกนัตล่ิง 
ระยะทาง 100 
เมตร รายละเอยีด
ตามแบบแปลน

-                 -                 -                 500,000         -                 ลดปญัหาการ
พงัทลายของ
ตล่ิง

กองช่าง

3 สร้างเสริมจิตส านึก
ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

เพื่อสร้างเสริมให้
ประชาชนมี
จิตส านึกอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

 - จดักจิกรรมสร้าง
เสริมจติส านึกใน
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม ปี
ละ 1 คร้ัง

50,000           50,000           50,000           50,000           50,000           ประชาชนมี
จิตส านึกใน
การอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

ส านักปลัดฯ

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
 -84-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

4. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 ส่งเสริมการจัดการ

ขยะมูลฝอย
เพื่อใหป้ระชาชน
ได้มีความรู้ความ
เข้าใจและมี
จิตส านึกที่ดีใน
การจัดการขยะ
มูลฝอยอย่าง
ถูกต้องเหมาะสม
ไม่ก่อใหเ้กิด
มลพษิต่อ
ส่ิงแวดล้อม

 จัดกิจกรรม
ส่งเสริมการจัดการ
ขยะมูลฝอย ปลีะ 1
 คร้ัง

60,000           60,000           60,000           60,000           60,000           ประชาชนมี
ความรู้ความ
เข้าใจและ
สามารถ
จัดการขยะ
มูลฝอยได้
อย่างถูกต้อง
เหมาะสมไม่
ก่อใหเ้กิด
มลพษิต่อ
ส่ิงแวดล้อม

ส านักปลัดฯ

5 จัดซ้ือรถบรรทกุขยะ เพื่อใช้ในการ
จัดเกบ็ขยะมลูฝอย
 และปฏบิติังานอื่น
ตามอ านาจหนา้ที่
ขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถิ่น

จัดซ้ือรถบรรทกุขยะ
ขนาด 6 ตัน 6 ล้อ 
ปริมาณกระบอกสูบ
ไมต่่ ากว่า 6,000 ซีซี
 หรือก าลังเคร่ืองยนต์
สูงสุดไมต่่ ากว่า 170 
กโิลวัตต์ แบบอดัทา้ย
 จ านวน 1 คัน

-                 2,536,000      -                 -                 -                 การจัดเก็บ
ขยะมูลฝอย
ในพื้นที่ อบต.
ศรีวชิัยเปน็ไป
อย่างมี
ประสิทธภิาพ
มากยิ่งขึ้น

ส านักปลัดฯ

รวม 5   -  - 110,000         2,646,000      2,210,000      610,000         110,000          -  -

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
 -85-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

4. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
1 อบรมศึกษาดูงาน

ของบคุลากร อบต.
ศรีวชิัย

เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ในการปฏบิติังาน
ใหแ้ก่บคุลากร
ของ อบต.ศรีวชิัย

จัดอบรมศึกษาดู
งานของบคุลากร 
อบต.ศรีวชิัย ปลีะ 1
 คร้ัง

300,000         300,000         300,000         300,000         300,000         บคุลากรมี
ความรู้ทกัษะ
เพิ่มขึ้น
สามารถ
น ามาใช้ในการ
ปฏบิติังานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ

ส านักปลัดฯ

2 อบรมคุณธรรม
จริยธรรมบคุลากร 
อบต.ศรีวชิัย

เพื่อเพิ่มศักยภาพ
ในการปฏบิติังาน
ใหแ้กบ่คุลากรของ
 อบต.ศรีวิชัย

จัดอบรมคุณธรรม
จริยธรรมบคุลากร 
อบต.ศรีวชิัย ปลีะ 1
 คร้ัง

100,000         100,000         100,000         100,000         100,000         บคุลากรมี
ความรู้ทกัษะ
เพิ่มขึ้น
สามารถ
น ามาใช้ในการ
ปฏบิติังานได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ

ส านักปลัดฯ

3 ใหบ้ริการรับช าระ
ภาษนีอกสถานที่

เพื่ออ านวยความ
สะดวกใหแ้ก่
ประชาชนในการ
ช าระภาษี

ออกหน่วยบริการ
รับช าระภาษนีอก
สถานที่ ปลีะ 1 คร้ัง

10,000           10,000           10,000           10,000           10,000           ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกในการ
ช าระภาษี

กองคลัง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
 -86-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

5. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
4 ปรับปรุงแผนที่ภาษี

และทะเบยีน
ทรัพย์สินของ อบต.
ศรีวชิัย

เพื่อใหม้ฐีานข้อมลู
ระบบการจัดเกบ็
ภาษแีละทะเบยีน
ทรัพย์สินที่เปน็
ปจัจุบนัสามารถ
น ามาใช้ประโยชน์
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

ปรับปรุงแผนที่ภาษี
และทะเบยีน
ทรัพย์สินของ อบต.
 ศรีวชิัย ปลีะ 1 คร้ัง

200,000         200,000         200,000         200,000         200,000         มีฐานข้อมูล
ระบบการ
จัดเก็บภาษีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สินที่
สามารถน ามาใช้
ประโยชน์ได้
อย่างมี
ประสิทธิภาพ

กองคลัง

5 จัดซ้ือที่ดินเพื่อ
ก่อสร้างอาคาร
ส านักงาน อบต.ศรี
วชิัย

เพื่อใช้เปน็
สถานที่ก่อสร้าง
อาคารส านักงาน
 อบต.ศรีวชิัย

จัดซ้ือที่ดินเพื่อ
ก่อสร้างอาคาร
ส านักงาน อบต.ศรี
วชิัย จ านวน 1 
แปลง

8,000,000      -                 -                 -                 -                 มีที่ดินใช้เปน็
สถานที่
ก่อสร้าง
อาคาร
ส านักงาน 
อบต.ศรีวชิัย

ส านักปลัดฯ

6 ถมดินปรับปรุงภมูิ
ทศัน์

เพื่อใหม้ีสถานที่ที่
เหมาะสมต่อการ
ปฏบิติังานและ
ใหบ้ริการแก่
ประชาชน

ถมดินปรับปรุงภมูิ
ทศัน์ จ านวน 1 
แหง่ รายละเอียด
ตามแบบแปลน

4,000,000      -                 -                 -                 -                 อบต.ศรีวิชัย มี
สถานที่ที่
เหมาะสมต่อ
การปฏิบัติงาน
และประชาชน
ได้รับความ
สะดวกในการ
ติดต่อราชการ

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
 -87-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

5. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
7 ก่อสร้างอาคาร

ส านักงาน อบต.ศรี
วชิัย

เพื่อใหอ้าคาร
ส านักงาน อบต.
ศรีวชิัย มีความ
เหมาะสมต่อการ
ปฏบิติังานและ
ใหบ้ริการแก่
ประชาชน

ก่อสร้างอาคาร
ส านักงาน อบต.ศรี
วชิัย จ านวน 1 แหง่
 รายละเอียดตาม
แบบแปลน

25,000,000    -                 -                 -                 -                 อาคาร
ส านกังาน 
อบต.ศรีวิชัย มี
ความเหมาะสม
ต่อการ
ปฏบิติังานและ
ประชาชน
ได้รับความ
สะดวกในการ
ติดต่อราชการ

กองช่าง

8 ปรับปรุงภมูิทศัน์
บริเวณส านักงาน 
อบต.ศรีวชิัย

เพื่อใหบ้ริเวณ
ส านักงาน อบต.
ศรีวชิัย มีความ
สวยงามเปน็
ระเบยีบเรียบร้อย
 เหมาะสมต่อ
การปฏบิติังาน
และใหบ้ริการแก่
ประชาชน

ปรับปรุงภมูิทศัน์
บริเวณส านักงาน 
อบต.ศรีวชิัย จ านวน
 1 แหง่
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

-                 500,000         -                 -                 500,000         บริเวณ
ส านกังาน  
อบต.ศรีวิชัย มี
ความสวยงาม
เปน็ระเบยีบ
เรียบร้อย 
เหมาะสมต่อ
การปฏบิติังาน
และใหบ้ริการ
แกป่ระชาชน

กองช่าง

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
 -88-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

5. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



เปา้หมาย
ป ี2571 ป ี2572 ป ี2573 ป ี2574 ป ี2575

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
9 ปรับปรุงซ่อมแซมต่อ

เติมอาคารสถานที่
ส านักงาน อบต.ศรี
วชิัย

เพื่อใหอ้าคาร
สถานที่ส านักงาน
 อบต.ศรีวชิัย มี
ความเหมาะสม
ต่อการ
ปฏบิติังานและ
ใหบ้ริการแก่
ประชาชน

ปรับปรุงซ่อมแซม
ต่อเติมอาคาร
สถานที่ส านักงาน 
อบต.ศรีวชิัย จ านวน
 1 แหง่ 
รายละเอียดตาม
แบบแปลน

500,000         500,000         500,000         500,000         500,000         อาคาร
สถานที่
ส านักงาน 
อบต.ศรีวชิัย 
มีความ
เหมาะสมต่อ
การ
ปฏบิติังาน
และประชาชน
ได้รับความ
สะดวกในการ
ติดต่อราชการ

กองช่าง

รวม 9 โครงการ   -  - 38,110,000    1,610,000      1,110,000      1,110,000      1,610,000       -  -

บัญชรีายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)
 -89-

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. 2571 - 2575)
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย อ าเภอพุนพิน จังหวัดสุราษฎร์ธานี

5. ประเด็นการพัฒนาทอ้งถ่ิน การบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี (ต่อ)

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
งบประมาณ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวชิัย  อ าเภอพุนพิน  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี

หน่วยงาน
รับผิดชอบ(ผลผลิตของ

โครงการ)

แบบ ผ.02 



 
 

 
 
 

 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 

ก. รูปแผนที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
รูปแผนที่องค์การบริหารส่วนต าบลศรีวิชัย 

 

ภาคผนวก ก. 
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